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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
SECRETARIA GERAL DOS CONSELHOS DA ADMINISTRAGAO SUPERIOR
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

RESOLUGAO CEPE/UFRPE N2 RECEPE/UFRPE N2 704. DE 22 DE ABRIL DE 2024.

Aprova a atualizacdo do Regulamento Geral de
Graduacdo da Universidade Federal Rural de
Pernambuco (UFRPE) e da outras providéncias.

O Presidente em Exercicio do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal
Rural de Pernambuco, no uso de suas atribui¢cdes e tendo em vista o disposto no Paragrafo 62 do Artigo
15 do Estatuto desta Universidade e considerando os termos da Decisdo N2 05/2024 da Camara de
Ensino de Graduagao deste Conselho, em sua Il Reunido Ordinaria da Camara de Ensino de Graduagdo do
CEPE, realizada em 16 de abril de 2024, as 09h exarada no Processo UFRPE N2 23082.007932/2024-00,

CONSIDERANDO a necessidade de consolidar a normatizacdo académica dos cursos de graduacao
da Universidade Federal Rural de Pernambuco (UFRPE) em um Unico documento normativo.

RESOLVE

Art. 12 Aprovar, em sua area de competéncia, o Regulamento Geral de Graduag¢do da Universidade
Federal Rural de Pernambuco (UFRPE), conforme consta do Processo acima mencionado e de acordo
com 0 anexo.

Art. 22 Este Regulamento entra em vigor no dia 25 de marco de 2024, inicio do periodo letivo
2024.1 da UFRPE, sem prejuizo dos procedimentos iniciados antes da sua vigéncia, revogando, a partir
da data desta Resolugdo, os seguintes documentos:

Resolugbes CEPE/UFRPE N2 181/1991; 180/1991; 34/1997; 154/2001; 262/2001; 125/2002;
298/2003; 486/2006; 442/2006; 677/2008; 678/2008; 354/2008; 676/2008; 559/2008; 354/2008;
597/2009; 622/2010; 425/2010; 405/2010; 621/2010; 30/2010; 494/2010; 362/2011; 65/2011;
199/2015; 093/2015; 31/2016; 220/2020; 183/2018; 177/2018 e 383/2021.

SALA DOS CONSELHOS SUPERIORES DA UFRPE.

Prof. Marcelo Brito Carneiro Leao
PRESIDENTE
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REGULAMENTO GERAL DA GRADUACAO

TiTULO|
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 O Regulamento Geral de Graduacdo da Universidade Federal Rural de Pernambuco (UFRPE)
tem por objetivo consolidar a normatizacdo académica dos cursos de graduacdo nas modalidades
presencial e a distancia.

TiTULO I
DA EXECUCAO, DO REGISTRO E DO CONTROLE DAS ATIVIDADES ACADEMICAS

Art. 22 As atividades de execucdo, de registro e de controle das atividades académicas sdo de
responsabilidade dos Departamentos/Unidades Académicas, das Coordenacdes de Curso, dos(as)
Docentes, do Departamento de Controle e Registro Académico (DRCA) e da Pro-Reitoria de Ensino de
Graduacdo (PREG).

Art. 32 As rotinas administrativas, os formuldrios e os relatérios relacionados com a
operacionaliza¢do das atividades académicas dos cursos de gradua¢dao da UFRPE serdo processados
pelo(s) sistema(s) de gestdao académica em uso.

Paragrafo unico. Compete a Secretaria de Tecnologias Digitais (STD) da UFRPE, sob a supervisdo da
PREG e em consonancia com o do DRCA, o suporte ao uso do sistema referido no caput deste artigo.

TiTULO 1IN
DOS CURSOS DE GRADUACAO

CAPITULO |
DA CARACTERIZACAO DOS CURSOS

Art. 42 A caracterizacdo de um curso de graduacdo compreende nome, unidades de vinculagdo
(SEDE ou Unidades Académicas), municipio sede, modalidade e grau concedido.

Art. 52 A UFRPE oferece cursos de graduacao nas modalidades presencial e a distancia com a
utilizacdo de metodologias e estratégias didatico-pedagodgicas diversas, planejadas de forma a garantir a
articulagdo entre a teoria e a pratica em atividades de ensino, pesquisa e extensao.

§ 12 Cursos presenciais sdo realizados a partir de processos de ensino-aprendizagem realizados de
forma presencial e compostos majoritariamente por atividades desenvolvidas nos ambientes fisicos da
UFRPE.

§22 Cursos a distancia sdo caracterizados por processos de ensino e de aprendizagem realizados em
ambiente virtual de aprendizagem com a utilizacdo de dispositivos e ferramentas de Tecnologia Digital da
Informacdo e Comunicacdo (TDIC) com discentes e docentes desenvolvendo atividades, majoritariamente,
em lugares e em tempos diversos.

Art. 62 Quanto ao grau académico, os cursos superiores podem ser de bacharelado, de licenciatura
ou de tecnologia.

§ 12 O bacharelado é um curso superior generalista, de formagdo cientifica e humanistica, que
confere ao diplomado competéncias em determinado campo do saber para o exercicio de atividade
profissional, académica ou cultural, concedendo o grau de bacharel ou, quando houver legislacdao
especifica que assim o determine, o titulo especifico relacionado a formacao.
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§ 22 A licenciatura é um curso superior de formacdo inicial de professores para a atuagao na
educacao basica com o grau de licenciado, cujo exercicio profissional inclui o ensino e a gestao
educacional, os processos educativos escolares e ndo escolares, a producado e difusdao do conhecimento
cientifico, tecnoldgico e educacional.

§ 32 Os cursos superiores de tecnologia ddo formacdo especializada em areas cientificas e
tecnoldgicas, que conferem ao diplomado competéncias para atuar em areas profissionais especificas,
caracterizadas por eixos tecnolégicos, com o grau de tecndlogo.

CAPITULO II
DA CRIACAO E DA CLASSIFICACAO DOS CURSOS

Art. 82 A decisdo de criacdo de um novo curso de graduacdo é da Reitoria da UFRPE, por iniciativa
propria ou por solicitacdo, que deve encaminhar o processo a PREG, a fim de que seja constituida uma
comissao para a elaboracdo do Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) e posterior aprovacao nos conselhos
superiores da UFRPE.

§ 192 Compete a Reitoria:
| - avaliar a solicitacdo de criacdo de novos cursos;
Il - encaminhar a PREG o processo de criacdo de novos cursos;

Il - analisar o processo com PPC elaborado encaminhado pela PREG; e
IV - enviar o processo para apreciacao nos conselhos superiores.

§ 29 Compete a PREG:
| - criar a comissdo para a elaboracdo do PPC;

Il - prestar assessoramento didatico-pedagdgico durante a elaboracdo do projeto de criacdo do
curso;

Il - emitir parecer quanto a sua criacdo;
IV - devolver o processo a Reitoria com o PPC proposto; e

V - receber o processo aprovado pelos conselhos superiores para inclusdo no e-MEC e no sistema
integrado de atividades académicas.

§ 32 Compete aos conselhos superiores, a saber, Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE) e
Conselho Universitario (CONSU):

| - emitir a decisdo final sobre a criacdo do curso; e

Il - encaminhar o processo aos setores competentes para vinculagdo do novo curso a estrutura
organizacional e pedagdgica da UFRPE.

§ 42 Apds a consolidagdo do processo de criagcdo de um novo curso e de sua oferta, o curso serd
considerado ativo.

Art. 92 Os cursos criados pela UFRPE podem ser classificados como ativo, suspenso, inativo ou
extinto.

§ 12 Curso ativo é aquele em funcionamento regular, que tenha ofertado vagas iniciais de ingresso
em algum dos ultimos dois anos, exceto para EAD.

§ 29 Curso suspenso é aquele que nao tenha disponibilizado vagas iniciais nos dois Ultimos anos,
mantendo obrigatoriamente atividades académicas que propiciem a conclusdo para o(s)/a(s) discente(s)
ativo(s)/a(s), exceto para EAD.



§ 32 Curso inativo é aquele que deixou de ofertar vagas iniciais e ndo possui discente(s)
ativo(s)/a(s) no periodo letivo de referéncia, mas pode ser reativado a qualquer momento, a critério da
instituicao.

§ 42 Curso extinto é aquele que ndo oferece novas vagas para qualquer processo seletivo, ndao
possui discente(s) ativo(s)/a(s) e ndo sera reativado.

Art. 10. Os cursos de graduacdo da UFRPE devem ter oferta minima de 40 (quarenta) vagas
semestrais para o ingresso de discentes.

Paragrafo unico. A oferta minima de vagas pode ser flexibilizada, observando a infraestrutura
necessaria para a organizacdo pedagdgica e curricular do curso, bem como a legislacdo vigente.

Art. 11. Os cursos de graduacdo presenciais funcionam nos turnos matutino, vespertino, noturno
ou integral, conforme previsto no seu PPC.

Paragrafo unico. N&o se aplica a definicdo de turnos aos cursos oferecidos na modalidade a
distancia.

CAPITULO IlI
DO PROJETO PEDAGOGICO

Art. 12. O Projeto Pedagodgico de Curso (PPC) é o instrumento de gestdo de natureza académica,
com dimensdes sociopoliticas, que reflete as concepc¢des pedagdgicas e formativas, com base nas
Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN) e demais normativas, internas e externas a UFRPE. O PPC
também orienta o curriculo para o perfil do egresso e profissional desejado, além das estratégias para o
ensino, a aprendizagem e a avaliacao.

§1° A elaboracdo ou atualizacdo da proposta do Projeto Pedagdgico do Curso é de
responsabilidade do Nucleo Docente Estruturante (NDE), aprovada pelo Colegiado de Coordenacdo
Didatica do Curso (CCD) de Graduacdo, que deverd ser supervisionado pela Pré-Reitoria de Ensino de
Graduacdo e aprovado pela Camara de Ensino de Graduacdo do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensao — CEPE.

§2° Em se tratando de novos cursos, serd designada pela Pré-Reitoria de Ensino de Graduacao
(PREG) uma comissdo para elaboracdo do Projeto Pedagdgico.

§3° Em se tratando de novos cursos, devera constar no campo “justificativa de oferta do curso”, no
PPC, um diagndstico fundamentado com a pertinéncia e relevancia da oferta do curso e a justificativa em
relacio as demandas sociais, de mercado de trabalho e institucionais para o curso, incluindo dados
estatisticos, socioeconémicos, ofertas similares por outras IES e as demandas que justificam a oferta do curso.

Art. 13. A elaboracdo ou atualizacdo do Projeto Pedagdgico do Curso de Graduacdo deve
observar:

| - as Diretrizes Curriculares Nacionais para o curso;

II- os instrumentos de avaliagao externa da educagdo superior;

IlI- as legislacGes das entidades de classe e outros érgdos reguladores;
IV- os marcos regulatérios da UFRPE;

V- 0os mecanismos de autoavaliacdo institucional e do curso;

VI- a infraestrutura da UFRPE;

VIl- a demanda didatica relacionada a carga hordria docente; e



Paragrafo uUnico: Os PPC dos cursos da Unidade de Educacdo a Distancia e Tecnologia devem
apresentar elementos que caracterizam suas especificidades, como por exemplo: (i) apresentacado
e/ou histérico dos polos UAB; (ii) infraestrutura dos polos; (iii); composicdo do corpo docente por
professores e tutores bolsistas CAPES; (iv) equipe multidisciplinar; (v) equipe de gestdo do curso;
(vi) usos de plataformas virtuais de aprendizagem.

Art. 14. O Projeto Pedagodgico dos Cursos de Graduagdo deve possuir elementos pré-textuais e
textuais, contendo os dados gerais do curso e a informacdo sobre a organizacdo estrutural, conforme
modelo disponibilizado pela PREG.

Art. 15. O perfil profissional do(a) egresso(a) deve estar de acordo com as DCN (quando houver),
proporcionando aos/as discentes, durante toda a sua formagdo, o desenvolvimento de competéncias
tanto gerais quanto especificas de acordo com as areas de atuacdo do curso. Tais competéncias devem
ser definidas a partir das necessidades locais e regionais, considerando as demandas apresentadas pelo
mundo do trabalho.

Art. 16. A distribuicdo dos conteudos deve estar alinhada com o perfil do(a) egresso(a) e com as
respectivas competéncias estabelecidas no Projeto Pedagdgico, considerando a flexibilidade, a
interdisciplinaridade, a acessibilidade metodoldgica, a articulacdo entre teoria e pratica durante todo o
percurso de formacdo, apresentando elementos comprovadamente inovadores.

Art. 17. Os objetivos do curso devem estar alinhados a definicdo do perfil do(a) egresso(a),
indicando os perfis formativos adequados a estrutura curricular.

Art. 18. As estruturas curriculares serdao construidas de modo a:

I - funcionar como um fluxo articulado de aquisicao de saberes, em um periodo delimitado de
tempo, tendo como base a flexibilidade, a diversidade e o dinamismo do conhecimento, da ciéncia e da
pratica profissional;

Il - oferecer ao/a discente orientacdo e flexibilidade para definir seu percurso formativo;

Il - oferecer condicdes de acesso simultdneo a conhecimentos, habilidades especificas na sua
area profissional; e

IV - possibilitar o aproveitamento de variadas atividades académicas complementares para fins
de integralizacdo da carga horaria.

Art. 19. Os componentes curriculares, relativos a estrutura curricular, podem ser:
| - obrigatdrios, quando o seu cumprimento é indispensavel a integraliza¢do curricular;

Il - optativos, quando integram a respectiva estrutura curricular, devendo ser cumpridos pelo(a)
discente mediante escolha, a partir de um conjunto de opc¢des, e totalizando uma carga horaria minima
para integralizacao curricular estabelecida no projeto pedagdgico do curso;

Il - eletivos, quando nao integram a estrutura curricular; ou

IV - complementares, quando visam ao enriquecimento do processo de ensino-aprendizagem,
promovendo o relacionamento do(a) discente com a ética, a realidade social, econémica, cultural e
profissional e a iniciacdo ao ensino, a pesquisa e a extensao.

Art. 20. Os componentes curriculares obrigatérios devem contemplar os conteudos basicos, os
especificos e os profissionais, quando estabelecidos nas DCN.

§ 12 Os componentes curriculares obrigatérios podem correlacionar de forma inter, multi e
transdisciplinar os conteudos basicos, especificos e profissionais.

§ 22 Os componentes curriculares obrigatérios, excluidos o Estagio Supervisionado Obrigatério
(ESO) e Componentes Curriculares Complementares, deverdao compreender, no minimo, 50% (cinquenta
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por cento) da carga horaria total do curso.

§ 392 Os conteudos programaticos associados a Metodologia Cientifica sdo obrigatorios e
transversais para todos os cursos de modo a possibilitar ao/a discente a formacdo e o instrumental
necessario ao seu desenvolvimento académico.

§ 42 Os temas Educacdo ambiental e Direitos humanos sdo obrigatérios para as Licenciaturas, e
Bacharelados e Tecnélogos e poderdo ser abordados de modo transversal e interdisciplinar.

§ 52 Nos cursos de Licenciatura é obrigatério:

I- como componentes curriculares:

a) Educacido das Rela¢des Etnicos Raciais;

b) Libras; e

¢) Producdo de Texto Académico;

d) Fundamentos da Educacdo

e) Educacdo Brasileira: legislacdo, organizacdo e politicas
f) Didatica

g) Psicologial

h) Psicologia ll

i) Metodologia de ensino (conteudo especifico)

i) ESO

Il - como componentes curriculares ou temas transversais:
a) diversidade de género e sexualidade;

b) diversidade religiosa;

c) diversidade de faixa geracional;

d) educagdo inclusiva;

e) direitos educacionais de adolescentes e jovens em cumprimento de medidas socioeducativas
e gestdo educacional; e

[Il - Pratica como Componente Curricular (PCC) integrada ao perfil curricular, durante todo o curso,
tornando-se obrigatério.

Art. 21. Os componentes curriculares optativos sao constituidos por areas de aprofundamento e
de livre escolha do(a) discente e devem:

I - corresponder a, no minimo, 5% (cinco por cento) e no maximo 35% (trinta e cinco por cento)
da carga horaria total do curso;

Il - garantir a flexibilidade curricular; e
Il - possibilitar a construcdo de perfis formativos variados.

Art. 22. Os componentes curriculares Libras e Educacdo das Rela¢des Etnico-Raciais devem fazer
parte do conjunto de optativas dos cursos de Bacharelado e Tecndlogo.

Art. 23. Os componentes curriculares eletivos podem ser cursados e contabilizados como carga
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hordria optativa até o limite maximo fixado no PPC, ndo podendo esse limite ser inferior a 60 (sessenta)
horas.

Art. 24. Os componentes curriculares complementares integram a carga hordria total do curso e
sdo realizados pelos(as) discentes na forma de atividades autdbnomas, a exemplo de: atividades ndo
obrigatdrias profissional, tecnoldgica, incluindo Estagio Ndo Obrigatério (ENO) e participacdo em
empresa junior, producao técnica, cientifica ou artistica, monitoria, participacgdo em evento ou seminario
técnico, cientifico, artistico e/ou esportivo; ou outras atividades estabelecidas pelo projeto pedagdgico
do curso.

§ 12 A normatizacdo dos componentes curriculares complementares, sua carga horaria e das
atividades complementares (atividades autonomas) de carga horaria complementar e a natureza deve
estar descrita no projeto pedagdgico do curso e seguir as orientacdes das DCN’s.

§ 22 A carga hordria total das atividades curriculares complementares (atividades autébnomas),
definida no Projeto Pedagdgico de Curso, pode ser fracionada de acordo com sua natureza.

§ 32 Os componentes curriculares especificos, mdédulo ou bloco e atividades do tipo trabalho de
conclusdo de curso ou estdgio obrigatério ndo podem ser incluidos na contabilizacdo da carga horaria
complementar.

§42 Nos cursos de Licenciatura, a parcela de carga horaria prevista para atividades
complementares devera alcancar, no minimo, 210h da carga horéria.

Art. 25. A matriz curricular de cada curso deverd demonstrar a distribuicdo das atividades
académicas curriculares obrigatérias e optativas com suas respectivas cargas horarias por periodos
letivos, além de explicitar a carga horaria em componentes curriculares complementares a ser cumprida.

Paragrafo Unico. A matriz curricular deve apresentar a carga hordria total do curso, a partir do
somatorio de toda a organizac¢ao curricular.

Art. 26. Na organizagao curricular dos cursos de graduagdao em modalidade presencial, poderdo ser
ofertados componentes curriculares a distancia, integral ou parcialmente, desde que esta oferta nao
ultrapasse 40% (quarenta por cento) da carga horaria total do curso e cumpra com os critérios
estabelecidos nos marcos legais.

Paragrafo Unico. O disposto no caput ndo se aplica ao curso de Medicina Veterinaria, conforme
legislacao em vigor.

Art. 27. Os cursos de graduagdo presenciais com oferta de carga horaria a distancia (parcial ou
integral) deverdo incluir no PPC estratégias e praticas de ensino-aprendizagem mediados pelas TDIC e
com o uso do ambiente virtual institucional para alcancar os objetivos pedagégicos e producdo de
material diddtico especifico, equipe multidisciplinar, Tutoria e experiéncia do corpo docente em
Educacdo a Distancia em atendimento ao Instrumento de Avaliacdo dos Cursos de Graduagdo e o
Referencial de Qualidade da Educac¢ao a Distancia.

Art. 28. Para efeito do estabelecimento da carga horaria minima do Curso, deve ser observado o
disposto nas Diretrizes Curriculares Nacionais correspondentes.

Art. 29. A carga horéria total do curso deve contemplar um minimo de 10% (dez por cento) de
carga horaria extensionista, obedecendo o disposto na Resolu¢gdo CNE N2 07/2018 de 18 de dezembro
de 2018.

Art. 30. O prazo maximo para integralizacdo da estrutura curricular dos cursos de Graduacdo nao
deve exceder 70% (setenta por cento) do prazo padrao de conclusdo do curso.

Paragrafo Unico. Nos Cursos de Graduacdo a distancia, o prazo maximo para integralizacdo curricular
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podera ser flexibilizado mediante a impossibilidade da reoferta dos componentes curriculares.
CAPITULO IV
DA GESTAO ACADEMICA DOS CURSOS DE GRADUAGAO

Art. 31. A gestdo académica dos cursos de graduacdo é de responsabilidade da PREG, das
Coordenacgdes Gerais dos Cursos de Graduacdo e das Coordenacgdes de Curso.

§ 192 Compete a PREG:

I - responder institucionalmente pelas questdes relacionadas a graduacdao nos conselhos
superiores, em entidades representativas e em érgaos do Ministério da Educagdo (MEC), principalmente
no que diz respeito ao cadastro de cursos, as normas da graduacdo, ao controle académico, aos
processos seletivos, a regulacdo, a supervisdo e a avaliacdo dos cursos de graduacao;

Il - agregar os Cursos de Graduagdo da UFRPE;

Il - orientar a construcdo e a reformulagdo dos Projetos Pedagdgicos dos Cursos de Graduagao e
submeté-los a Camara de Ensino de Graduacao do Conselho de Ensino Pesquisa e Extensdo (CEPE);

IV - elaborar as propostas de criacdao, de reformulagdo e de extingdo de cursos de graduacdo e
submeté-las a Camara de Ensino de Graduacgao;

V - estabelecer critérios de selecdao para preenchimento de vagas existentes nos cursos;
VI - coordenar os programas académicos de graduacao;

VIl - elaborar editais relativos aos programas académicos destinados a graduagao, envolvendo
docentes e discentes dos curso, e publica-los;

VIII - orientar e esclarecer a comunidade interna e externa sobre aspectos relacionados a
graduacao;

IX - realizar o planejamento de ensino de graduac¢do no que concerne a execuc¢do dos periodos
letivos; e

X - emitir portarias que sejam da esfera de competéncia da PREG.

§ 22 Compete a Coordenacdo Geral dos Cursos de Graduacdo (CGCG), da SEDE e das Unidades
Académicas, sendo atribuicdo do(a) coordenador(a):

| - auxiliar o(a) Pro-Reitor(a) na coordenacao e supervisao das atividades de Ensino de Graduacgdo;
Il - superintender as Coordenacgbes dos Cursos de Graduacado e apoia-las;

Il - promover o acompanhamento pedagdgico do processo académico através da anadlise dos
cursos, da avaliacdo de disciplinas e da atualizacdo de curriculos;
IV - coordenar Programas Institucionais de ensino de graduacdo e assessora-los;

V - atender o corpo discente, docente e a comunidade externa sobre aspectos relacionados a
graduacao e orienta-lo;

VI - participar das reunides da Camara de Ensino de Graduag¢ao e do Conselho de Ensino
Pesquisa e Extensdo (CEPE);

VIl - no caso dos(a)s coordenadore(a)s gerais das Unidades Académicas, convocar e presidir as
reunides do Colegiado Geral de Coordenacdo Didatica (CGCD); e

VIII - no caso dos(as) coordenadores(as) gerais das Unidades Académicas, acompanhar os
procedimentos de matricula a cada periodo letivo.

§ 32 Compete a Coordenacdo de Curso, sendo atribuicdo do(a) coordenador(a):
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| - supervisionar o funcionamento e zelar pela qualidade do curso;

Il - acompanhar as atividades de matricula, ingresso extra, de estdgio e de trabalho de conclusdo de
Ccurso;

Il - avaliar as atividades auténomas desenvolvidas pelo(a)s discentes, assessorada por uma
comissao caso julgue necessario, e valida-las;

Il - avaliar o aproveitamento de componentes curriculares solicitado pelo(a)s discentes, a partir
de, caso necessario, parecer emitido por docentes com conhecimento especifico nas areas dos
componentes curriculares em questdo, e valida-los;

IV - participar das reunidoes da Camara de Ensino de Graduacdo e do Conselho de Ensino Pesquisa e
Extensdo (CEPE);

IV - atender o corpo discente, docente e a comunidade externa sobre aspectos relacionados ao
curso, bem como orienta-lo;

V - convocar as reunides do Colegiado de Coordenacdo Didatica (CCD), e dos érgdos consultivos
do curso, Nucleo Docente Estruturante (NDE) e Comissao de Orientacdao e Acompanhamento Académico
(COAA) e presidi-las; e

VI -representar o CCD junto ao CGCD da Unidade Académica.

§ 42 O processo de consulta para coordenacgdo do curso seguira a resolugdo CEPE 294/2008, e no caso da
Unidade Académica de Educacdo a Distancia e Tecnologia, seguira as normas do érgdao mantenedor.

Art. 32. O Colegiado de Coordenacdo Didatica (CCD) é o érgdo deliberativo da coordenacdo de
curso, tendo por atribuicdes:

| - avaliar as atualizagOes e reformulag¢des do PPC elaboradas pelo NDE;

Il - promover, através de propostas elaboradas em conjunto com o NDE, a melhoria continua do
curso;

[ll- exercer as demais fungdes que lhe sdo deferidas em lei definida no Estatuto e Regimento da
UFRPE; e

IV- deliberar sobre os casos omissos na esfera de sua competéncia.

Art. 33. Nas Unidades Académicas, o CCD é composto pelo(a) coordenador(a) (presidente), pelo(a)
substituto eventual (vice-presidente), docentes dos primeiros quatro periodos do curso (quatro
representantes) e do quinto ao ultimo periodo do curso (cinco representantes), que ministram
componentes curriculares no curso e por representante(s) do corpo discente de graduacao.

Paragrafo uUnico: Na Unidade de Educacao a Distancia e Tecnologia, os critérios para composi¢do do
CCD poderao ser flexibilizados conforme disponibilidade do corpo docente dos cursos.

Art. 34. Na Sede, o CCD é composto pelo coordenador(a) (presidente), pelo(a) substituto eventual
(vice-presidente), por um ou mais docentes de cada Departamento, que participa do ensino do Curso, e
por representante(s) do corpo discente de graduacdo e de pds-graduacdo, escolhidos na forma da
legislacdo vigente.

Paragrafo Unico. Os Departamentos responsdveis por mais de 5 (cinco) componentes curriculares
obrigatdrios em um Curso da Graduagdao tém maior representacdo no Colegiado correspondente, de
acordo com normas constantes do Regimento Geral.

Art. 35. Nas Unidades Académicas, a gestdo dos cursos é compartilhada com o Colegiado Geral de
Coordenacado Didatica da Unidade Académica (CGCD), sendo suas atribuicdes:

13



| - avaliar modificagdes no PPC elaboradas pelo curso e encaminha-las a PREG;

Il - promover a melhoria continua do(s) curso(s) através de propostas elaboradas em conjunto
com a(s) Coordenacdo(des) de Curso(s), devidamente justificadas, ao Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensao;

Il - estudar e analisar, em cada periodo letivo, os planos de curso dos componentes curriculares
ofertados, sugerindo as modificacdes julgadas necessarias;

IV - coordenar o processo eletivo para composicdo da lista triplice para Coordenador(a) de Curso
de Graduacdo e seu substituto eventual;

V - estabelecer a distribuicdo das tarefas de ensino (aulas, atendimento aos discentes e
preparacdao de aulas), pesquisa, extensdo e outros, entre os docentes que integram a Unidade
Académica, conciliando, dentro do possivel os interesses da Unidade com as preocupacdes cientifico-
culturais dominantes dos referidos docentes;

VI - exercer as demais fung¢bes que lhe sdo deferidas em lei, no Estatuto da UFRPE e no
Regimento da Unidade Académica; e

VIl - deliberar sobre os casos omissos na esfera de sua competéncia.

Art. 36. O Nucleo Docente Estruturante (NDE) é um érgao consultivo constituido por no minimo 5
(cinco) e no maximo 10 (dez) docentes com atuagdo no curso e tem como atribuicdes:

| - propor atualizagGes no Projeto Pedagdgico do Curso (PPC);

Il - conduzir trabalhos de reestruturacdo curricular para aprovacao no colegiado competente
sempre que necessario;

Il - zelar pela integragdo curricular entre os diferentes componentes curriculares e as atividades
de ensino contempladas no PPC;

IV - zelar pelo cumprimentos das Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN);

V - indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisa e extensdo, oriundas
de necessidades da graduacdo, de exigéncias do mercado de trabalho e afinadas com as politicas
publicas relativas a drea de conhecimento do curso; e

VI - acompanhar sistematicamente o desempenho do curso considerando os indicadores de
qualidade da graduagao.

Art. 37. O NDE tera em sua composicao:

| - o(a) coordenador(a) do curso como presidente;

Il - apenas docentes efetivos com titulagao stricto sensu;

[l - minimo de 25% (vinte e cinco por cento) de membros com Doutorado; e
IV - minimo de 60% (sessenta por cento) de docentes com dedicacdo exclusiva.

Art. 38. Cabe a presidéncia do NDE encaminhar as discussdes e recomendacdes do NDE aos érgaos
colegiados competentes.

Art. 39. Os membros do NDE serdo indicados pelo Colegiado de Coordenacdo Didatica (CCD) do
curso.

§ 12 Os membros do NDE tém mandato de dois anos.

§ 22 A renovacdao dos membros do NDE deve ser, quando possivel, parcial, de forma que parte de
seus membros sejam reconduzidos a um novo mandato, garantindo sua continuidade de atuacdo.
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Art. 40. A Comissdo de Orientacdo e Acompanhamento Académico (COAA) é um érgao consultivo
constituido por no minimo 3 (trés) e no maximo 6 (seis) docentes com atuagdo no curso e 1 (um)
discente do curso.

§ 12 A COAA tem por finalidade acompanhar o(a)s discentes, visando a seu melhor desempenho e
sucesso académico e orienta-los.

§ 22 Os membros da COAA serdo indicados pelo Colegiado de Coordenacdo Didatica (CCD) do curso.
§ 32 Os membros da COAA tém mandato de dois anos, sendo permitida a reconducao.

Art. 41. A Comissao de Orientacdo e Acompanhamento Académico, articular-se-a com as diversas
instancias da UFRPE (Progesti, Nucleo de Acessibilidade, Departamento de Qualidade de Vida, Nucleo

do Cuidado Humano, entre outros), buscando atender, em tempo habil, o acompanhamento especifico
de discentes em situagdo de fragilidade académica, prevenindo situagdes de risco de cancelamento de
programa com a intervenc¢do no dmbito académico.

§ 12 As instancias referidas neste artigo deverdo fornecer relatérios periddicos as coordenacdes
dos cursos de graduacdo da UFRPE, quando solicitados pela COAA, visando ao atendimento pontual
dos(as) discentes por esta comissdo

§ 22 A COAA, numa articulagdo conjunta com as demais instancias da UFRPE, contribuira para a
superagao dos fatores que originam a retengao e a evasao, promovendo agdes que revelem os possiveis
problemas no ambito do curso, buscando sua minimizagao ou superagao.

Art. 42. S3o atribuicdes da Comissdo de Orientacdo e Acompanhamento Académico:
| - acompanhar o desempenho académico dos(as) discentes descritos no Art. 41;

Il - emitir parecer circunstanciado sobre rendimento académico insuficiente e o prazo de
integralizacdo curricular, apds apreciacao das justificativas por escrito do(a) discente;

Il - apreciar os requerimentos de dilatacdo de prazo, devidamente instruidos, para justificar
casos e situacdes especiais dos(as) discentes que ndo conseguirdo concluir o curso dentro do prazo legal;

Il - encaminhar as instancias competentes quaisquer problemas de origem didatico-pedagdgica
observados pelos membros da comissao;

IV - realizar pelo menos uma reunido por periodo letivo com os(as) discentes em Regime de
Observacdao do Desempenho Académico (RODA) para discussdo de seus resultados; e

V - atuar junto ao Diretdrio Académico na elaboracdo e realizacdo de atividades que visem a
integracdo dos(as) discentes.

Art. 43. Ao Departamento de Registro e Controle Académico-DRCA, através da diretoria e seu
substituto, auxiliada pelas Unidades Organizacionais do DRCA, compete:

| - representar o Departamento junto aos érgdos executivos da UFRPE;

Il - emitir pareceres sobre matéria de sua competéncia;

Il - planejar, programar, supervisionar os registros das atividades discentes;

IV - aplicar normas académicas dentro dos fundamentos da legislacado vigente;

V - supervisionar dados estatisticos, registros e emissdo de documentos pertinentes aos/as
discentes, desde a admissdao, com a analise documental e coordenacdao da matricula, e no decorrer do
vinculo, até a conclusdo dos cursos e registros de diplomas;

VI- prestar informacdes e contribuicdes para a elaboracao de Projetos Pedagdgicos dos Cursos;
VIl - propor agdes que contribuam para a melhoria das taxas académicas e resultados
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Institucionais;

VIII- gerir atividades programadas e realizar acompanhamento e orientacdo as Unidades
Organizacionais do DRCA com o controle constante das informac¢des dos sistemas de dados;

IX- promover o aperfeicoamento das metodologias dos registros, controles académicos e do
atendimento, referentes aos discentes dos cursos de Graduacdo e de Pds-Graduacdo, presenciais e a
distancia da UFRPE;

X - auxiliar o(a) Pré-Reitor(a) na supervisao das atividades de Ensino de Graduacdo; e

Xl - manter a Reitoria permanentemente informada sobre os assuntos que merecam atencdo
imediata.

TiTULO IV
DOS COMPONENTES CURRICULARES

Art. 44.  Os componentes curriculares sao as unidades didatico-pedagdgicas que formam a
estrutura curricular de um curso.

Paragrafo Unico. A oferta dos componentes curriculares é de responsabilidade da sua unidade de
vinculacdo (Departamentos ou Unidades Académicas).

Art. 45. Os componentes curriculares podem ser dos seguintes tipos:
| - disciplina;

Il - mddulo;

Il - bloco; ou

IV - atividade académica.

Art. 46. A caracterizagdo de um componente curricular contém obrigatoriamente:
| - cddigo;

Il - nome;

Il - unidade de vinculacdo;

IV - carga horaria;

V - ementa ou descricao;

VI - modalidade de oferta; e

VII - eventuais pré-requisitos, correquisitos e equivaléncias.

§ 12 O cddigo, o nome, a carga horaria e a modalidade de oferta sdo inalterdveis.

§ 292 Carga horaria é a quantidade total de horas a serem cumpridas pelo(a) discente para
integralizacdo do componente curricular, podendo ser segmentada, a depender do tipo de componente
curricular, em carga horaria tedrica, pratica ou extensionista.

§ 32 Ementa é a descricdo resumida do conteldo a ser desenvolvido ou das atividades a serem
executadas no componente curricular.

§ 49 Modalidade é a indicacdo do formato de oferta do componente curricular, sendo presencial
ou a distancia.

§ 52 A definicdo do modelo de codificacdo e o registro dos componentes curriculares sdo de
competéncia da PREG
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§ 62 Os componentes curriculares de cursos de Licenciatura poderdo conter a carga hordria de
Pratica como Componente Curricular (PCC) quando existir.

Art. 47. Cada componente curricular do tipo disciplina, mdédulo ou bloco deve ser detalhado por
um programa que contenha:

| - caracterizacdo, conforme definido no Art. 46;
Il - objetivos;

Il - conteudo; e

IV - bibliografia basica e complementar.

§ 12 O programa do componente curricular deve ser implantado pelo Departamento/Unidade
Académica no Sistema Integrado De Atividades Académicas, apds aprovacao pela unidade de vinculagao,
assim como todas as modifica¢cOes posteriores.

§ 22 A aprovacdao de um novo programa ou de modificacdes do programa anterior ndo elimina o
registro dos programas precedentes, mantendo-se todos eles no Sistema Integrado De Atividades
Académicas com a informacao dos respectivos periodos letivos de vigéncia.

Art. 48. Para os componentes curriculares nos quais ha formacdo de turmas, cada turma deve ser
detalhada por um plano de curso que contenha:

| - metodologia;

Il - procedimentos de avalia¢ao da aprendizagem;
Il - horario de atendimento aos/as discentes;

IV - bibliografia complementar; e

V - cronograma das aulas e avaliagdes.

§ 12 O Nucleo de Acessibilidade (NACES) deve notificar as coordenacdes de curso e os(as)
docentes, apds o processamento de matricula, sobre as turmas que possuam pessoas com deficiéncia.

§ 29 Os(As) docentes deverao adaptar o plano de curso conforme as orientagdes disponibilizadas
pelo Nucleo de Acessibilidade (NACES).

Art. 49. O(A) docente deverd cadastrar, no sistema de gestdo académica, em uso SISTEMA
Integrado De Atividades Académicas, o plano de curso do componente curricular sob sua
responsabilidade em um prazo de até 5 (cinco) dias Uteis apds o inicio das aulas de acordo com o
calenddrio académico vigente.

Paragrafo Unico: Nos cursos da Unidade de Educac¢do a Distancia e Tecnologia os planos de ensino
deverdo ser disponibilizados quando da abertura da sala virtual da disciplina no AVA.

CAPITULO |
DAS RELACOES ENTRE COMPONENTES CURRICULARES

Art. 50. Os componentes curriculares podem ter as seguintes relacdes com outros componentes
curriculares:

| - pré-requisito;
Il - correquisito; ou
Il - equivaléncia.

Art. 50. A - & opcional a inclusdo de componentes curriculares em lingua estrangeira nos PPC dos
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cursos de Graduagdo da UFRPE diante das seguintes condi¢des (NR):

§ 12 A criacdo de componente curricular obrigatério em lingua estrangeira sé podera ocorrer em
paralelo a criacdo de componente curricular equivalente em lingua portuguesa; e o componente
curricular optativo ndo ha necessidade da oferta do componente curricular equivalente em lingua
portuguesa;

§ 29 As bibliografias basicas dos componentes curriculares em lingua estrangeira deverdao conter
ao menos um livro-texto- ou obra com fungao equivalente - publicado em lingua portuguesa;

§ 32 As propostas de criacdo de componentes curriculares em lingua estrangeira deverdo
esclarecer se as avaliacbes de aprendizagens ocorrerdo, alternativamente: a) também em lingua
estrangeira; b) bilingue, com a livre escolha;

§ 42 A oferta de componentes curriculares obrigatérios em lingua estrangeira sé poderd ocorrer
concomitantemente com a oferta do componente correspondente com lingua portuguesa;

Art. 51. Um componente curricular é pré-requisito de outro quando o contetudo ou as atividades
do primeiro sdo indispensaveis para o aprendizado do contelddo ou para a execucdo das atividades do
segundo.

§ 12 A matricula, no segundo componente curricular, é condicionada a aprovacdo no primeiro,
excetuando-se a situacdo prevista no Art. 52.

§ 22 O segundo componente curricular sé pode ser incluido em uma estrutura curricular, se o
primeiro também estiver incluido em nivel anterior da mesma estrutura curricular.

Art. 52. Admite-se a matricula em um componente curricular sem a aprovagao prévia em um pré-
requisito quando satisfeitas todas as seguintes condi¢cdes:

I - o(a) discente esta matriculado(a) no pré-requisito faltante no mesmo periodo letivo, sendo
vedado o seu trancamento ou exclusao;

I - em algum dos 2 (dois) periodos letivos regulares imediatamente anteriores, o(a) discente
cursou o pré-requisito sem obter éxito, mas satisfazendo os critérios de assiduidade e obtendo nota final
igual ou superior a 3,0 (trés), excetuando-se essa ultima exigéncia se o componente curricular ndo tiver
rendimento académico expresso de forma numérica;

Il - as demais condi¢cdes de matricula sdo satisfeitas, inclusive eventuais outros pré-requisitos e
correquisitos;

IV - a matricula com flexibilizacdo do pré-requisito, prevista neste artigo, esta sendo utilizada
para um Unico componente curricular no mesmo periodo letivo; e

V - o componente curricular é obrigatério na estrutura curricular.

§ 12 A exigéncia do inciso Il do caput deste artigo é dispensada se o componente curricular para o
qgual se pleiteia a matricula for o Unico que falta ser acrescentado ao plano de matricula, para a
conclusdo do curso no periodo letivo.

§ 22 A matricula com flexibilizacdo do pré-requisito, prevista neste artigo, sé pode ser utilizada
uma unica vez ao longo do curso em um mesmo componente curricular ou em um componente
curricular equivalente.

Art. 53. Um componente curricular é correquisito de outro quando o conteudo ou as atividades do
segundo complementam os do primeiro.

§ 12 A matricula no segundo componente curricular é condicionada a confirmagdao da matricula no
primeiro.
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§ 22 A exclusdo da matricula ou trancamento do primeiro componente curricular implica a
exclusdo ou trancamento do segundo.

Art. 54. Um componente curricular se diz equivalente a outro quando o cumprimento do primeiro
componente curricular tem o mesmo efeito na integralizacdo da estrutura curricular que o cumprimento
do segundo.

§ 12 As equivaléncias ndo sdao necessariamente reciprocas, de tal forma que o fato do primeiro
componente curricular ser equivalente ao segundo nao implica que obrigatoriamente o segundo é
equivalente ao primeiro.

§ 22 Um componente curricular pode ser considerado equivalente a outro se:
| - o primeiro tiver carga horaria igual ou superior ao segundo; e

Il - o conteddo do primeiro cumpra o mesmo objetivo pedagdgico na estrutura curricular que o
segundo.

§ 32 O(A) discente ndo pode se matricular em componente curricular se ja integralizou seu
equivalente.

§ 42 O cumprimento de um componente curricular que é equivalente a um segundo permite a
matricula nos componentes curriculares que tém o segundo como pré-requisito ou correquisito, desde
gue eventuais outras exigéncias sejam cumpridas.

Art. 55. Quanto a abrangéncia, a equivaléncia que diz respeito a um componente curricular pode
ser:

I - global, quando é vdlida para todas as estruturas curriculares que incluem aquele
componente, e que se destina a estabelecer uma similaridade funcional entre dois componentes
curriculares; ou

Il - especifica, quando se aplica apenas a uma estrutura curricular de um curso, e que se destina
principalmente a permitir migracdo de discentes entre estruturas curriculares.

Art. 56. As mudancas nos pré-requisitos, correquisitos e nas equivaléncias globais, bem como em
outros elementos de caracterizagdo de um componente curricular sao discutidas e propostas pelo NDE
de cada curso e apreciadas pelo respectivo CCD.

CAPITULO Il
DAS DISCIPLINAS, DOS MODULOS E DOS BLOCOS

Art. 57. Disciplina é um instrumento de ensino-aprendizagem que envolve um conjunto
sistematizado de conhecimentos a serem ministrados por um(a) ou mais docentes, sob a forma de aulas,
com uma carga hordria semanal e semestral pré-determinada, em um periodo letivo.

§ 12 S6 podem ser cadastrados como disciplinas presenciais os componentes curriculares em que
sejam oferecidas aulas semanais em horario fixo ao longo de todo o periodo letivo e em local pré-
determinado, com presenca obrigatdria do(a) docente e dos(as) discentes nas aulas, ndo sendo
permitido o cadastramento como disciplinas de componentes tais como, estagios e trabalhos de
conclusdo de curso.

§ 22 As disciplinas dos cursos na modalidade a distancia podem ser constituidas de atividades
assincronas, sincronas e/ou presenciais, sendo as atividades assincronas realizadas em ambiente virtual,
sem hordrio fixo; e as atividades sincronas e presenciais com hordrio fixo, local fisico ou virtual pré
determinado e presenca obrigatdria do(a) docente e dos(as) discentes nas aulas.
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§ 32 O tempo de duracdo de uma aula dos cursos diurnos, vespertinos e integral é sessenta (60)
minutos.

§ 42 Quando a duracdo da aula for noturna terd a duracdo de (50) minutos e deverd haver

compensacdo aumentando-se o numero de aulas até a integralizacdao da carga horaria total do

componente curricular.

Art. 58. No caso de uma disciplina presencial ser ofertada nas modalidades presencial e a distancia
simultaneamente é necessario:

| - que acarga hordria presencial e a distancia seja definida no PPC;

Il - as atividades presenciais devem ocorrer em horario fixo ao longo de todo o periodo letivo e
em local pré-determinado, com presenca obrigatéria do(a) docente e dos(as) discentes; e

Il - as atividades a distancia poderdao ser organizadas de forma sincrona ou assincrona,
conforme o plano de curso do(a) docente.

Art. 59. A criacdo de componente curricular uma disciplina é proposta a um (a)
Departamento/Unidade Académica por solicitacdo do CCD.

§ 12 O(A) proponente de uma novo componente curricular a disciplina deve abrir processo
eletrénico a coordenacdao do curso com oficio solicitando a criacdo da disciplina e o programa da
disciplina, em conformidade com o art. 47 deste Regulamento - exceto a especificacdo do cédigo da
disciplina.

§ 22 A coordenagdo de curso deve encaminhar o processo para consulta para apreciagao ao NDE,
analise e deliberacdo no CCD e posterior aprecia¢cdo e homologacdo pelo:

I) Conselho Técnico Administrativo (CTA) do Departamento, no caso da SEDE; ou
II) CGCD e, posteriormente, Conselho Técnico Administrativo (CTA), nas Unidades Académicas.

§ 32 Caso a criagdo do componente curricular seja homologado pelo CTA, a unidade de vinculagado
deve encaminhar o processo para a Coordenacdo de Planejamento e Gestdo Académica (CPGA) na PREG
para andlise e inclusdo na estrutura curricular do curso e posterior arquivamento na CPGA.

§ 42 A criagdao do componente curricular constitui uma nova estrutura curricular, devendo-se
observar as definicdes do Capitulo Ill do Titulo Il deste Regulamento que trata de Projeto Pedagdgico de
Curso.

Art. 60. O componente curricular fica associado a unidade de vincula¢do que aprovou
a sua criacao.

Art. 61. A carga horaria total do componente curricular é sempre multipla de 15
(quinze) horas.

§ 12 Cada 15 (quinze) horas na carga hordria da disciplina corresponde a uma aula ministrada por
semana durante o periodo letivo.

§ 29A carga horaria docente nas disciplinas e nos modulos é igual ao numero de aulas por ele
ministrado no cumprimento da carga horaria total da disciplina.

§ 32 A carga horaria das disciplinas e dos mddulos é detalhada, de acordo com sua modalidade de
educacdo, em carga horaria presencial e a distancia e, de acordo com o tipo, em tedrica, pratica e
extensionista, sendo livre a distribuicdo da sua carga horaria.

Art. 62.Mddulo é o componente curricular padrdo que possui criacdo e caracterizacdo andloga a
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disciplina, com as seguintes ressalvas:
| - ndo requer carga horaria semanal determinada; e

Il - pode formar turmas cuja durag¢dao ocorra enquanto nao coincida integralmente no periodo letivo
vigente, ndo sendo obrigatdrio iniciar junto com este e incida integralmente com desde que nao finalize
apos ultrapasse a data de término do periodo prevista no Calenddrio Académico.

Art. 63. O bloco é composto de subunidades articuladas que funcionam, no que couber, com
caracteristicas de disciplinas ou médulos.

Art. 64.0 bloco é caracterizado como os demais componentes curriculares, com alguns elementos
adicionais que caracterizam as subunidades.

§ 19 S3o subunidades de um bloco: disciplinas ou médulos.

§ 22 As subunidades se caracterizam por nome, carga horaria e ementa, de livre definicdo, por um
codigo derivado do cddigo do bloco e pelas demais caracteristicas que serdo idénticas as definidas para
o bloco.

§ 32 A carga horaria do bloco é a soma das cargas hordrias das subunidades e sua descri¢do
engloba as ementas das subunidades.

Art. 65. Aplicam-se aos blocos e suas subunidades, no que couber, todas as disposicdes deste
Regulamento relativas a disciplinas ou médulos.

CAPITULO Il
DAS ATIVIDADES ACADEMICAS

Art. 66. As atividades académicas sdo aquelas que, em articulacdo com os demais componentes
curriculares, integram a formacdo do(a) discente, conforme previsto no projeto pedagdgico do curso.

Paragrafo Unico. As atividades académicas diferem das disciplinas, médulos e blocos por ndo serem
utilizadas aulas como o instrumento principal de ensino-aprendizagem, exceto nos Estagios
Supervisionados Obrigatérios das Licenciaturas, nos quais se incluem as aulas.

Art. 67. A competéncia para a proposicao de criacdo de uma atividade académica é do
Departamento/Unidade Académica.

§ 19 Atividades académicas que ndo formam turmas também podem ser propostas pela
coordenacgdo do curso.

§ 29 Atividades académicas que correspondem a projetos ou a ag¢des institucionais também podem
ser propostas pelas Pro-Reitorias de natureza académica da Universidade.

§ 32 A atividade académica fica vinculada ao 6rgdo ou unidade de vinculagdo que a criou.

Art. 68.A atividade académica é caracterizada como os demais componentes curriculares,
observando as suas especificidades.

§ 12 A descricdo compreende as a¢des previstas a serem desenvolvidas pelo(a) discente, podendo
ser dimensionadas de modo a oferecer vdrias formas de agir para o seu cumprimento, conforme
normatizacdo do érgdo que a criou.

§ 292 A carga horaria é detalhada em carga horaria discente, que é o numero de horas que sdo
adicionadas ao processo de integralizacao curricular do(a) discente apds o cumprimento da atividade, e
docente, que representa o total de horas de trabalho do(a) docente.

Art. 69. As atividades académicas podem ser de trés tipos:
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| - atividade autonoma;

Il - atividade de orientac¢do individual; ou
[l - atividade coletiva.

Art. 70. Quanto a fun¢do que desempenham na estrutura curricular, as atividades académicas
podem ter as seguintes naturezas:

| - estagio supervisionado;

Il - trabalho de conclusao de curso; ou
Il - atividade integradora de formacao.
Secgao |

Das Atividades Autonomas

Art. 71. Atividade auténoma, como descrito no Art. 24, sdo as atividades académicas que o(a)
discente deve desempenhar a partir de seu interesse individual, que sejam relevantes para sua formacgao
académica, previstas no projeto pedagogico ou aprovadas pelo colegiado do curso e que sao incluidas no
processo de integraliza¢ao curricular.

Art. 72. As atividades autébnomas, quanto ao seu tipo, sao classificadas em: atividades de Ensino,
de Pesquisa ou de Extensdo, podendo ser categorizadas conforme descritas no Artigo 24.

Art. 73. O(A) discente devera solicitar a analise de suas atividades autbnomas através do Sistema
Integrado de Atividades Académica em uso no decorrer do curso.

§ 19 Para registro das atividades autbnomas os(as) discentes deverdao apresentar certificados ou
declaragcdes em que conste a carga horaria cumprida em cada atividade e outros documentos que
podem ser exigidos conforme PPC do curso.

§ 22 O discente da Unidade Académica de Educacdo a Distancia e Tecnologia devera solicitar a
analise de suas atividades autébnomas por meio de processo eletronico, contendo requerimento e
documentacdao comprobatdria direcionada a Coordenacdo do curso para validacao.

Art. 74. Cabe ao/a Coordenador(a) do Curso de Graduacdo analisar as atividades auténomas,
submetidas pelo(a) discente no sistema de gestdo académica em uso e valida-las.

Art. 75. O(A) Coordenador(a) do Curso de Graduacdo deve cadastrar no sistema de gestdo
académica em uso, os tipos de atividades autbnomas de acordo com o projeto pedagdgico ou de acordo
com o que foi aprovado pelo colegiado do curso.

Secao Il

Das Atividades De Orientacao Individual

Art. 76. As atividades de orientagao individual sdo as atividades académicas que o(a) discente
desempenha individualmente sob a orientagdo de um(a) docente da UFRPE e que, no entendimento do
projeto pedagdgico do curso, sdo obrigatdrias ou contribuem para sua formacao e devem ser registradas
no histdrico escolar.

§ 12 S3o caracterizadas como atividades de orientacdo individual o estagio supervisionado
orientado de forma individual, o trabalho de conclusdo de curso e o projeto final de curso, além de
outras atividades académicas que se enquadrem nas condicdes previstas no caput deste artigo, exceto
nos ESO dos cursos de licenciaturas que deve ser caracterizado como atividade coletiva.
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§ 29 As atividades de orientacdo individual tém cargas hordrias discente e docente definidas,
sendo a primeira superior a segunda.

§ 32 Ndo podem ser previstas aulas e nem formar turmas nas atividades de orientagao individual.

Secao lll

Das Atividades Coletivas

Art. 77. As atividades coletivas sdao aquelas apresentadas no projeto pedagdgico do curso em que
um grupo de discentes cumpre as atividades previstas para aquele componente curricular sob a
condugdo de um(a) ou mais docentes da UFRPE.

§ 19 S3o caracterizadas como atividades coletivas o estdgio supervisionado orientado de forma
coletiva e as atividades integradoras de formacdo envolvendo grupos de discentes, além de outras
atividades académicas que se enquadrem nas condicdes previstas no caput deste artigo.

§ 29 S3o formadas turmas para cumprimento das atividades coletivas.

Art. 78. As atividades coletivas tém participacdo de discentes e docentes, sendo possivel a previsao
de aulas em sua realizacdo, exceto nos ESO dos cursos de licenciaturas que exigem a previsdo de aulas
tedricas e praticas.

§ 19 A carga horaria discente corresponde a carga horaria total do componente.

§ 292 A carga hordria total do componente pode ser distribuida entre o nimero de horas
ministradas sob a forma de aulas e outras atividades.

§ 32 A carga horaria docente serd igual a carga hordria discente na parte que é ministrada sob a
forma de aulas, caso previstas, ou inferior a carga hordria discente no restante das atividades.

Secao IV Do Estagio

Art. 81. Estagio é uma atividade académica definida como o ato educativo escolar supervisionado,
desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a preparacdo do(a) educando(a) para o trabalho
profissional.

Paragrafo Unico. O estagio pode ser realizado em duas modalidades:

| - estagio obrigatério, definido como Estagio Supervisionado Obrigatério (ESO) no projeto
pedagdgico do curso, constituindo-se como componente curricular indispensdvel para a integralizacao
curricular; e

Il - estagio ndo obrigatério (ENO), previsto no projeto pedagdégico do curso no ambito dos
componentes curriculares complementares.

Art. 82. O Estagio obrigatério tem por objetivo:

| - proporcionar ao/a discente vivéncias profissionais a partir dos perfis formativos indicados no PPC;

II- possibilitar ao/a discente com a imersdo no ambiente de trabalho a partir do desenvolvimento de
atividades tedrico-praticas supervisionadas.; e

[l - viabilizar a iniciacdo profissional qualificada, promovendo a interlocucdo entre a UFRPE e os
campos de estagio, com geracdo de elementos que contribuam para revisdo das praticas e dos PPC dos
cursos.

Art. 83. O estagio ndo obrigatdrio tem por objetivo:
I- proporcionar a iniciagdo da pratica profissional;

II- oportunizar ao/a discente vivéncias profissionais complementares aos perfis formativos do
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curso; e

[l - qualificar o(a) discente para o desenvolvimento de competéncias.
Art. 84.A realizacdo do estagio ndo obrigatdrio deve obedecer, ainda, as seguintes determinacgdes:
| - as atividades cumpridas no estagio devem ser compativeis com o horario de aulas; e
Il - o estagio deve ser desenvolvido na area de atuacdo profissional.

Art. 85. Os projetos pedagdgicos de curso devem regulamentar as especificidades relativas ao
estagio obrigatério e ndo obrigatdrio, indicando as atividades que poderdo ser desenvolvidas.

§ 12 O PPC devera determinar a partir de que periodo o(a) discente podera realizar o estagio
supervisionado obrigatério e ndo obrigatdrio.

§ 29 Caso ndo conste no PPC o periodo inicial para o estdgio ndo obrigatdrio, fica estipulado a partir
do primeiro periodo.

Art. 86. As instituicdes de ensino e as partes concedentes de estdgio podem, a seu critério,
recorrer a servicos de agentes de integracdo publicos e privados, mediante condi¢cdes acordadas em

instrumento juridico apropriado, devendo ser observada, no caso de contratagdo com recursos publicos,
a legislacdo que estabelece as normas gerais de licitacao.

Art. 87. O estagio é caracterizado como uma atividade académica de um dos seguintes tipos, de
acordo com sua natureza:

I - atividade de orientacdo individual, quando cada discente dispde do(a) seu(sua) préprio(a)
orientador(a) e executa o estagio de forma individual; ou

II- atividade coletiva, quando o(a) docente orienta coletivamente um grupo de discentes em
atividades de preparacdo ou prdatica para o exercicio profissional. Nos Estagios Supervisionados
Obrigatérios dos cursos de licenciatura a orientacdo coletiva ocorrerd no espaco da sala de aula na
UFRPE e no campo de estagio.

Subsecao |

Das Condigoes de Realizagao do Estagio

Art. 88. O estagio pode ser realizado na prépria UFRPE, na comunidade em geral ou junto a
pessoas juridicas de direito publico ou privado, sob a responsabilidade e coordenacao da UFRPE.

§ 12 Para os estagios desenvolvidos junto a pessoas juridicas de direito publico ou privado, é
facultada a formalizacdo de convénio a ser firmado diretamente com a UFRPE ou com agentes de
integracdo com ela conveniados.

§ 22 O estagio obrigatdrio pode ser equiparado as atividades de ensino, pesquisa e extensdo ou
outras possibilidades definidas no projeto pedagdgico do curso, incluindo o estagio nao-obrigatdrio,
observando as seguintes condicoes:

| -acarga horaria da atividade desenvolvida seja, ao menos, igual aquela exigida para o estagio
obrigatdrio pelo PPC; e

Il - o(a) discente deve apresentar um relatério documentando as atividades desenvolvidas que
deve ser apreciado pelo CCD do curso a fim de que a equiparagao seja concedida. No caso dos ESO dos
cursos de Licenciatura apenas a parte pratica do ESO pode ser equiparada, desde que seja observada a
ementa do ESO a que se direciona a solicitagdao da equiparagao.

§ 32 O estdgio obrigatério podera ser equiparado as atividades profissionais desenvolvidas por
discentes que possuem vinculo empregaticio desde que sejam satisfeitas as seguintes condigées:
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I- as atividades exercidas no local de trabalho deverdao ser compativeis com os objetivos
preconizados pelo PPC, bem como estar de acordo com a especificidade da sua area de formacao;

Il - as referidas atividades deverdo ser supervisionadas por profissional da equipe de trabalho que
possua formacdo ou experiéncia profissional na drea de conhecimento desenvolvida no curso do
discente;

[ll- as atividades tenham sido realizadas apds o cumprimento, pelo(a) discente, dos pré-requisitos
para realiza¢do da atividade de Estagio Obrigatodrio;

IV- a carga horaria da atividade desenvolvida seja, ao menos, igual aquela exigida para o estagio
obrigatorio pelo PPC; e

V- as atividades devem ser documentadas em relatério elaborado pelo(a) discente com
supervisdo de profissional da equipe de trabalho.

Art. 89. A realizacdo de estagio junto a pessoas juridicas de direito publico ou privado se da
mediante termo de compromisso, celebrado entre o(a) discente, a parte concedente e a UFRPE, e plano
de atividades do(a) estagiario(a).

§ 12 Cabe a Coordenacdo Geral de Estagios na Sede ou ao Setor de Estadgio nas Unidades
Académicas representar a UFRPE na formalizacdo do termo de compromisso.

§ 22 Cabe ao/a orientador(a) de estagio representar a UFRPE na definicdo do plano de atividades
do(a) estagiario(a).

Art. 90. O estagio somente pode ocorrer em unidades concedentes que tenham condicdes de:
| - proporcionar experiéncias praticas na area de formacao do(a) estagiario(a); e

Il - dispor de um(a) profissional para assumir a supervisdao do(a) estagiario(a), observando as
peculiaridades e legislacdao especifica de cada curso, especialmente aqueles que formam para o exercicio
de profissdes regulamentadas.

Paragrafo uUnico. Nao é permitido o encaminhamento para o estagio, nem a permanéncia em
estagio ja iniciado, de discente que esteja sem vinculo com a UFRPE.

Art. 91. O estagio curricular, para a sua regularidade, envolve:
| - orientador(a) de estagio; e
Il - supervisor(a) de campo.

§ 12 O(A) orientador(a) do estagio é um(a) docente da UFRPE responsdvel pelo acompanhamento
didatico-pedagodgico do(a) discente durante a realizacdo dessa atividade, seja ela individual ou coletiva.

§ 22 O(A) supervisor(a) de campo é um(a) profissional vinculado a unidade de realizagdo do
estagio, dentro ou fora da UFRPE, responsavel no local pelo acompanhamento do(a) discente durante o
desenvolvimento dessa atividade, e que tenha formacao afim ao curso do estagidrio.

Art. 92. Quando o curso entender necessaria a existéncia de um(a) coordenador(a) para o conjunto
das atividades de estagio, pode nomear um(a) docente do quadro efetivo como responsavel pela
administracdo desta atividade, atribuindo as fung¢des da coordenacdo de curso em relacdo ao estagio.

Art. 93.0 acompanhamento e a avaliacdo do estagio sdo responsabilidade do(a) docente
orientador(a), sendo solicitada a participacdo do(a) supervisor(a) de campo.

Art. 94. O(A) discente devera entregar um relatério final a unidade concedente onde se realiza o
estagio e ao/a docente orientador(a).

§ 12 Caso a duragao do estagio seja superior a 1 (um) semestre, o(a) discente também deverd

25



entregar relatdrios parciais a cada 6 (seis) meses.

§ 22 O(A) docente orientador(a) deve receber, da unidade concedente, avaliagdes e frequéncia do(a)
estagidrio(a) assinadas pelo(a) supervisor(a) de campo.

Art. 95. O estagio ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza.

Art. 96. O(A) estagiario(a) deve, em qualquer situagdo, estar segurado(a) contra acidentes
pessoais.

§ 192 Nos estagios desenvolvidos na UFRPE, a obrigatoriedade do seguro é da prépria UFRPE.

§ 22 Nos estagios obrigatdrios, a UFRPE pode, se julgar conveniente, assumir a contratacao do
seguro pessoal do(a) estagiario(a).

§ 32 Nos estagios ndo obrigatérios, o seguro é de responsabilidade da unidade concedente.

Subsecao Il

Do Registro do Estagio

Art. 97. O estagio obrigatdrio deve ser registrado no histérico escolar do(a) discente.

Art. 98. O estagio ndo obrigatério pode ser registrado no histdrico escolar do(a) discente como
Componente Curricular Complementar, caso seja previsto no PPC quando atendidas as condi¢des para
tal, seguindo os procedimentos de registro definidos para esses componentes no Sistema Integrado De
Atividades Académicas.

Paragrafo Unico. A carga hordria cumprida no ENO podera ser aproveitada para o cOmputo de
componente curricular complementar ou equiparacdo de ESO. No caso dos ESO dos cursos de
Licenciatura apenas as atividades em campo de estdgio do ESO podem ser equiparadas, desde que seja
observada a ementa do ESO a que se direciona a solicitacdo da equiparacao.

Art. 99. O estdgio caracterizado como atividade coletiva é registrado no Sistema Integrado de
Atividades Académicas como uma turma do componente curricular correspondente.

§ 12 O(A) docente da turma desempenha a funcdo de orientador(a) de estdgio.

§ 22 A descricdao do componente curricular e o plano de curso da turma cumprem o papel de plano
de atividades do(a) estagiario(a).

§32 Relatdrios de estdgio ou diferentes produtos definidos no PPC do curso servem como base para
avaliacdo do aprendizado na turma.

Art. 100. O estagio caracterizado como atividade de orientagdo individual é registrado pela
coordenacdo do curso no periodo letivo de sua realizacdo.

Subsecao Il
Das Atribuicdes das Partes

Art. 101. Compete a Coordenacdo Geral de Estagios:

I - assessorar a PREG na elaboracdo de normas internas e diretrizes gerais para o estdgio
curricular considerando a legislacdo vigente;

Il - manter intercdmbio com as instituicdes e campos de estdgios;

Il - acompanhar a formalizacdo dos estagios;

IV - fornecer e orientar os(as) discentes para o correto preenchimento de

formularios/documentos relativos ao estagio;
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V - providenciar o seguro de acidentes pessoais em favor do(a) estagiario(a), conforme termo
de compromisso, quando a UFRPE for a concedente;

VI - dar parecer nas questdes de estdgios; e

Wl - exercer outras atribuicdes diretamente relacionadas no ambito de sua

competéncia.

Paragrafo unico: Nas Unidades Académicas a realizacdo das atividades no captu deste artigo

compete aos setores de estagio.

Art. 102. Compete ao/a Coordenador(a) de cada Curso:

I - verificar o desenvolvimento da supervisdo e da orientacao do estagio de acordo com o que
estda estabelecido no PPC;

Il - orientar os(as) discentes na escolha da area e/ou campo de estagio;
Il - dar parecer nas questdes de estagio do Curso; e

v - exercer outras atribuicdes diretamente relacionadas ao ambito de sua

competéncia.

Art. 103. Compete ao/a orientador(a) do estéagio:

| - auxiliar na elaboracao do plano de estagio;

Il - exercer a orientacdo através de visitas, contatos, entrevistas e reunides com supervisor(es), e
estagidrio(s) na unidade concedente;

IlI- orientar a elaborac¢do do relatério final de estagio;
IV - participar de outras atividades relacionadas a orientagdo de estagio, se for necessario; e

V- orientar os(as) discentes para o correto preenchimento de termo de compromisso e relatério
de estagio.

Art. 104. Compete ao/a estagiario(a):

| - observar as normas e regulamentos da UFRPE;

Il - acatar as normas da empresa ou instituicdo concedente do estagio;
Il - respeitar as cldusulas do termo de compromisso;

IV - solicitar cadastramento de seguro contra acidentes pessoais junto a Coordenacdo Geral de
Estagios de acordo com o Calendario Académico da UFRPE;

V - elaborar relatério final junto ao/a orientador(a) e ao/a supervisor(a) da concedente do estagio;

VI - apresentar o relatério de estagio, quando previsto no PPC.

Art. 105. Compete ao/a Supervisor(a) de estagio:

| - promover a integracdo do(a) estagiario(a) no local ou campo de estagio;

Il - contactar o(a) docente orientador(a) de estagio da UFRPE, quando necessario;

Il - elaborar e assinar o Plano de Estagio;
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IV - supervisionar o(a) estagidrio(a) durante o seu periodo de estagio;
V - avaliar as atividades realizadas pelo(a) estagidrio(a);
VI - elaborar a declaracdo de estdgio; e

VIl - orientar os(as) discentes para o correto preenchimento de termo de compromisso e
relatério de estagio.

Art. 106. Compete a unidade concedente de estagio:
| - firmar com o estagiario o termo de compromisso;
Il - informar ao/a estagiario(a) as normas da empresa ou institui¢do;

Il - designar um(a) supervisor(a) vinculado(a) a instituicdo concedente com formacdo ou
experiéncia profissional em areas de conhecimento do curso ao qual o(a) estagidrio(a) estd vinculado(a);

IV - contactar a Coordenacao Geral de Estagio da UFRPE para qualquer necessidade de alteragao
no termo de compromisso celebrado, para que seja providenciado um termo aditivo;

V - contratar em favor do(a) estagidrio(a) seguro contra acidentes pessoais, cuja apdlice seja
compativel com valores de mercado, para realizacao do estagio nao obrigatdrio;

VI - observar o que a legislacdo relacionada a seguranca no trabalho se aplica ao/a estagiario(a); e

VII - orientar os(as) discentes para o correto preenchimento de formularios/ documentos
relativos ao estagio.

Subsecdo IV

Da Duragao do Estagio

Art. 107. O tempo previsto para estagio sé passara a ser computado a partir da assinatura do Termo
de Compromisso.

Art. 108. A jornada diaria do Estagio sera definida de comum acordo entre a instituicao de ensino,
a parte concedente e o(a) estagiario(a)o ou seu(sua) representante legal, devendo:
| - constar no termo de compromisso;

Il - ser compativel com as atividades académicas; e

m - nao ultrapassar 6 (seis) horas didrias e 30 (trinta) horas semanais.

Paragrafo Unico. Nos casos em que o(a) discente esteja matriculado(a) apenas no ESO, a jornada
de estagio podera ser de até 40 (quarenta) horas semanais, desde que isso esteja previsto no PPC.

Subsecdo V

Do Desligamento do Estagiario

Art. 109. O desligamento do(a) estagidrio(a) ocorrerd automaticamente ao término da vigéncia
estipulada no termo de compromisso.

Art. 110. O(A) estagiario(a) podera ser desligado(a) antes do encerramento do periodo de estagio
previsto, nos seguintes casos:

I - a pedido do(a) estagidrio(a), com prévia comunicacdo a todos os envolvidos no termo de
CoOMpromisso;

Il - por iniciativa da empresa ou instituicdo, quando o(a) estagidrio(a) deixar de cumprir alguma
cldusula do termo de compromisso; ou
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Il - por iniciativa da UFRPE, quando a empresa ou instituicdo deixar de cumprir obrigacdes
previstas no termo de compromisso ou houver constatacdo de inadequag¢do no cumprimento do
estabelecido no termo de compromisso.

Paragrafo unico. O pedido de desligamento devera ser feito com pelo menos 05 (cinco) dias Uteis
de antecedéncia através de termo de rescisao.

SecaoV

Do Trabalho de Conclusao de Curso ou Projeto Final de Curso

Art. 111. O trabalho de conclusdo de curso (TCC) ou projeto final de curso (PFC) corresponde a
uma produgdo académica que consolida os conhecimentos e habilidades construidos durante o curso de
graduacao.

Art. 112. O PPC deve regulamentar o TCC ou PFC quanto aos seguintes aspectos:
| - formato do trabalho: o PPC deve estabelecer quais sdo as possibilidades de elaboracdo de TCC
ou PFC, sendo exemplos: monografia, artigo, relatdrio de estdgio, entre outros; e

Il - formato de apresentacdo do trabalho: o PPC do curso deve detalhar as regras para a formacao
da banca, tempo de apresentacdo e outras informacdes relevantes para a apresentacao do trabalho.

Art. 113. O trabalho de conclusdo de curso ou PFC deve ser desenvolvido sob a orientacdo de um(a)
docente de curso da UFRPE designado(a) para esse fim, conforme o PPC do curso, sendo possivel a
participacao de um(a) coorientador(a).

Paragrafo unico. O(A) coorientador(a) pode ser vinculado(a) a uma instituicdo de ensino externa
ou a empresa/instituicdo da area de atuagdo do curso, desde que previsto no PPC.

Art. 114. O trabalho de conclusdo de curso ou ou PFC é registrado como atividade de orientagado
individual no Sistema Integrado de Atividades Académica em uso.

Art. 115. Os cursos devem indicar em seus PPCs a carga horaria docente do trabalho de conclusado
de curso ou PFC.

Secdo VI

Das Atividades Integradoras de Formagao

Art. 116. As atividades integradoras de formacdo sdo aquelas previstas no PPC como componentes
curriculares obrigatdrios ou optativos e que possuem estruturas particulares de formacdo de turma, de
modalidade de ensino e carga hordria que ndo se enquadram como disciplinas, médulos ou blocos e ndo
tém a natureza de estdgio ou TCC.

Art. 117. Quanto a forma de participacao, as atividades integradoras de formacdo podem ser
individuais, coletivas ou autdnomas.
Art. 118. As atividades integradoras de formacdo podem ser presenciais ou a distancia.

Art. 119. Os cursos devem indicar em seus PPCs a carga horaria docente relativa a orientacdo de
cada atividade integradora de formacao.
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TiTULO V
DOS PERIODOS LETIVOS

Art. 120. Os cursos de graduacao se desenvolvem anualmente em dois periodos letivos semestrais
regulares definidos no Calendario Académico.

§ 12 Componentes curriculares podem ser ofertados em periodos letivos especiais de férias entre
os periodos letivos regulares.

§ 22 Os periodos letivos regulares tém duragdao minima de 100 dias efetivos de trabalho académico.
§ 32 Os periodos letivos especiais de férias tém duracdao minima de 3 (trés) semanas.
§ 42 N3o é possivel que haja integralizacdo de curso em periodo letivo de férias.

Paragrafo Unico: Os horarios de aula no semestre letivo sdo especificados no sistema de gestdo
académica em uso, de acordo com o cédigo indicado no Anexo | deste regulamento. (incluido)

Art. 121. O calendario académico é proposto pela PREG e apresentado ao Conselho de Ensino
Pesquisa e Extensdao (CEPE) da UFRPE com antecedéncia minima de 2 (dois) meses em relagdo ao inicio
do primeiro periodo letivo regular do ano por ele regulado.

Paragrafo uUnico. O calendario académico é de abrangéncia anual e deve indicar datas e eventos de
atividades que compdem o planejamento e a execuc¢do dos procedimentos académicos ao longo dos
periodos letivos.

TiTULO VI
DA AVALIACAO DA APRENDIZAGEM E DA ASSIDUIDADE

Art. 123. Entende-se por avaliacido da aprendizagem o processo formativo continuo que
compreende diagndstico, acompanhamento e aquisicdo de conhecimentos, habilidades e atitudes
pelo(a) discente, mediado pelo(a) docente em situacdo de ensino, expressa em seu rendimento
académico e na assiduidade.

Art. 124. Entende-se por rendimento académico o somatdrio do resultado do desenvolvimento
processual da participacdo do(a) discente nos procedimentos e instrumentos avaliativos desenvolvidos
em cada componente curricular representado em forma numérica.

Paragrafo Unico. Os registros do rendimento académico sdo realizados individualmente,
independentemente dos instrumentos utilizados.

Art. 125. Entende-se por assiduidade do(a) discente a frequéncia as aulas e as demais atividades
exigidas em cada componente curricular. Para os componentes curriculares na modalidade a distancia, a
presenca é computada a partir da entrega de atividades pelo(a)s discentes ou seus acessos e interacdes
no ambiente virtual.

Art. 126. A aprovagao em um componente curricular esta condicionada a obtenc¢do do rendimento
académico minimo exigido na avaliacdo da aprendizagem e a frequéncia minima exigida nas disciplinas e
maodulos com carga hordria presencial.

Paragrafo Unico. A aprovacdo implica na contabilizacdo de sua carga horaria e consequente
integralizacdo do componente curricular.

Art. 127. Os procedimentos e instrumentos que compdem a avaliagao da aprendizagem devem
observar o desenvolvimento dos conhecimentos e habilidades e versar sobre os objetivos e os
contelidos propostos no programa do componente curricular.

Pardgrafo Unico. Os critérios utilizados na avaliagdo devem ser divulgados pelo(a) docente de
forma clara para os(as) discentes e constar no plano de curso.
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Art. 128. O tipo de instrumento utilizado pelo(a) docente para avaliacdo da aprendizagem deve
considerar a sistemadtica de avaliacdo definida no projeto pedagdgico do curso, de acordo com a
natureza do componente curricular e especificidades da turma.

Art. 129. O(A) docente deve discutir os resultados obtidos em cada procedimento e instrumento
de avaliacdo junto aos/as discentes, esclarecendo as duvidas relativas as notas, aos conhecimentos, as
habilidades, aos objetivos e aos conteludos avaliados.

Paragrafo Unico. A discussdo pode ser realizada presencialmente ou utilizando outros mecanismos
gue permitam a divulgacdo de expectativas de respostas e os questionamentos por parte dos(as)
discentes.

Art. 130. O rendimento académico nas disciplinas e nos mddulos deve ser expresso em valores
numéricos de 0 (zero) a 10 (dez), permitindo seu fracionamento em décimos.

Art. 131. Com o fim de sistematizar as atividades a serem desenvolvidas na disciplina ou médulo, o
periodo letivo é dividido em 2 (duas) unidades. A cada unidade deve ser atribuida uma avaliacdo de
aprendizagem (12 V.Ae 22 V.A).

Art. 132. A Verificagcdao de Aprendizagem podera ser feita através de uma Unica atividade avaliativa
ou através de avalia¢Oes parciais.

Paragrafo Unico. Compete ao/a docente responsavel pela oferta da disciplina ou mddulo fixar no
plano de curso as estratégias avaliativas e a metodologia aplicada, tais como, provas, trabalhos escritos
ou orais, atividades praticas, relatdrios, seminarios, entre outros, realizados individualmente, em dupla
ou em grupos sob orientacdao docente, considerando a natureza do componente curricular.

Art. 133. E obrigatdria a divulgacdo da nota de cada verificacdo de aprendizagem pelo(a) docente
da disciplina ou médulo em até 10 (dez) dias Uteis apds sua realizagdo, sendo possivel a flexibilizagdo
deste prazo para os cursos na modalidade a distancia conforme especificidades da organizacao didatico-
pedagdgica da unidade.

§ 12 A divulgacdo das notas deve ser obrigatoriamente apenas através do Sistema Integrado de
Atividades Académicas.

§ 22 No ato da divulgacdo das notas de uma unidade, o(a) docente ja deve ter registrado no
Sistema Integrado De Atividades Académicas as presencas e auséncias do(a) discente naquela unidade.

§ 32 A nota é considerada oficialmente divulgada apenas quando atendidos os requisitos do
caput e dos paragrafos 12 e 29.

§ 42 E vedado ao/a discente fazer avaliacdo de aprendizagem apds ter atingido o limite maximo de
falta. (incluido)

Art. 134. Devera ser respeitado um periodo de no minimo 3 (trés) dias Uteis entre a divulgacao da
nota de uma verificacdo de aprendizagem e aplicagdo de uma outra verificagdo de aprendizagem do
mesmo componente curricular.

Art. 135. E permitido ao/a discente, mediante abertura de processo, solicitar revisdo de nota
obtida em qualquer instrumento de verificacdo de aprendizagem.

§ 12 A revisdo de nota é requerida a unidade de vinculacdo do componente, no prazo maximo de até
2 (dois) dias uteis a contar do dia seguinte da discussdo ou divulgacdo que trata o Art. 129, com a
justificativa do pleito.

§ 29A revisdo de nota é realizada pelo(a) docente responsavel pelo componente curricular.

§ 32 O(A) docente devera anexar ao processo o instrumento avaliativo do(a) discente juntamente
com seu parecer, sendo vetada a reducdo da nota.
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§ 42 Caso a discordancia permaneca, o(a) discente podera solicitar a unidade de vinculacdo uma
reavaliacdo da nota que sera realizada por uma banca composta por dois(duas) docentes designados(as)
pela direcao da unidade de vinculacao.

§ 52 Os critérios de revisao utilizados pela banca devem coincidir com aqueles aplicados pelo(a)
docente do componente curricular em sua correg¢ao original.

§ 62 Apds o processo de revisdao, a nota da verificacdo de aprendizagem corresponderd a média
aritmética das notas atribuidas pelo(a)s docentes da banca.

§ 72 O prazo para conclusdo do processo de revisdo de nota devera ser até 7 dias.

Art. 136. Além das avaliagdes de aprendizagem correspondentes a cada unidade, o(a) discente tem
direito a fazer uma terceira verificacdo de aprendizagem (32 V.A.), que tem carater substitutivo ou de
reposicao da 12 V.A. ou da 22 V.A,, podendo contemplar todo o contetddo programatico do componente
curricular.

Paragrafo Unico. Somente tera direito a terceira verificagcdo de aprendizagem (32 V.A.), o/a discente
que realizou pelo menos 01 (uma) das avaliages de aprendizagem.

Art. 137. A média parcial do(a) discente é dada pela média aritmética das duas maiores notas
dentre as trés verificagbes de aprendizagem (12 V.A., 22 V.A. e 32 V.A.), sendo considerado(a)
aprovado(a), quanto a avaliacdo de aprendizagem, o(a) discente que tem média parcial igual ou superior
a 7,0 (sete).

Paragrafo Unico. O rendimento académico final (média final) para os(as) discentes aprovados(as)
de acordo com os critérios deste artigo é igual a média parcial.

Art. 138. O(A) discente que ndo atinge os critérios de aprovacao definidos no art. 137 tem direito a
realizacdo de uma prova final se todas as seguintes condicdes forem atendidas:

| - o critério de aprovacdo por assiduidade é satisfeito; e
Il - o(a) discente tem média parcial igual ou superior a 3,0 (trés).

Paragrafo unico. O(A) discente que ndo atende as condicbes para realizar a prova final é
considerado(a) reprovado(a), com rendimento académico final (média final) igual a média parcial.

Art. 139. Para o(a) discente que realiza prova final, sua média final é calculada como a média
aritmética entre a média parcial e a nota da prova final, e serd considerado(a) aprovado(a), quanto a
avaliacdo de aprendizagem, se a média final for igual ou superior a 5,0 (cinco).

Art. 140. Ndo ha mecanismo de reposicdo para o(a) discente que faltar a prova final.

Art. 141. Decorrido o prazo de 5 (cinco) dias Uteis apds a divulgacdo de notas no Sistema Integrado
De Atividades Académicas, o(a) discente podera requerer suas provas ao/a docente.

§ 12 Transcorrido o periodo letivo, o(a) docente enviard as provas que ndo foram solicitadas
pelo(a) discente, para guarda da unidade de vinculacdo.

Paragrafo unico. O(A) docente mantera em sua guarda as provas fisicas ou digitais ndo requeridas
pelos(as) discente por 1 (um) ano.

§ 22 A unidade académica de vinculagdo guardara as referidas provas por até 1 (um) ano.

Art. 142. Ao/A discente que ndo participar de qualquer avaliagdo serd registrada a nota 0,0 (zero).
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CAPITULO |
DA AVALIACAO DA ASSIDUIDADE EM DISCIPLINAS E EM MODULOS

Art. 143. Na carga hordria presencial das disciplinas ou mdédulos, a assiduidade do(a) discente é
registrada por sua frequéncia em cada hora-aula.

Art. 144. Nao existe abono de faltas, ressalvados os casos previstos em: decreto-lei n2 1.044 de 21
de outubro de 1969 — incapacidade fisica; lei n2 6.202 de 17 de abril de 1975 — discente em estado de
gestacdo; decreto-lei n2 715 de 30 de julho de 1969 — militar por forca no exercicio ou manobras e lei n®
13.796 de 3 de janeiro de 2019 - guarda religiosa.

Paragrafo Unico. Nesses casos, previstos por lei, o(a) discente pode solicitar tratamento
excepcional de faltas a partir da data constante no atestado, declaracdo religiosa como membro da
congregacao religiosa, médico ou militar direcionado a Coordenagao de Curso com documentagao
comprobatdria.

Art. 145. Para ser aprovado(a) em uma disciplina ou mddulo, o(a) discente deve cumprir, no
minimo, 75% (setenta e cinco por cento) da carga horaria presencial do componente curricular, a partir
da frequéncia registrada.

CAPITULO Il
DA AVALIACAO DA APRENDIZAGEM E DA ASSIDUIDADE EM BLOCOS

Art. 146. Para aprovacdao em um bloco, o(a) discente deve satisfazer, pelo mesmo critério aplicado
as disciplinas e médulos, os requisitos de aprovacao tanto na avaliacdo de aprendizagem quanto na de
assiduidade em cada uma de suas subunidades.

§ 12 A média de aprovacdo no bloco serd a média ponderada das aprovac¢des nas subunidades,
considerando como pesos suas respectivas cargas hordrias.

§ 22 A ndo aprovacao no bloco implica a necessidade de repeticdo de todas as subunidades em
outro periodo letivo.

CAPITULO IlI
DA AVALIACAO DA APRENDIZAGEM EM ATIVIDADES ACADEMICAS

Art. 147. A nota minima para aprovacdo nas atividades de orientacdo individual (ESO e TCC) € 7,0
(sete).

Art. 148. As disposicGes relativas a avaliacdo da aprendizagem para as disciplinas e modulos
aplicam-se as atividades coletivas que formam turmas e preveem aulas.

Art. 149. As atividades coletivas que ndo preveem aulas tém rendimento académico expresso sob
a forma numérica, sendo 7,0 (sete) a nota minima para aprovacao.

CAPITULO IV
DA AVALIACAO DA ASSIDUIDADE EM ATIVIDADES ACADEMICAS

Art. 150. Nas atividades académicas que requerem o cumprimento pelo(a) discente de uma carga
horaria pré-determinada e que ndo sdao ministradas sob a forma de aulas, tais como estagios
caracterizados como atividades de orientacao individual, a aprovacdo no componente curricular
depende da integralizacdao de toda a carga horaria exigida.

Art. 151. As mesmas disposi¢Oes relativas a avaliacdo da assiduidade para os componentes
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curriculares para os médulos se aplicam as atividades académicas coletivas que formam turmas e
preveem aulas, podendo as unidades de vinculacdo estabelecer normas adicionais e ndo contrarias a
este Regulamento.

TiTULO VI
DA MENSURACAO DO RENDIMENTO ACADEMICO ACUMULADO

Art. 152. S3o calculados os seguintes indices numéricos para avaliacdo do rendimento académico
acumulado do(a) discente:

| - Média de Conclusdo (MC);

Il - Média de Conclusdo Normalizada (MCN);

Il - indice de Eficiéncia em Carga Horaria (IECH);

IV - indice de Eficiéncia em Periodos Letivos (IEPL);

V - indice de Eficiéncia Académica (IEA); e

VI - indice de Eficiéncia Académica Normalizado (IEAN).

Art. 153. A Média de Conclusdo (MC) é a média do rendimento académico final obtido pelo(a)
discente nos componentes curriculares integralizados, ponderadas pela carga horaria discente dos(as)
componentes, conforme procedimento de cdlculo definido no Anexo Il deste Regulamento.

Art. 154. O calculo da Média de Conclusao Normalizada (MCN) corresponde a normalizacao da MC
do(a) discente, considerando-se a média e o desvio-padrao das MC de todos(as) os(as) discentes que
concluiram o mesmo curso nos ultimos 5 (cinco) anos, conforme procedimento de calculo definido no
Anexo |l deste Regulamento.

Paragrafo uUnico. A MCN tem valores minimo e maximo limitados a 0 (zero) e 1000 (mil),
respectivamente.

Art. 155. O indice de Eficiéncia em Carga Hordria (IECH) é a divisdo da carga horaria com aprovacdo
pela carga horaria matriculada, conforme procedimento de calculo definido no Anexo Il do presente
Regulamento.

Paragrafo Unico. O IECH tem valor minimo limitado a 0,3 (trés décimos).
Art. 156. O indice de Eficiéncia em Periodos Letivos (IEPL) é a divisdo da carga hordaria acumulada

pela carga horaria esperada, conforme procedimento de calculo definido no Anexo Il do presente
Regulamento.

Paragrafo unico. O IEPL tem valores minimo e maximo limitados a 0,3 (trés décimos) e 1,1 (um
inteiro e um décimo), respectivamente.

Art. 157. O indice de Eficiéncia Académica (IEA) é o produto da MC pelo IECH e pelo IEPL,
conforme procedimento de cdlculo definido no Anexo Il do presente Regulamento.

Art. 158. O indice de Eficiéncia Académica Normalizado (IEAN) é o produto da MCN pelo IECH e
pelo IEPL, conforme procedimento de calculo definido no Anexo Il do presente Regulamento.
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TiTULO VI
DAS FORMAS DE INGRESSO

Art. 159. O acesso ao ensino de graduacdo na UFRPE se da através das formas regulares e especiais
de ingresso.

§ 12 Consideram-se formas regulares de ingresso as que estabelecem vinculo com curso de
graduacado.

§ 29 Consideram-se formas especiais de ingresso as que nao estabelecem vinculos com os cursos,
permitindo unicamente a matricula em componentes curriculares isolados de graduacao.

Art. 160. S3o formas regulares de ingresso:

| - Sistema de Selecdo Unificada(SiSU);

Il - reocupagao de vagas;

Il - transferéncia compulsdria; e

IV - outras formas de ingresso, definidas mediante editais e convénios.

CAPITULO |
FORMAS PRINCIPAIS DE INGRESSO

Art. 161. A UFRPE adota como forma principal de ingresso nos seus cursos de graduacdo presencial
o sistema de selecdo estabelecido pelo Ministério da Educacdo para este fim, atualmente
correspondente ao Sistema de Selecdo Unificada (SiSU).

CAPITULO Il
DA REOCUPACAO DE VAGAS

Art. 162. A reocupacdao de vagas ociosas ocorrera por meio de processos seletivos através de
editais publicados pela Pro-Reitoria de Ensino de Graduacdo (PREG), sendo o edital de Ingresso Extra a
principal forma de selecdo.

Art. 163. A selecdo por meio do edital de Ingresso Extra ocorrera regularmente em data prevista
no calendario académico.

§12 As modalidades para Ingresso Extra sao:

| - transferéncia interna;

Il - transferéncia externa;

Il - reintegracao; e

IV - portador de diploma.

§22 O nimero de vagas disponiveis para ingresso extra nos cursos de graduacao da UFRPE serd
estabelecido com base na definicao das vagas ociosas de acordo com o numero de vagas por semestre
indicadas pelo curso.

§32 O(A) candidato(a) podera fazer sua inscricdo no curso pretendido de acordo com edital, nas
vagas ofertadas por curso e por turno.

§42 A ordem de prioridade de preenchimento das vagas sera:
I- reintegracao;
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Il- transferéncia interna;
I1l- transferéncia externa; e
IV- portador de diploma.
§52 O(A) candidato(a) podera se inscrever em apenas uma modalidade.

§62Nao poderdo concorrer ao Ingresso Extra os(as) candidatos(as) que tenham sido desligados(as)
de algum curso da UFRPE.

Art. 164. Os(As) candidatos(as) aprovados(as) no Ingresso Extra serdo matriculados(as) no periodo
letivo imediatamente seguinte a data do deferimento.

Art. 165. O(A) candidato(a) admitido(a) passara a integrar o curso pretendido no perfil curricular
mais recente, e no turno ou polo escolhido na selegao.

Paragrafo Unico.O prazo para integralizagao curricular sera definido pelo SISTEMA INTEGRADO DE
ATIVIDADES ACADEMICAS a partir da determinagdo do perfil inicial do(a) ingressante.

Art. 166. O(A) candidato(a) que ingressar na UFRPE mediante o processo seletivo de reocupacao
de vagas ndo podera pleitear vaga na modalidade de transferéncia interna.

Art. 167. Poderdo concorrer na modalidade Transferéncia Externa ou Portador de diploma
candidatos(as) de curso de graduacgado de Instituicdo de Ensino Superior (IES) autorizado ou reconhecido
pelo Conselho Nacional de Educac¢do (CNE).

Art. 168. A modalidade Transferéncia Interna é destinada a discentes da UFRPE que tenham
cursado no maximo 70% (setenta por cento) da carga horaria prevista no PPC do curso de origem, exceto
nos casos de transferéncia de polo.

Art. 169. Os(As) candidatos(as) solicitantes de ingresso na modalidade Transferéncia Interna ou
Externa devem possuir vinculo ativo (matriculado, matricula vinculo ou trancado) na IES de origem e ter
cumprido um minimo de 20% (vinte por cento) da carga hordria referente aos componentes curriculares
previstos no PPC/Perfil Curricular de origem.

Art. 170. O(A) candidato(a) a Transferéncia Interna ou Externa podera escolher como curso
pretendido:

| - o mesmo curso de origem; ou
Il - drea afim.

Paragrafo Unico. Para efeitos da modalidade Transferéncia Interna e Transferéncia Externa,
considera-se como drea afim a drea de conhecimento em que os cursos de graduacdo serdo associados
previstos a cada edital do Extra homologados pelo CCD dos cursos de graduacao.

Art. 171. A Reintegracdo somente poderd ser autorizada para o seu curso de origem no perfil
curricular mais recente.

Paragrafo unico. Ndo serdo apreciados requerimentos de candidatos(as) que tenham sido
reintegrados anteriormente, exceto quando se tratar da reintegracao para efeitos de colacao de grau,
descrito seus critérios e procedimentos no Capitulo Ill do Titulo IX deste Regulamento.

Art. 172. O(A) candidato(a) a Portador de Diploma poderd escolher como curso pretendido
gualquer curso com vagas disponiveis ofertadas.
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CAPITULO IlI
DA REINTEGRACAO PARA EFEITO DE CONCLUSAO DE CURSO

Art. 173. A reintegracao para efeito de conclusdo de curso ndo faz parte do edital de sele¢do de
Ingresso Extra e deve ser solicitada diretamente a Prd-Reitoria de Ensino de Graduacdo, através de
processo eletronico, em data prevista em Calendario Académico.

Art. 174. Os(As) discentes podem solicitar Reintegracdo para efeito de conclusdo de curso nos
seguintes casos:

| - faltar apenas a apresentacdo do trabalho, referente ao componente curricular Estagio
Supervisionado Curricular Obrigatdrio, Monografia, por Trabalho de Conclusdo de Curso ou Projeto Final
de Curso; ou

I - tenham cursado componentes curriculares pendentes, e/ou possuiam pendéncia
documental que ndao conseguiram apresentar a época da colacao de Grau.

CAPITULO IV
DA TRANSFERENCIA COMPULSORIA

Art. 175. Transferéncia compulséria é o ato decorrente da transferéncia do vinculo que o(a)
discente de curso de graduacdo mantém com a instituicdo de origem nacional ou estrangeira,
independentemente da existéncia de vaga e de prazo para solicitacdao. Deve ser solicitado diretamente a
PREG.

§ 12 Define-se por instituicdo de origem aquela a qual o(a) discente se encontra vinculado(a) por
ocasido da solicitacao.

§ 29 Pode ser concedida transferéncia compulsdria a um(a) discente vinculado(a) a um curso de
um municipio sede para curso em outro municipio sede desde que sejam preenchidos os mesmos
requisitos exigidos para transferéncia compulsdria entre instituicdes distintas.

§ 39 Quando a transferéncia compulséria é concedida apds o prazo limite para que os
componentes curriculares possam ser cursados com éxito, o vinculo inicia-se no periodo letivo seguinte.

Art. 176. Os(As) candidatos(as) provenientes de instituicOes estrangeiras devem comprovar as
exigéncias legais quanto:

| - arevalidacdo da comprovacao de conclusdo do ensino médio ou equivalente, quando for o
caso;

Il - ao reconhecimento, pela representacdo brasileira com sede no pais onde funciona o
estabelecimento de ensino que a expediu, da documentacdo relativa ao ensino superior; e

[l - 3 tradugdo oficial de toda a documentagao apresentada.

Art. 177. A transferéncia compulséria é concedida quando atendidos os seguintes requisitos:

I - trata-se de comprovada transferéncia ou remocao ex officio, de carater compulsério e ndo
por solicitagdo ou escolha do(a) interessado(a), de servidor publico federal ou militar das Forgas
Armadas, acarretando mudanca de residéncia da regidao onde tinha o vinculo atual com o curso de
graduacdo para a area de atuacao da UFRPE;

Il - a transferéncia ou remocdo ex officio de que trata o inciso | tiver ocorrido apds o ingresso
do(a) discente na instituicdo de origem;
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Il - o(a) interessado(a) na transferéncia ndo estiver se deslocando para assumir cargo publico
em razdo de concurso publico, cargo comissionado ou funcdo de confianga; e

IV - o curso do(a) requerente na instituicao de origem for legalmente reconhecido ou autorizado.

Paragrafo Unico. Entende-se por servidor publico federal de que trata o inciso | o ocupante de
cargo da administragdo direta, autarquia ou fundacdo, criada e mantida pelo poder publico federal.

Art. 178. O beneficio do Art. 175 é extensivo a dependente de servidor publico federal ou militar
das Forcas Armadas que for discente universitario(a) e que viver em sua companhia na data da
transferéncia ou remocao ex officio, nos termos do referido artigo.

Paragrafo Unico. Entende-se por dependente do servidor:

| - cOnjuge ou companheiro(a) em unido estével;

Il - filhos(as), com idade até 24 (vinte e quatro) anos; ou

Il - tutelados(as) e curatelados(as), com idade até 24 (vinte e quatro) anos.

Art. 179. O(A) interessado(a) em transferéncia compulséria deve providenciar os seguintes
documentos:

I - histdrico escolar do ensino superior com ato oficial de autorizacdo ou reconhecimento do
curso (original, autenticado pela Instituicao de Ensino Superior - IES - de origem);

Il - certificado de conclusdo do ensino médio ou certiddao de exame supletivo do ensino médio
ou certificacgdo de ensino médio através do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM) ou documento
equivalente;

1l - histérico escolar do ensino médio ou equivalente; IV- registro de nascimento ou certiddo de
casamento;

V - Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) - dispensavel caso a carteira de identidade contenha o
numero do CPF;

VI - carteira de identidade valida e com foto recente (RG) (frente e verso);

VII- comprovante de quitacdo com o Servico Eleitoral no ultimo turno de votacao ou certiddo de
quitacao eleitoral;

VIl - comprovante de quitagdo com o servigo militar, para candidatos do sexo masculino, que
tenham de 18 a 45 anos (frente e verso);

IX - uma foto 3x4 atual;

X - declaracdo de regularidade do(a) discente na IES de origem (original, autenticada pela IES de
origem);
Xl - declaracdo constando o ano e periodo letivo do ingresso no curso de origem;

Xll - declaracdo de regularidade com o Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (ENADE),
emitida pela IES de origem, para o caso de discentes originarios(as) de IES brasileira;

XIll - exemplar do Diario Oficial da Unido, ou Boletim de Servico, em que foi publicado o ato de
transferéncia de servidor federal ou membro das forcas armadas;

XIV - declaragdo (original, datada e autenticada pelo 6rgdo que expediu) do(a) dirigente
responsavel pelo setor onde o servidor esta lotado, comprovando a remogdo ou transferéncia de oficio
que acarrete mudanca de domicilio para o municipio onde se situe a unidade da UFRPE, ou para
localidade mais préxima desta; e
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XV - formulario de solicitacdo de transferéncia compulséria disponivel no Anexo lll.

TiITULO IX
DOS ALUNOS ESPECIAIS DE GRADUACAO

Art. 180. O(A) discente de graduacdo admitido(a) através de qualquer uma das formas especiais de
ingresso, que nao estabelecem vinculo com curso, serd denominado(a) aluno especial de graduacao.

§ 12 O(A) aluno(a) especial perde esta condi¢cdo quando se cadastrar como aluno(a) regular de
graduacao.

§ 22 A aceitacdo como aluno(a) especial ndo da nenhuma garantia de futura matricula ou de
existéncia de vaga nas turmas dos componentes curriculares pretendidos.

§ 32 A condicdo de aluno(a) especial tem duracdo limitada a quatro periodos letivos consecutivos.
Art. 181. Os(As) alunos(as) especiais ndo podem:

| - solicitar trancamento de matricula;

Il - solicitar suspensdo de programa;

Il - receber bolsas, auxilios financeiros ou outras formas de assisténcia estudantil com recursos
da UFRPE; e

IV - solicitar aproveitamento ou incorporacao de estudos.

Art. 182. A solicitacdo de matricula em componentes curriculares isolados de graduacado pelos(as)
alunos(as) especiais é feita no Sistema Integrado de Atividades Académicas, a cada periodo letivo e nos
prazos estabelecidos pelo Calendario Académico.

§ 12 O Sistema Integrado de Atividades Académicas nao verifica o cumprimento de pré-requisitos
ou correquisitos na solicitacdo de matricula dos(as) alunos(as) especiais, sendo a analise sobre a
capacidade do(a) discente em acompanhar a turma feita no deferimento da solicitagdo de matricula,
obedecendo aos prazos estabelecidos pelo Calendario Académico.

§ 22 N3o é necessario o deferimento da solicitagdo de matricula nas turmas dos componentes
curriculares que fazem parte do plano de estudos apresentado previamente pelo(a) discente e que
tenham sido registrados no Sistema Integrado de Atividades Académicas como deferidos.

§ 32 O deferimento da solicitacdo de matricula pela unidade de vinculagdo nao garante obtencao
de vaga na turma.

Art. 183. A integralizacdo de componentes curriculares isolados, na condi¢do de aluno(a) especial,
nao assegura direito a obtencdo de diploma ou certificado de graduacdo, exceto nos casos em que haja
acordos especificos de mobilidade com dupla titulacao.

Art. 184. Os(As) alunos(as) especiais, a depender da forma de ingresso, sdo categorizados como:
| - aluno(a) especial ordinario;

Il - aluno(a) especial em mobilidade nacional e internacional;

Il - aluno(a) especial em regime de movimentagao temporaria; ou

IV - aluno(a) especial em complementagdo de estudos.
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CAPITULO |
DO ALUNO ESPECIAL ORDINARIO

Art. 186. O ingresso como aluno(a) especial ordinario deve ser solicitado ao DRCA, no prazo
definido no Calendario Académico e através de processo eletronico, mediante apresentacao dos
seguintes documentos:

| - diploma ou certificado de conclusdo (para diplomados);

Il - histérico escolar;

Il - declaragdo de vinculo (para vinculados a outras instituicdes);
IV - comprovacdo legal de reconhecimento do curso;

V - plano de estudos pretendido, limitado a no maximo 2 (dois) componentes curriculares por
periodo letivo; e

VI - taxa de inscrigao.

§ 12 A andlise da solicitagdo para admissdao de novos(as) alunos(as) especiais ordindrios é feita por
uma coordenacgao de curso relativa aos componentes curriculares que o interessado pretende cursar,

levando em conta o interesse e a disponibilidade da unidade de vinculagdo e a analise dos documentos
apresentados.

§ 22 O indeferimento da admissdo deve ser justificado pela coordenagao de curso responsavel pela
analise.

§ 32 O(A) interessado(a) pode listar componentes curriculares de no maximo dois departamentos
ou unidades académicas, sendo possivel que o ingresso seja aceito por apenas um deles.

§ 42 O ingresso de novos(as) alunos(as) especiais ordinarios pode ser suspenso por tempo
determinado ou indeterminado.

Art. 187. Para os(as) alunos(as) especiais ordinarios, o limite maximo de solicitacées de matricula
em componentes curriculares isolados é de 2 (dois) por periodo letivo.

Art. 188. O processamento da matricula dos(as) alunos(as) especiais ordinarios(as), com a
consequente definicdo sobre a obtencdo de vagas, é feito durante o periodo de processamento da
rematricula dos alunos regulares.

Paragrafo Unico. No preenchimento das vagas, os(as) alunos(as) especiais ordinarios tém a mesma
prioridade que os(as) discentes solicitando matricula em disciplinas eletivas, integrando o grupo V
definido no Art. 236.

Art. 189. Os(As) alunos(as) especiais ordinarios, além das restricdes que se aplicam a todos(as)
os(as) alunos(as) especiais, definidas no Art. 181, ndo podem:

- solicitar e outros bens da UFRPE;
| - realizar estagio;

Il - matricular-se em componentes curriculares que sejam caracterizados como atividades dos
tipos atividade autébnoma ou atividade de orientacdo individual ou que tenham as naturezas de trabalho
de conclusdo de curso ou estagio supervisionado;

Il - matricular-se em turmas oferecidas nos periodos letivos especiais de férias; e

v - receber nenhum documento que ateste vinculo como discente de graduacdo da UFRPE.
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CAPITULO Il
DO ALUNO ESPECIAL EM MOBILIDADE

Art. 190. E permitido o ingresso na UFRPE, sob a condicdo de aluno(a) especial em mobilidade,
aos/as discentes amparados(as) por acordos ou convénios celebrados para esse fim pela UFRPE com
outras instituicGes de ensino superior, nacionais ou estrangeiras, ou aos/as discentes vinculados(as) a
um campus da que pretendem realizar parte da formagdao em outro campus da UFRPE.

Art. 191. O acompanhamento académico e o deferimento das solicitacbes de matricula dos(as)
alunos(as) especiais em mobilidade sdo feitos pela coordenacdo do curso equivalente ou mais
aproximado ao seu curso na instituicao de origem.

Art. 192. O processamento da matricula dos(as) alunos(as) especiais em mobilidade, com a
consequente definicdo sobre a obtencdo de vagas, é feito durante o periodo de processamento da
matricula dos(as) alunos(as) regulares.

Paragrafo Unico. No preenchimento das vagas, o(a) aluno(a) especial em mobilidade tem as
seguintes prioridades, conforme a definicdo do Art. 236:

I - para os componentes que fazem parte do plano de estudos, a mesma prioridade que os(as)
discentes nivelados(as) (grupo 1); e

Il - para os componentes que ndao fazem parte do plano de estudos, a mesma prioridade que
os(as) discentes em recuperacao (grupo lll).

Art. 193. Os(As) alunos(as) especiais em mobilidade, embora ndo possam solicitar o oferecimento,
podem se matricular em turma que venha a ser oferecida nos periodos letivos especiais de férias, desde
gue o componente curricular integre seu plano de estudos.

Art. 194. De acordo com a instituicdo de origem do(a) discente, a mobilidade é caracterizada
como:

| - internacional, para discentes oriundos(as) de outro pais; ou
Il - nacional, para discentes oriundos(as) de outra instituicdo brasileira.
Secao |

Da Mobilidade Internacional

Art. 195. O(A) discente estrangeiro(a) sera orientado(a) em relacdo a matricula na UFRPE,
conforme o disposto abaixo:

I - poderd se matricular em até 6 (seis) componentes curriculares de graduacdo ofertadas em
diferentes cursos;

Il - sera de responsabilidade do(a) discente a verificacdo da equivaléncia quanto ao rendimento
académico e a carga horaria cursada na UFRPE, para fins de aproveitamento em sua instituicdo de
origem;

Il - o Nucleo de Internacionalizacdo do Instituto Inovagdo, Pesquisa, Empreendedorismo,
Internacionalizacdo e Relacdes Institucionais (NINTER/IPE) da UFRPE orientard os(as) discentes a fazerem
a matricula no Curso de Portugués como Lingua Estrangeira ofertado em parceria com o Nucleo de
Idiomas (NID) da UFRPE e com a Rede Andifes-IsF;

IV -o(a) discente devera providenciar toda documentac¢do necessaria para a matricula, conforme
orientacdes do NINTER/IPE;
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V- o NINTER/IPE enviard o processo de matricula a PREG, que solicitard a ciéncia dos(as)
coordenadores(as) dos cursos dos componentes curriculares a serem realizados pelo(a) discente
estrangeiro(a) e depois enviara para o registro Departamento de Registro Académico (DRCA) da UFRPE; e

VI - ao final da sua estadia, o NINTER/IPE solicitara ao DRCA da UFRPE o histdrico escolar do(a)
discente com as notas e componentes curriculares cursados.

Paragrafo Unico. A matricula deste discente ndo esta condicionada a existéncia de vaga no
componente curricular.

Art. 196. O(A) discente estrangeiro(a) podera realizar a mobilidade académica na UFRPE, sendo
vinculado a um programa de mobilidade internacional ou a uma Instituicao parceira da UFRPE.

Art. 197. Para recebimento de discente estrangeiro(a) vinculado a Instituicdo parceira da UFRPE, o
instrumento minimo exigido é o Protocolo de Inten¢cdes ou Memorando de Entendimento (MOU)
assinado por ambas as instituicoes.

Art. 198. O(A) discente estrangeiro(a) deverd entrar em contato antecipadamente com o
NINTER/IPE informando seu interesse e enviando digitalmente sua candidatura com as seguintes
documentacdes exigidas para realizar a mobilidade na UFRPE:

| - comprovante de vinculo com a Instituicdo de origem;

Il - histdrico escolar (Universidade de origem);

Il - passaporte, com visto obtido junto ao Consulado Brasileiro;
IV - plano de estudos com equivaléncia das disciplinas;

V - seguro saude;

VI - atestado de proficiéncia no idioma (portugués) ou uma declaracdo que possui proficiéncia
na lingua portuguesa; e

VII - formulério de candidatura, disponibilizado pelo NINTER/IPE.

Art. 199. O(a) discente estrangeiro(a) podera vir para a UFRPE realizar estagio supervisionado em
carater de curta duracdo, de 3 (trés) a 6 (seis) meses, sendo sua vinda ja vinculada ao seu(sua)
orientador(a) na UFRPE, através de convénio formalizado entre as Instituicdes pelo(a) proprio(a) docente
orientador(a).

Secgao Il

Da Mobilidade Nacional

Art. 200. O(A) discente vinculado(a) a uma instituicdo publico federal listadas no Convénio da
Andifes e em conformidade com 0s critérios do Convénio da Andifes

(https://www.andifes.org.br/?page_id=63328), sera orientado(a) em relacdo a matricula na UFRPE,
conforme o disposto abaixo:

I - podera se matricular em até 6 (seis) componentes curriculares de graduacdo ofertados em
diferentes cursos;

Il - sera de responsabilidade do(a) discente a verificacdo da equivaléncia quanto ao rendimento
académico e a carga hordria cursada na UFRPE, para fins de aproveitamento em sua instituicdo de
origem; e

Il - o(a) discente enviara o processo de matricula para a Pré-Reitoria de Graduacgdo, que
solicitard a ciéncia dos(as) coordenadores(as) dos cursos das disciplinas a serem realizadas pelo(a)
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discente estrangeiro(a) e depois enviard para o registro Departamento de Registro e Controle Académico
da UFRPE.

Paragrafo uUnico. A matricula deste(a) discente ndo estd condicionada a existéncia de vaga no

componente curricular e deverd ser matriculado no semestre que serd iniciado apds a aprovacdo de sua
solicitacao de mobilidade.

Art. 201. O(A) discente deverd entrar em contato antecipadamente com a PREG informando seu
interesse e enviando através de processo eletronico sua solicitagdo com as seguintes documentagdes
exigidas para realizar a mobilidade na UFRPE:

I- comprovante de vinculo com a Instituicdo de origem;

II- histérico escolar (Universidade de origem);

I1I- Matriz curricular do curso de origem. (NR)

IV- carteira de identidade (RG) e cadastro de pessoa fisica (CPF);

V- plano de estudos com equivaléncia dos componentes curriculares; e
VI- formulario de candidatura, disponibilizado pela PREG.

Art. 202. O(A) discente poderd vir para a UFRPE realizar estagio supervisionado em carater de
curta duragdo, de 3 (trés) a 6 (seis) meses, sendo sua vinda ja vinculada ao/a seu(sua) orientador(a) na
UFRPE, através de convénio formalizado entre as Instituicbes pelo(a) proprio(a) docente orientador(a).

CAPITULO IlI
DO ALUNO ESPECIAL EM COMPLEMENTACAO DE ESTUDOS

Art. 203. E permitido o ingresso na UFRPE, sob a condicdo de aluno(a) especial em
complementacdo de estudos, aos/as portadores(as) de diploma de graduagcdo emitidos no exterior que
solicitam revalidacdo do diploma na UFRPE e que, apds conclusdo do processo de analise, recebem
parecer indicando a necessidade de complementar os estudos cursando componentes curriculares
isolados.

§ 12 O fato de solicitar revalidacao de diploma estrangeiro e de receber parecer indicando
necessidade de estudos complementares ndo garante a admissdo como aluno(a) especial em
complementacdo de estudos nem a existéncia de vaga nas turmas, caso admitido.

§ 22 Nao pode ser admitido como aluno(a) especial em complementacao de estudos o portador de
diploma que solicita revalidacdo de diploma em outra instituicdo, exceto mediante autorizacdo da PREG.

Art. 204. O ingresso como aluno(a) especial em complementacdo de estudos deve ser solicitado a
PREG, no prazo definido no Calendario Académico, mediante apresentacdo dos seguintes documentos e
informacdes:

| - diploma objeto da revalidacao;

Il - histdrico escolar na instituicdao de origem;

Il - parecer da comissdo de revalidagao, indicando a necessidade de complementacao;
IV - plano de estudos pretendido; e

V - duragdo pretendida para os estudos, limitada ao mdaximo de 2 (dois) periodos letivos
consecutivos ou a duracdo maxima prevista no parecer da comissao de revalidacdo, o que for menor.

Art. 205. O acompanhamento académico e o deferimento das solicitacbes de matricula dos(as)
alunos(as) especiais em complementacdao de estudos sao feitos pela coordenacdo do curso que analisou
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o pedido de revalidacao.

Art. 206. O processamento da matricula dos(as) alunos(as) especiais em complementacdo de
estudos, com a consequente definicdo sobre a obtencdo de vagas, é feito durante o periodo de
processamento da matricula dos(as) alunos(as) regulares.

Paragrafo unico. No preenchimento das vagas, o(a) aluno(a) especial em complementacdo de
estudos tem as seguintes prioridades, conforme a definicdo do Art. 236:

I - para os componentes que fazem parte do plano de estudos, a mesma prioridade que os(as)
discentes concluintes (grupo Il); e

Il - para os componentes que nao fazem parte do plano de estudos, a mesma prioridade que
os(as) discentes adiantados(as) (grupo IV).

Art. 207. Os(As) alunos(as) especiais em complementacdo de estudos podem se matricular em
turma que venha a ser oferecida nos periodos letivos especiais de férias, desde que o componente
curricular integre seu plano de estudos.

Art. 208. Os(As) alunos(as) especiais em complementacdo de estudos, além das restricbes que se
aplicam a todos os(as) alunos(as) especiais, definidas no Art. 181, ndo podem receber nenhum
documento que ateste vinculo como discente de graduacdo da UFRPE.

CAPITULO IV
DO REGIME ESPECIAL DE MOVIMENTACAO TEMPORARIA

Art. 209. O Regime Especial de Movimentacdo Tempordria (REMT) pertence a categoria de aluno
especial e permite que discentes da UFRPE cursem componentes curriculares em unidade de vinculacdo
diferente da qual estd matriculado(a).

Art. 210. Poderdo ser beneficiados(as) pelo REMT os(as) discentes da UFRPE regularmente
matriculados(as) em um dos cursos de graduacdo, que tenham cursado pelo menos 20% (vinte por
cento) da carga horaria total do curso integralizada na Unidade a qual esta vinculado(a).

Art. 211. O(A) discente que usufruir do REMT podera ficar nesse regime por até dois periodos
letivos consecutivos ou nao.

Art. 212. Ao solicitar sua inscricdo no REMT, o(a) discente deve ter cumprido os pré-requisitos
necessarios para cursar o(s) componente(s) curricular(es) de interesse.

Art. 213. A solicitacdo de inscricdo no REMT deve ser acompanhada de requerimento
acompanhado de plano de estudos (Anexo IV) elaborado em conjunto com o(a) coordenador(a) do curso
ao qual esta vinculado(a), contendo os componentes curriculares que pretende cursar.

Paragrafo Unico. Para o aproveitamento do(s) componente(s) curricular(es) cursado(s) no REMT,
deverdo ser observados os critérios para aproveitamento de estudos deste Regulamento.

Art. 214. A solicitagdao do REMT devera ser feita via processo eletrénico com um minimo de 60 dias
de antecedéncia em relacdo ao periodo de matricula regular do periodo letivo no qual o(a) discente
pretende usufruir do regime.

Art. 215. A solicitagdo do REMT deve ser encaminhada para a PREG/CGCG que emitira parecer
guanto a viabilidade da implementacdo do REMT.

Art. 216. Todos os componentes curriculares da UFRPE devem assegurar, no minimo, 3 (trés) vagas
reservadas para o REMT.
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TiTULO X
DA PERMISSAO PARA CURSAR COMPONENTES CURRICULARES EM MOBILIDADE

Art. 217. E permitido ao(a) discente de graduacdo da UFRPE cursar componentes curriculares
isolados de graduagao, regularmente ofertados, em outra instituicdo de ensino superior legalmente
reconhecida.

Art. 218. O(A) discente interessado(a) em cursar componente curricular em outra instituicdo deve
encaminhar os seguintes documentos a Coordenacdo de Curso ao qual estd vinculado(a):

| - requerimento de solicitacdo para cursar componente curricular em outra instituicdo de
ensino superior (Anexo V); e

Il - conteudo programatico do componente curricular oferecido pela outra instituicdo para que
seja apreciada a possibilidade de aproveitamento.

Art. 219. Ao término do periodo letivo, o(a) discente deve solicitar o aproveitamento de estudos
do componente curricular.

TiTULO XI
DOS PROCEDIMENTOS ACADEMICOS

CAPITULO |
DO CADASTRAMENTO

Art. 220. Cadastramento é o ato pelo qual o(a) candidato(a) se vincula provisoriamente a UFRPE,
mediante acesso por uma forma de ingresso.

Paragrafo unico. A efetivacdo do vinculo nos cursos presenciais ocorre com sua confirmacao,
pelo(a) discente cadastrado(a), no inicio do periodo letivo de entrada, em prazo previsto no calendario
académico.

Art. 221. Apds a confirmacdo do vinculo, o(a) discente passa a ser formalmente vinculado(a) a matriz
curricular mais recente do curso de graduagao.

CAPITULO I-A
DA CONFIRMACAO DE ViNCULO

Art. 221-A. O(A) discente recém-cadastrado(a), em consequéncia de sua aprovacdo em qualquer
das formas de ingresso para discentes regulares, deve confirmar o interesse no curso e sua
disponibilidade para frequentar as aulas e demais atividades académicas.

§ 12 A n3o confirmacao extingue o vinculo com o curso, permitindo a convocacao de suplente para
ocupacao da vaga.

§ 29 A confirmacdo de vinculo é feita pelo(a) discente em data e de acordo com procedimentos
descritos no edital e normas do processo seletivo.

CAPITULO Il
DO PROGRAMA

Art. 222. Programa é o vinculo do(a) discente ao curso/matriz curricular.

Paragrafo Unico. O(A) discente ndao pode estar vinculado(a) simultaneamente a mais de um curso
de graduacao na UFRPE nem a mais de uma matriz curricular.
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CAPITULO IlI
DA DETERMINACAO DO PERFIL INICIAL

Art. 223. O(A) discente cadastrado(a) que ja tenha cursado componentes curriculares em outros
programas da UFRPE ou outras instituicdes e, por esse motivo, inicie seu curso com parte da carga
horaria cumprida, terd como perfil inicial o resultado da divisdo entre a carga horaria média do programa
por periodo e a carga horaria cumprida. Caso o resultado da divisdo ndo seja um numero inteiro, o perfil
inicial serd dado por um arredondamento para o maior nimero inteiro menor que o resultado da
divisdo.

§ 12 Para discentes a quem é atribuido um perfil inicial diferente de 0 (zero), o nimero de periodos
adicionais é descontado do prazo maximo para conclusao do curso.

§ 22 A pedido do(a) discente, o nivel inicial pode ser reavaliado pela coordenacdo e, quando vidvel,
aumentado de forma irreversivel.

§ 32 O perfil inicial ndo pode ser reduzido.

CAPITULO IV
DA CRIACAO DE TURMAS

Art. 225. A coordenacdo de curso presencial da sede deve solicitar, através do portal do
Coordenacdo Graduagcdao no Sistema Integrado De Atividades Académicas, a abertura de turma dos
componentes curriculares as unidades de vincula¢cdo (Departamentos/Unidades Académicas) por eles
responsaveis, informando hordrio pretendido e nimero de vagas necessarias para o curso. Nas Unidades
fica a cargo da escolaridade.

Art. 226. A unidade de vinculagao responde, pelo SISTEMA INTEGRADO DE ATIVIDADES
ACADEMICAS, a coordenacdo de curso a demanda de criacdo das turmas, ndo sendo possivel a recusa da
oferta de componentes curriculares obrigatérios em periodo regular.

Paragrafo uUnico. A unidade de vinculacdo deve garantir a oferta de vagas solicitada pela
coordenacdo do curso, para um componente curricular obrigatério, em um mesmo periodo letivo, tendo
no minimo o numero de vagas iniciais constantes no PPC.

Art. 227. Os prazos de solicitacdo de turma, de resposta acerca da solicitacdo e de cadastro dos
componentes curriculares sdo definidos pelo calenddrio académico.

Art. 228. E competéncia da unidade de vinculacdo determinar o(a) docente, o espaco fisico e a
quantidade de vagas concedidas, bem como garantir a reserva das vagas para o curso/matriz curricular
gue as solicitou.

Art. 229. O cadastramento das turmas no Sistema Integrado de Atividades Académicas é realizado
pela unidade de vinculagao.

CAPITULO V
DA MATRICULA

Art. 230. E de responsabilidade da PREG e do DRCA o planejamento e a coordenacdo dos
procedimentos de matricula da UFRPE.

Art. 231. E de responsabilidade do(a) discente a realizagdo da matricula no periodo definido em
calendario académico.

Paragrafo unico. Os(As) discentes ingressantes serdo matriculados(as) automaticamente pela UFRPE.
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Art. 231-A. Os dicentes ingressantes deverdo efetuar a confirmacao de vinculo nos termos definidos
no edital de ingresso.

Paragrafo Unico. A ndo confirmacdo de vinculo pelo discente ingressante gerard o cancelamento de
matricula.

Art. 232. O(A) discente que ndo realizar matricula em periodos regulares e ndo estiver em
mobilidade em outra instituicdo ou com seu programa suspenso tera seu vinculo com a UFRPE
cancelado por abandono de curso.

Art. 233. A carga horaria maxima semanal em periodo letivo regular em que o(a) discente podera
se matricular é definida no PPC.

§ 12 O maior valor da carga hordria discente semanal é:

| - 40 (quarenta) horas em cursos integrais ou cursos da educacgao a distancia;
Il - 36 (trinta e seis) horas em cursos matutinos ou vespertinos; e

Il - 28 (vinte e oito) horas em cursos noturnos.

Paragrafo Unico. O limite de carga hordaria tratado no caput deste artigo ndo engloba a carga
horaria semanal destinada as atividades de orientagdo individual, atividades autbnomas, bem como a
fracdo de carga horaria de atividades coletivas que ndo é ministrada no formato de aula.

Art. 234. Em casos excepcionais, o limite de carga horaria semanal pode ser extrapolado desde que
haja anuéncia do(a) coordenador(a) de curso.

Art. 235. E vedada ao/a discente a participa¢do nas atividades relativas aos componentes nos quais
ndo esta matriculado(a).

CAPITULO VI
DO PREENCHIMENTO DE VAGAS NAS TURMAS

Art. 236. O preenchimento das vagas nas turmas oferecidas nos periodos letivos regulares, durante
a matricula e no ajuste da mesma, é efetuado considerando inicialmente apenas as vagas reservadas e
os discentes do curso/matriz curricular objeto da reserva, e, em seguida, todas as vagas e discentes
restantes, obedecendo em cada um desses dois momentos a seguinte ordem de prioridade:

I - Discente nivelado(a): corresponde aquele(a) cujo(a) componente curricular objeto da
matricula é, na estrutura curricular a qual esta vinculado, do nivel correspondente ao nimero de
periodos letivos do(a) discente. Também é incluido neste grupo de prioridades o(a) discente que esta no
periodo letivo regular imediatamente seguinte ao seu retorno de mobilidade em outra instituicao, em
todos os componentes curriculares nos quais esteja pleiteando vaga.

Il - Discente concluinte: corresponde aquele(a) ndo nivelado(a), mas cuja matricula no conjunto
de componentes curriculares solicitados o(a) torna apto(a) a concluir o curso no periodo letivo da
matricula.

Il - Discente em recuperacgdo: corresponde ao/a discente ndo concluinte cujo componente
curricular objeto da matricula é, na estrutura curricular a qual estd vinculado(a), de um nivel anterior ao
numero de periodos letivos do(a) discente. Também ¢é incluido neste grupo de prioridades o(a) discente
que esta solicitando matricula em um componente curricular que pertence a sua estrutura curricular,
mas sem ser vinculado(a) a um nivel especifico, tais como os componentes curriculares optativos ou
complementares.

IV - Discente adiantando: corresponde ao/a discente ndo concluinte cujo componente curricular
objeto da matricula é, na estrutura curricular a qual estd vinculado(a), de um nivel posterior ao nimero
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de periodos letivos do(a) discente.

V - Discente cursando componente curricular eletivo: corresponde ao/a discente ndo concluinte
cujo componente curricular objeto da matricula ndo pertence a estrutura curricular a qual estd
vinculado(a) o(a) discente, mesmo quando o componente curricular objeto da matricula é equivalente a
outro componente curricular que pertence a estrutura curricular.

§ 12 O numero de periodos letivos do(a) discente, a que fazem referéncia os incisos |, lll e IV do
caput deste artigo, é a soma do perfil inicial com o nimero de periodos letivos regulares cursados na
UFRPE, relativos ao programa atual e excluindo-se os periodos letivos em que o programa foi suspenso e
aqueles durante os quais o(a) discente esteve em mobilidade em outra instituicdo.

§ 22 Nos cursos presenciais regulares é garantida a prioridade dos(as) discentes ingressantes do
SISU, nos cursos presenciais regulares sobre os(as) demais discentes para os componentes curriculares
do primeiro nivel da estrutura curricular a qual estao vinculados.

§ 32 Em cada nivel da ordem de prioridades, tém preferéncia os(as) discentes que nunca
trancaram ou foram reprovados(as) por falta no componente curricular; em seguida, o IEA é o critério de
desempate.

CAPITULO VII
DO AJUSTE DE TURMAS

Art. 237. O ajuste de turmas consiste em alterar o nimero de vagas em um mesmo componente
curricular, transferir discentes entre turmas e dividir, juntar ou excluir turmas antes do processamento
das matriculas dos(as) discentes.

Art. 238. O ajuste de turma é feito pela unidade de vinculacdo apds a solicitacdo de matricula e de
rematricula, em datas definidas no Calendario Académico.

CAPITULO VI
DO PROCESSAMENTO

Art. 239. A matricula é efetivada através do processamento eletronico com a aplicacdo dos
critérios de preenchimento de vagas em periodo definido no Calendario Académico.

Art. 240. E dever do(a) discente conferir a sua situacdo definitiva de matricula nas turmas de
componentes curriculares apds o processamento da matricula e da rematricula.

Art. 241. As turmas de componentes curriculares optativos que contarem com menos de 5 (cinco)
discentes matriculados(as) serdo canceladas caso ndo haja justificativa pedagdgica para a oferta da
turma com esse quantitativo de discentes.

CAPITULO IX
DA REMATRICULA

Art. 242. A rematricula é efetuada no periodo estabelecido no Calenddrio Académico e
corresponde a possibilidade do(a) discente efetuar ajustes na sua matricula ou efetiva-la caso ndo a
tenha feito no periodo de matricula.

Paragrafo Unico. Cabe ao/a discente decidir sobre a conveniéncia da rematricula, levando em conta
gue sdo registradas faltas nas aulas ocorridas até o dia da efetivacdo da matricula e que nao se prevé a
reposicdo do conteudo e das avaliagGes ja ministradas.

Art. 243. Aplicam-se a rematricula as mesmas disposi¢Oes relativas a matricula, no que couber.
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CAPITULO X
DA MATRICULA EXTRAORDINARIA

Art. 244. Concluido o processamento da rematricula, faculta-se ao/a discente a possibilidade de
ocupacdo de vagas ainda existentes nas turmas, através da matricula extraordindria, em periodo
definido no Calendario Académico.

Paragrafo Unico. Cabe ao/a discente decidir sobre a conveniéncia da matricula extraordindria,
levando em conta que sdo registradas faltas nas aulas ocorridas até o dia da efetivacdao da matricula e
gue nao se prevé a reposicdo do conteldo e das avaliagdes ja ministradas.

Art. 245. A matricula extraordinaria é efetuada pelo(a) discente no Sistema Integrado De Atividades
Académicas.

§ 12 A matricula é feita em uma Unica turma por vez, ndo sendo possivel a utilizacdo da matricula
extraordindria em turmas de componentes curriculares que exigem a matricula simultanea em mais de
uma turma, tais como componentes curriculares que sdo mutuamente correquisitos.

§ 22 A ocupacdo da vaga existente acontece imediatamente, ndo havendo processamento da
matricula nem prioridade na ocupacao da vaga.

§ 32 S6 é permitido acrescentar matriculas em turmas, ndo sendo possivel excluir, modificar ou
substituir matriculas ja deferidas.

CAPITULO XI
DO TRANCAMENTO DE PROGRAMA

Art. 246. Trancamento de programa em um componente curricular significa a desvinculacao
voluntaria do(a) discente da turma referente ao componente curricular em que se encontra
matriculado(a).

§ 12 O trancamento de programa em disciplina e mddulo sera concedido em data estabelecida no
Calendario Académico.

§ 22 O trancamento de programa em moddulo deve ser solicitado até, no mdaximo, a data de
cumprimento de 1/3 (um ter¢o) da carga horaria prevista.

§ 32 E permitido o trancamento de programa do bloco como um todo, ndo se admitindo o
trancamento de subunidade isolada, aplicando-se ao bloco o prazo referente a sua subunidade que tiver
0 menor prazo de trancamento.

§ 42 Aplica-se ao trancamento de programa em atividades coletivas que preveem aulas o mesmo
prazo previsto para o trancamento de matricula em mddulo, tomando-se como base apenas a carga
horaria ministrada sob a forma de aulas para determinacdo do prazo para trancamento da atividade.

§ 52 As atividades coletivas que n3ao preveem aulas, as atividades de orientagdo individual e as
atividades autbnomas nao podem ser trancadas.

Art. 247. O trancamento de matricula em um componente curricular sé é efetivado 1 (um) dia
apos a solicitagdo, mesmo que a data de efetivagdo ocorra apds o encerramento do prazo previsto no
Art. 246, sendo facultado ao(a) discente desistir do trancamento durante este periodo.
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CAPITULO XII
DO CANCELAMENTO DE MATRICULA

Art. 248. Cancelamento de matricula é a desvinculacdo compulséria do(a) discente da turma
referente ao componente curricular em que se encontra matriculado(a).

CAPITULO XlII
DA SUSPENSAO DE PROGRAMA

Art. 249. A suspensdo de programa é a interrupcdo das atividades académicas do(a) discente
durante um periodo letivo regular, garantindo a manutencao do vinculo ao curso de graduacao.

§ 12 O limite maximo para suspensdes de programa é de 4 (quatro) periodos letivos regulares,
consecutivos ou nao.

§ 22 A suspensdo de programa deve ser solicitada a cada periodo letivo, dentro do prazo fixado no
Calendario Académico, correspondente a 12 (doze) semanas apds o inicio do periodo letivo regular.

§ 32 A suspensdo de programa acarreta o cancelamento da matricula do(a) discente em todos os
componentes curriculares nos quais estda matriculado(a).

§ 49 Os periodos correspondentes a suspensdo de programa ndo sdao computados para efeito de
contagem da dura¢ao maxima para integralizagao curricular.

Art. 250. A PREG pode conceder a suspensao de programa por um numero de periodos superior
ao limite fixado no § 12 do Art. 249 em casos justificados.

Art. 251. Ndo pode ser solicitada suspensdo de programa no periodo letivo de ingresso do(a)
discente no programa.

Paragrafo Unico. A suspensao de programa no primeiro periodo do curso pode ser concedido nos
seguintes casos:

| - motivo de saude, devidamente comprovado pela Junta Médica da UFRPE;
Il - prestacdo de servico militar obrigatdrio, comprovado pela autoridade correspondente; ou
Il - através da suspensdo de programa a posteriori, quando satisfeitas as condigdes do Art. 249.

Art. 252. A suspensdo de programa é solicitada pelo(a) discente no Sistema Integrado De
Atividades Académicas e, somente, é realizada se comprovada a quitacdo do(a) discente com todas as
obrigacdes relativas ao sistema de bibliotecas e demais servigcos da UFRPE.

Paragrafo Unico. A suspensdo de programa soé é efetivada 02 (dois) dias apds a solicitacdo, mesmo
gue a data de efetivacdo ocorra apds o encerramento do prazo previsto no § 22 do Art. 249, sendo
facultado ao/a discente desistir da suspensdo durante esse periodo.

Art. 253. A suspensdo de programa referente a um periodo letivo regular também pode ser
solicitada a posteriori, desde que as seguintes condi¢des sejam todas satisfeitas:

I - o(a) discente ndo conseguiu adicionar nenhuma carga hordria ao seu processo de
integralizacao curricular no periodo, em razao de insucesso em todos os componentes curriculares nos
guais se matriculou;

I - em ao menos um dos componentes curriculares no qual estava matriculado, o(a) discente
satisfez tanto o critério de assiduidade quanto obteve média final maior que 0,0 (zero);

Il - o limite maximo para suspensdes previsto no § 12 do Art. 249 é observado; e

IV - o pedido de suspensdo de programa a posteriori é feito no periodo determinado no
Calendario Académico.
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Paragrafo Unico. A matricula no periodo letivo em ao menos uma atividade académica que nao
forma turma e cuja matricula é feita pela coordenacdo elimina a exigéncia de cumprimento da condigao
do inciso Il deste artigo.

Art. 254. O periodo para suspensdo de programa a posteriori é fixado no Calendario Académico,
iniciando-se apds o final do prazo para consolidagdo das turmas e terminando antes do processamento
da matricula para o periodo letivo seguinte.

§ 19 A suspensdo de programa a posteriori é solicitada pelo(a) discente no Sistema Integrado De
Atividades Académicas, e somente é realizada se comprovada a quitacdo do(a) discente com todas as
obrigacdes relativas ao sistema de bibliotecas e demais servigcos da UFRPE.

§ 22 A suspensdo de programa a posteriori é efetivada imediatamente, no momento da
solicitagao.

Art. 255. A suspensdo de programa pode ser realizada apds o prazo previsto no Calendario
Académico (suspensdo extemporanea), nas seguintes condicdes:

| - motivo de saude, devidamente comprovado pela Junta Médica da UFRPE;
Il - prestacdo de servico militar obrigatdrio, comprovado pela autoridade correspondente;
Il - motivo de trabalho; ou

IV - outras situacdes que a coordenacdo de curso julgue pertinente.

CAPITULO XIV
DA CONSOLIDACAO DE TURMAS

Art. 256. Consolidacdo de turmas é o ato de inserir, no Sistema Integrado De Atividades
Académicas, as notas e frequéncias obtidas pelo(a)s discentes.

§ 19 Para cada turma devem ser feitas duas consolidacdes, a consolidacdo parcial e a consolidacdo
final, obedecendo aos prazos estabelecidos para cada uma delas no Calendario Académico.

§ 22 Na consolidagdo parcial sdo inseridos os dados de frequéncia e os resultados das trés
verificacdes de aprendizagem.

§ 32 Na consolidacao final sdo inseridas as notas da prova final.

§ 42 Caso ndo haja discentes aptos(as) a fazer prova final, o(a) docente ndo precisa realizar a
consolidacao final.

Art. 257. Compete a um(a) dos(as) docentes responsaveis pela turma fazer a consolidacdo da
turma.

Art. 258. A operacao de consolidacdo final ndo pode ser revertida pelo(a) docente. Caso seja
necessario realizar alguma retificacdo o(a) docente:

| - informa ao departamento, que solicita a alteracdo junto ao DRCA.

CAPITULO XV
DA MATRICULA E DA CONSOLIDACAO DAS ATIVIDADES ACADEMICAS

Art. 259. A matricula em atividade de orientacdo individual é de competéncia da coordenacdo do
curso e feita para cada discente.

Paragrafo Unico. A matricula em atividade académica que ndo forma turmas ndo obedece
necessariamente ao prazo de matricula regular previsto para as turmas no Calendario Académico,
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podendo ser realizada ao longo do periodo letivo regular, desde que sejam observadas as condi¢des para
cumprimento da carga hordria da atividade ainda durante o periodo letivo corrente.

Art. 260. A consolidacdo da atividade de orientacdo individual é feita pela coordenacdo do curso.

Paragrafo unico. A consolidacdo de atividade de orientacdo individual deve ser feita durante o
periodo letivo ao qual ela estd associada, sendo cancelada a matricula do(a) discente na atividade caso
se inicie a vigéncia do periodo letivo seguinte sem que o componente seja consolidado.

Art. 261. Aplicam-se as atividades coletivas todas as disposicGes sobre formacdo e consolidacdo de
turmas.

CAPITULO XVI
DA MATRICULA NOS PERIODOS LETIVOS ESPECIAIS DE FERIAS

Art. 262. A oferta de componentes curriculares durante o periodo letivo especial de férias obedece
a procedimentos de solicitacdo e concessdao de vagas, cadastramento de turmas, processamento das
matriculas e preenchimento de vagas similares no que couber aos adotados nos periodos letivos
regulares, respeitando-se os prazos especificos fixados no Calenddrio Académico.

Paragrafo Unico. Ndo hd rematricula nem matricula extraordindria em periodo letivo especial de
férias.

Art. 263. No processamento das matriculas do periodo letivo especial de férias, a ordem de
prioridades indicada no Art. 249 obedece a sequéncialll, I, I, IV e V.

Paragrafo Unico. Para efeito de definicdo da ordem de prioridades em que o(a) discente se
enquadra no processamento das matriculas em turmas de férias, considera-se a situacao referente ao
periodo letivo regular que antecede o periodo letivo especial de férias em questao.

Art. 264. O numero de aulas, por componente curricular, em um periodo letivo especial de férias,
ndo pode exceder o limite de 4 (quatro) horas por turno e 8 (oito) horas diarias.

Paragrafo Unico. Sé podem ser oferecidos em periodo letivo especial de férias os componentes
curriculares cuja carga horaria possa ser cumprida dentro do prazo previsto no Calendario Académico
para as turmas de férias.

Art. 265. Cada discente pode obter matricula em apenas um componente curricular por periodo
letivo especial de férias.

Paragrafo unico. Ndo é permitido o trancamento de matricula em periodo letivo especial de férias,
nem a exclusdo ou substituicdao de turmas matriculadas.

Art. 266. Ndo se aplicam as turmas oferecidas nos periodos letivos especiais de férias as exigéncias
e prazos previstos nos Art. 49, 133 e 134 deste Regulamento.

CAPITULO XVII
DA COLACAO DE GRAU

Art. 267. Colacdo de grau é o ato pelo qual é outorgado o grau correspondente ao curso concluido
pelo(a) discente e pode ocorrer nas seguintes formas:

| - unificada; ou
Il - antecipada.

Art. 268. O(A) discente que recebeu a outorga do grau em colacdo de grau antecipada ndo pode
recebé-la novamente na colagdo de grau unificada, embora possa participar da solenidade da turma do
seu periodo letivo, caso comunique este desejo em tempo habil.
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Secgao |

Da Colagao De Grau Unificada

Art. 269. O periodo para realizagdo da colacdo de grau unificada serd fixado no Calendario
Académico.

Art. 270. A colagdo de grau unificada é organizada pela reitoria, secretaria geral dos conselhos,
assessoria de cerimonial, o DRCA e as coordenac¢des de curso, em conjunto com os(as) concluintes,
observadas as normas vigentes.

Secao Il

Da Colagdo De Grau Antecipada

Art. 271. As sessOes de colacdo de grau antecipada podem ser realizadas fora do periodo
especificado no Art. 269 deste Regulamento, quando devidamente justificadas pelo(a) requerente e
deferidas pela secretaria geral dos conselhos, observadas as normas vigentes.

Art. 272. A colacdo de grau antecipada deverd ser solicitada pelo(a) discente ou seu(sua)
procurador(a), por processo eletronico direcionado a Reitoria da UFRPE, constando requerimento
(Anexo VI) e documentos comprobatodrios de:

| - nomeagdo em concurso publico;
Il - contratacdo por empresa publica ou privada; ou

Il - aprovacdo em curso de pods-graduacdo externo a UFRPE a ser comprovada através da
apresentacao dos editais de selecdo e convocacao.

Art. 273. A colacdo de grau antecipada é realizada no gabinete do(a) reitor(a) ou do(a) diretor(a)
da unidade académica, ou em outro local autorizado pela UFRPE.

Secao lll

Da Laurea Académica

Art. 274. Ao/A discente de cada curso que obtiver o maior IEAN, dentre os aptos a cola¢do de grau
em um determinado periodo letivo regular, a UFRPE concede a ldurea académica.

§ 12 A concessdo da ldurea académica so ocorre caso, da turma concluinte do periodo letivo
regular, haja algum(a) discente com IEAN igual ou superior a 700 (setecentos).

§ 22 Concorrem a ldurea académica os(as) discentes da turma concluinte do periodo letivo regular
cujo percentual de carga hordria integralizada no vinculo atual com o curso da UFRPE seja igual ou
superior a 90% (cinquenta por cento).

§ 32 O(A) discente de periodo letivo anterior ou posterior ndo pode concorrer ou receber a ldurea
académica.

§ 42 Em caso de discentes com o mesmo |IEAN, considerando-se o valor inteiro arredondado, serdao
observados os critérios de desempate indicados abaixo:

| - menor tempo de integralizacdo;
Il - menor numero de reprovacao; e

Il - maior nimero de aprovacdo por média.
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TiTULO XII
DAS SITUACOES ESPECIAIS

CAPITULO |

DO TRATAMENTO EXCEPCIONAL DE FALTAS

Art. 275. O tratamento excepcional de faltas como compensacdo da auséncia as aulas se aplica:

I - a discente gestante, durante 90 (noventas) dias, a partir do 82 (oitavo) més de gestacdo,
desde que comprovado por atestado médico;

Il - militares em exercicio de manobra militar - decreto-lei n2 715 de 30 de julho de 1969;

Il - a discente adotante, durante 90 (noventas) dias, a partir da data da guarda, desde que
comprovada por decisdo judicial;

IV - ao/a discente portador(a) de afec¢do que gera incapacidade fisica relativa, incompativel com
a frequéncia aos trabalhos escolares, desde que se verifique a conservagao das condigdes intelectuais e
emocionais necessarias para o prosseguimento da atividade escolar em novos moldes (Decreto-Lei n2
1.044 de 21 de outubro de 1969); e

V - ao/a discente que, segundo os preceitos de sua religido, seja vedado o exercicio de
atividades académicas nos moldes da lei n2 13.796 de 3 de janeiro de 2019.

Paragrafo unico. Devidamente comprovadas por laudo médico elaborado pela autoridade
responsavel na UFRPE, o periodo de tratamento excepcional de faltas pode ser prorrogado, nas
situacdes especificadas nos incisos | e IV deste artigo, ou solicitado antes do prazo, apenas na situagao
especificada no inciso | deste artigo.

Art. 276. O tratamento excepcional de faltas é requerido pelo(a) interessado(a) a coordenacdo do
curso através de processo eletronico.

§ 12 Para os(as) portadores(as) de afeccbes, o requerimento de que trata o caput deste artigo deve
ser providenciado tdo logo seja atestada a afeccdo, tendo como prazo maximo de cinco dias uteis.

§ 29 A autoridade médica da UFRPE deve ser ouvida nos casos de portadores de afecgdes.
§ 32 Compete a coordenacao do curso apreciar a solicitacdo do requerente.

§ 42 Em caso de deferimento, a coordenacdo do curso notifica os(as) docentes responsaveis pelos
componentes curriculares nos quais o(a) discente encontra-se matriculado(a).

Art. 277. Para atender as especificidades do tratamento excepcional de faltas, os(as) docentes
elaboram um programa especial de estudos a ser cumprido pelo(a) discente compativel com sua
situagao.

§ 12 O programa especial de estudos de que trata o caput deste artigo abrange a programacao do
componente curricular durante o periodo do tratamento excepcional de faltas.

§ 29 O prazo maximo para elaboracdo do programa especial de estudos é de 5 (cinco) dias Uteis
apos a notificacdo pela coordenagao de curso.

§ 32 Em nenhuma hipdtese, o programa especial de estudos elimina as verificacbes de
aprendizagem.

§ 42 O docente deve registrar as faltas no periodo de tratamento excepcional em seu diario
eletrénico.

§ 52 O programa especial de estudos ndo se configura como elemento de abono de faltas, apenas
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como fator de justificativa as faltas.

Art. 278. O programa especial de estudos previsto para o tratamento excepcional de faltas nao
pode prever procedimentos que impliqguem exposicdo do(a) discente a situagdes incompativeis com seu
estado nem atividades de cardter experimental ou de atuacdo pratica que ndao possam ser executadas
pelo(a) discente.

§ 12 O programa especial de estudos deve prever outros formatos para que sejam cumpridos os
objetivos de ensino-aprendizagem, compativeis com a situacdo do(a) discente.

§ 29 Nao existindo alternativas, os procedimentos e atividades incompativeis com o estado do(a)
discente devem ser efetuados apds o encerramento do periodo de tratamento excepcional de faltas.

Art. 279. Encerrado o regime de tratamento excepcional de faltas, o(a) discente fica obrigado(a) a
realizar as avaliacOes para verificacdo do rendimento académico que ndo tenham sido realizadas.

Art. 280. Decorrido o prazo do regime de tratamento excepcional de faltas, ainda dentro do
periodo letivo, o(a) discente se reintegra ao regime regular do curso, submetendo-se a frequéncia e
avaliagdes dos componentes curriculares.

Art. 281. Para o(a) discente amparado pelo regime de tratamento excepcional de faltas que nao
tenha se submetido as avaliagcdes necessarias até o término do periodo letivo, sdo atribuidos resultados
provisérios — frequéncia e média final igual a 0 (zero) — para efeito de consolidacdo da turma do
componente curricular no Sistema Integrado De Atividades Académicas.

Paragrafo Unico. Os resultados provisorios sdo posteriormente retificados.

CAPITULO II
DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Art. 282. Os estudos realizados por discentes em instituicdes de ensino superior, nacionais ou
estrangeiras, em cursos de graduacdo ou pds-graduacdo em stricto sensu, podem ser aproveitados pela
UFRPE.

§ 12 N3o pode haver aproveitamento de atividades académicas sejam elas autdbnomas ou de
orientacdo individual ou coletiva.

§ 29 Os cursos nacionais de graduacdo a que se refere o caput deste artigo devem ser legalmente
reconhecidos ou autorizados para que se proceda o aproveitamento.

§ 32 Os cursos estrangeiros de graduacado a que se refere o caput deste artigo devem ser
analisados pela coordenacdo de curso para que se proceda o aproveitamento.

Art. 283. O requerimento do(a) interessado(a), solicitando aproveitamento de estudos, devera ser
instruido com:

I - histdrico escolar atualizado, no qual constem os componentes curriculares cursados com
suas respectivas cargas horarias e resultados obtidos;

Il - programa dos componentes curriculares cursados com aprovagao;
Il - prova de autorizacdo ou reconhecimento do curso, quando realizado no Brasil; e

IV - documento emitido por drgao competente, do pais de origem, que comprove ser estudo em
curso de graduacdo de instituicdo de ensino superior quando realizado no exterior.

§ 12 Quando se tratar de documento oriundo de instituicdo estrangeira, é obrigatdria autenticacdo
pelo representante diplomdtico brasileiro do pais em que foi expedido e a traducdo oficial juramentada
em portugués.
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§ 29 Os componentes curriculares sdo registrados com cédigo e carga horaria dos seus
correspondentes na UFRPE, com a menc¢do de que foram aproveitados e ndao sendo atribuidas nota,
frequéncia e periodo letivo de integralizacao.

§ 32 O requerimento do(a) interessado(a) devera abrir processo direcionado a coordenacao do
curso para qual ird solicitar o aproveitamento de estudos. (incluido)

Art. 284. O aproveitamento de estudos deve ser solicitado através do portal do discente do
Sistema Integrado De Atividades Académicas.

§ 12 O(A) coordenador(a) do curso pode solicitar apreciacao do pedido de aproveitamento a um(a)
docente especialista, caso julgue necessario.

§ 22 O aproveitamento é deferido quando o programa do componente curricular cursado na
instituicdo de origem corresponde a, no minimo, 80% (oitenta por cento) do conteldo programatico e
sua carga hordria é igual ou superior a carga horaria do componente curricular da UFRPE.

§ 32 E permitida a combinacdo de mais de um componente curricular cursado na instituicdo de
origem, ou de partes deles, para atender as condi¢cdes de aproveitamento.

§ 42 Apds a anadlise do pedido de aproveitamento pelo(a) coordenador(a), o processo segue para o
CCD que apreciard a questdo e encaminhara para o DRCA, no caso dos cursos da sede, e para o setor de
Escolaridade, no caso das Unidades Académicas, para registro no Sistema Integrado De Atividades
Académicas.

§ 52 Os processos de aproveitamento devem ser arquivados no DRCA.

Art. 285. Quando se trata de estudos de graduacdo realizados na prépria UFRPE, pode ser
solicitado o aproveitamento automadtico dos componentes curriculares equivalentes, de acordo com as
informacdes constantes no Sistema Integrado De Atividades Académicas.

Paragrafo Unico. Para estudos realizados na prépria UFRPE cujo aproveitamento nao seja feito de
forma automatica, o(a) discente pode solicitar aproveitamento segundo as normas estabelecidas neste
Regulamento.

Art. 286. A solicitacdo de aproveitamento de estudos obedece aos prazos definidos no Calenddrio
Académico.

CAPITULO 1lI
DA INCORPORACAO DE ESTUDOS

Art. 287. Os estudos realizados por discentes com permissao para cursar componentes curriculares
em mobilidade podem ser incorporados ao seu histérico escolar, nos termos deste Regulamento.

Paragrafo Unico. Os componentes curriculares sdo incorporados ao histérico escolar no periodo
letivo em que foram integralizados na outra instituicdo, com cddigo e carga horaria dos seus
correspondentes na UFRPE e ndo sendo atribuidas nota e frequéncia.

CAPITULO IV
DO EXAME DE SUFICIENCIA

Art. 288. O(A) discente podera solicitar o aproveitamento de componentes curriculares de lingua
estrangeira, de carater instrumental, a partir da aprovacdo em exame de suficiéncia em lingua
estrangeira (ESLE).

Art. 289. O ESLE constard de uma prova objetiva ou discursiva que abrangera os conteudos
programaticos dos componentes curriculares de Lingua Estrangeira a serem avaliadas.

56



§ 19 Poderdao ser aplicados exames de suficiéncia em lingua estrangeira para todos os
componentes curriculares de Lingua Estrangeira com carater instrumental.

§ 22 A avaliacdo devera ocorrer em data fixada pela Coordenac¢do Geral dos Cursos de Graduagao
nas Unidades Académicas ou pela coordenacgdo do curso, na Sede.

§ 32 Os termos da avaliacdo e realizacdo do ESLE serdo normatizados através de edital elaborado
por uma comissdo especifica formada por, no minimo, dois(duas) docentes de Lingua Estrangeira e
divulgado pela Coordenacdo de Curso, na Sede, ou pela Coordenacdo Geral dos Cursos de Graduacgao
nas Unidades Académicas.

Art. 290. Somente serd considerado aprovado(a) o(a) discente que obtiver nota igual ou superior a
7,0 (sete).

Art. 291. Os(As) discentes aprovados(as) no ESLE devem solicitar aproveitamento de estudos,
anexando a lista de aprovados no exame.

CAPITULO V
DA ABREVIACAO DE CURSO

Art. 292. O(A) discente regularmente matriculado(a) em Curso de Graduacdo presencial da UFRPE
gue demonstre extraordinario aproveitamento nos estudos poderd solicitar abreviacdao da duragao de
seu Curso.

Paragrafo Unico. Sera considerado de extraordindrio aproveitamento o(a) discente que comprove
deter as competéncias e habilidades exigidas no PPC, através de exame de avaliacdo definido por Banca
Examinadora Especial.

Art. 293. A Banca Examinadora Especial é constituida por, no minimo, 3 (trés) docentes com o
titulo de doutor(a), vinculados(as) ao Curso, com reconhecida qualificacdo nas areas a serem analisadas
no exame de avaliacao.

§ 19 Os(As) docentes da Banca Examinadora Especial serdo designados(as) pela Coordenacdo do
Curso.

§ 22 A Banca Examinadora Especial sera homologada pelo Colegiado de Coordenagao Didatica
(CCD).

Art. 294. O exame de avaliacdo para averiguacdo de extraordindrio aproveitamento nos estudos
serd aplicado pela Banca Examinadora Especial e pode ser composto por prova(s) escrita(s) e/ou de
arguicdo oral publica, podendo, complementarmente, ser utilizada prova pratica e avaliacdo do Curriculo
Lattes, a critério da Banca Examinadora Especial.

Art. 295. A abreviacdao da duracdo do Curso de Graduacdo ndo exime o(a) discente da realizacdo
das atividades académicas autbnomas e de orientacao individual e coletiva, previstas no PPC.

Paragrafo Unico. No ano em que o Curso for contemplado no ciclo avaliativo do Exame Nacional de
Desempenho dos Estudantes (ENADE), o(a) discente deverd encontrar-se em situacdo regular junto ao
Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP).

Art. 296. Podera solicitar abreviacdo da duracdo do curso o(a) discente que atender aos seguintes
requisitos:

| - ter cursado no minimo 60% (sessenta por cento) das unidades curriculares do Curso de
Graduacdo ao qual estd vinculado(a);

Il - ndo ter nenhuma reprovacgao;
IlI- apresentar média de conclusdo no curso de, no minimo, 8,0 (oito);
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IV - caso possua aproveitamento de estudos registrado em seu histérico escolar, que esse
percentual ndo ultrapasse 20% (vinte por cento) da carga horaria total do curso;

V - ndo possuir suspensdo de programa em seu histdrico escolar; e

VI- ndo possuir nenhum processo disciplinar.

Art. 297. O(A) discente interessado(a) na abreviacdo da duracdo do Curso de Graduacao, através
do extraordindrio aproveitamento de estudos, deve encaminhar requerimento, por meio de processo
eletronico, a Coordenacdo de seu Curso, no qual conste justificativa para o pedido, lista de componentes
curriculares a serem avaliadas, documentagao que comprove o cumprimento dos requisitos listados no
Art. 296 deste Regulamento, bem como de outros documentos citados na justificativa apresentada no
requerimento.

Art. 298. O(A) discente poderd requerer a realizacdo de exame para comprovacdo de
extraordindrio aproveitamento nos estudos uma Unica vez, para um mesmo curso.

Art. 299. Cabera a Banca Examinadora Especial:

I - definir e elaborar o(s) instrumento(s) de avaliacdo a serem aplicados e os procedimentos
para sua realizacao;

Il - definir os critérios avaliativos e de composi¢ao da nota final;

Il - aplicar os instrumentos de avaliacdo definidos, avaliar as respostas e o desempenho do(a)
candidato(a), atribuindo-lhe nota;

IV - registrar em ata o processo de avaliagdo e seu resultado; e
V - anexar a documentacdo e a ata ao processo e encaminhd-lo a Coordenacdo do Curso.

Art. 300. A avaliagdo serd realizada pela Banca Examinadora Especial em dia(s), hora e local, de
acordo com o cronograma elaborado e divulgado com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias corridos.

§ 12 A avaliacdo abrangera todo o conteudo programatico do(s) componentes(s) curricular(es) a
ser(em) avaliado(s), conforme previsto no PPC.

§ 22 A Banca Examinadora Especial devera apresentar os resultados da avaliagdo através de ata
com o nome do(a) candidato(a) submetido(a) a avaliacdo, listas dos componentes curriculares que foram
alvo da avaliacao e nota final do(a) candidato(a).

§ 32 Apds a realizacdo da avaliacdo, o resultado final deve ser divulgado em até 72 (setenta e duas)
horas uteis.

§ 49 Tera comprovado extraordindrio aproveitamento de estudos o(a) discente que obtiver, como
resultado da avaliacdo de seu desempenho na(s) prova(s), no minimo, a média 7,0 (sete).

§ 52 O(A) discente podera solicitar recurso a Banca Examinadora Especial no prazo maximo de até
dois dias Uteis contados a partir da data de divulgacdo da nota, tendo a Banca dois dias Uteis para se
pronunciar.

§ 62 O ndo comparecimento do(a) interessado(a) no dia, hora e local designados para a avaliacao
equivalera a desisténcia do pedido, sem direito a segunda chamada.

§ 72 O(A) discente que obtiver aprovacdo, mas nao tiver cumprido os demais requisitos previstos
no PPC, deve providenciar a realizacdo das atividades académicas faltantes, para fazer jus ao grau
académico.

§ 82 O(A) discente que obtiver aprovagao na avaliagdo, tendo cumprido os demais requisitos
previstos no PPC, é considerado(a) apto(a) a colar grau.
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Art. 301. Ao final da avaliagdo, a Coordenacdo do Curso devera encaminhar o processo, com toda a
documentacdo apensada, incluindo as avaliacbes e pareceres para a Pré-Reitoria de Ensino de
Graduacdo para homologacdo do resultado no Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE), em
seguida o processo sera encaminhado ao DRCA para inclusdo da dispensa do(s) componente(s)
curricular(es).

CAPITULO VI
DA EQUIVALENCIA EXCEPCIONAL

Art. 302. O(A) discente vinculado(a) a um curso de graduacdo presencial ou a distancia da UFRPE
gue tenha cumprido um minimo de 80% (oitenta por cento) da carga horaria referente aos componentes
curriculares previstos no PPC do seu curso podera solicitar, em carater excepcional, equivaléncia entre
atividades pedagdgicas, vivéncias académicas e vivéncias profissionais, e componentes curriculares de
Seu curso.

§ 192 Os(As) discentes matriculados(as) nos cursos Tecnoldgicos ndo poderdo solicitar a
Equivaléncia Excepcional para obtencdo do grau de tecndlogo.

§ 22 A Equivaléncia Excepcional de atividades pedagogicas deve ser para todos os componentes
curriculares restantes a integralizacao do curso no qual o(a) discente esta vinculado(a), exceto Educacgao
Fisica A, ESO e TCC/Monografia.

§ 32 Poderdo ser integralizadas, por meio da Equivaléncia Excepcional, 375 (trezentas e setenta e
cinco) horas em componentes curriculares.

§ 492 Poderdo ser utilizadas, no processo de equivaléncia excepcional, vivéncias anteriores de
ensino, pesquisa e/ou extensdo, ou atividades pedagdgicas sugeridas por uma Banca Examinadora
Especial.

Art. 303. A Equivaléncia Excepcional ndo exime o(a) discente da realizacdo das atividades
académicas autbnomas e de orientacdo individual e coletiva, e de estar em situagdo regular junto ao
Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP).

Paragrafo unico. O(A) discente interessado(a) em solicitar Equivaléncia Excepcional devera estar
inscrito no Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (ENADE) no ano em que o curso for
contemplado no ciclo avaliativo.

Art. 304. Para solicitar a Equivaléncia Excepcional, o(a) discente deve encaminhar requerimento
disponivel no endereco eletrénico da PREG, por meio de processo eletrdnico, a coordenagdao de seu
curso, com a lista de componentes curriculares para avaliacdo e documentacdo que comprove o
cumprimento dos requisitos listados no Art. 302, conforme prazos estabelecidos em calendario
académico.

Art. 305. O(A) discente podera solicitar a Equivaléncia Excepcional uma Unica vez por curso.

Art. 306. O processo de avaliagao sera realizado pela Banca Examinadora Especial, constituida por,
no minimo, 3 (trés) docentes, vinculados(as) ao curso, com reconhecida qualificacdo nas areas dos
componentes curriculares para os quais foi solicitada a Equivaléncia Excepcional. Essa banca serd
designada pela coordenacado do curso e homologada pelo CCD do respectivo curso.

Art. 307. Cabera a Banca Examinadora Especial:

I - definir e elaborar o(s) instrumento(s) de avaliacdo a serem aplicados e os procedimentos
para sua realizagao;

Il - definir os critérios avaliativos e de composicao da nota final;
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Il - aplicar os instrumentos de avaliacdo definidos, avaliar as respostas e o desempenho do(a)
candidato(a), atribuindo-lhe nota;

IV - anexar a documentacao comprobatdria e a ata ao processo e encaminha-lo a coordenacao
do curso;

V - registrar as atividades pedagdgicas relativas aos componentes curriculares requeridos no
processo de equivaléncia excepcional e atribuir carga hordria equivalente;

VI - avaliar a necessidade de complemento de carga horaria para o cobmputo da carga horaria
total de cada componente curricular e propor novas atividades pedagdgicas, se necessario; e

VIl - registrar em ata o processo de avaliacdo e de equivaléncia excepcional entre as atividades
pedagdgicas e componentes curriculares e seu resultado.

Art. 308. A Banca Examinadora Especial deverd avaliar se a documentacado apresentada abrange
80% (oitenta por cento) do conteldo programatico e 100% (cem por cento) da carga hordaria de cada
componente curricular para as quais foi solicitada a Equivaléncia Excepcional.

Paragrafo Unico. Caso a documentacdao apresentada ndo cumpra os requisitos de carga horaria e
conteudo para a Equivaléncia Excepcional, a Banca Examinadora Especial devera incluir, no processo
avaliativo, a solicitacdo de atividades pedagdgicas a fim de complementar estes requisitos.

Art. 309. A Equivaléncia Excepcional podera ser realizada caso, além dos requisitos citados no Art.
302, o(a) discente obtenha a nota minima de 5,0 (cinco) nas atividades avaliativas propostas pela Banca
Examinadora Especial.

§ 12 As atividades pedagdgicas utilizadas para o cOmputo de carga hordria também poderdo ser
utilizadas como instrumentos de avaliacao.

§ 22 A documentacdo comprobatdéria da equivaléncia de atividades pedagdgicas e componentes
curriculares deve ser entregue a coordenacdo do curso.

§ 32 A Banca Examinadora Especial devera apresentar os resultados da avaliacdo da Equivaléncia
Excepcional através de ata com o nome do(a) discente submetido a avaliacdo, lista dos componentes
curriculares que foram alvo da avaliacdo, atividades pedagdgicas incluidas na analise da equivaléncia
excepcional e nota final.

Art. 310. A avaliacdo sera realizada pela Banca Examinadora Especial, de acordo com o cronograma
elaborado e divulgado pela coordenacdo do curso com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

§ 12 Apds a finalizacdo do processo avaliativo, o resultado devera ser divulgado pela coordenacgdo
do curso em até 72 (setenta e duas) horas uteis.

§ 22 O(A) discente podera solicitar recurso a Banca Examinadora Especial no prazo maximo de até
dois dias Uteis contados a partir da data de divulgacdo da nota, tendo a Banca dois dias Uteis para se
pronunciar.

§ 32 O(A) discente que nao cumprir os prazos determinados pela Banca Examinadora Especial para
avaliacdo tera o 6nus da desisténcia do pedido, sem direito a segunda chamada.

§ 42 O(A) discente que obtiver aprovagao nos componentes curriculares constantes no processo de
Equivaléncia Excepcional, tendo cumprido os requisitos previstos no PPC e demais exigéncias, sera
considerado(a) apto(a) a colar grau.

Art. 311. Ao final da avaliacdo, a coordenacdo do curso devera encaminhar o processo,
homologado pelo CCD do curso, ao DRCA para inclusdo de dispensa do(os) componente(s) curricular(es).
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CAPITULO VII
DA RENOVACAO DE PROGRAMA

Art. 312. A renovacdo de programa consiste na modificacdo de algumas caracteristicas do
programa do(a) discente regular de graduagdao da que venha ser aprovado(a), por meio de processo
seletivo, para ingresso no mesmo curso em que ja possui programa ativo.

Paragrafo Unico. Ndao é permitido o estabelecimento de novo programa no mesmo curso com o
qual o(a) discente ja possui programa ativo, devendo nesse caso o programa anteriormente vigente ser
renovado.

Art. 313. O(a) discente classificado em processo seletivo para ocupar uma vaga no mesmo curso
permanece vinculado(a) ao programa anterior ao processo seletivo, observando as seguintes
caracteristicas:

I - 0 numero de matricula, o ano/periodo e a forma de ingresso, o perfil inicial, o registro dos
periodos letivos trancados, eventuais observacdes inseridas no histérico escolar e a lista de
componentes curriculares cursados, incluindo os insucessos, permanecem inalterados;

Il - a estrutura curricular é modificada para a mais recente, com a consequente redefinigdo das
exigéncias que faltam para conclusdo do curso; e

Il - o prazo limite para a conclusdo do curso é fixado como sendo o mais vantajoso para o(a)
discente dentre as duas opgdes a seguir:

a) manutencgao do prazo limite anterior a renovag¢do do programa; ou

b) estabelecimento de novo prazo equivalente a duracdo padrao do curso, apds a renovagao do
programa.

§ 12 E inserida no histdrico escolar do(a) discente a observag¢do de que o vinculo foi renovado.
§ 29 A vaga ndo ocupada no processo seletivo é destinada a convocacado de suplente.

Art. 314. E permitido o estabelecimento de novo programa para um(a) discente que ja tem ou teve
vinculo com curso de graduacdo da UFRPE nas seguintes situagdes:

| - o novo vinculo é em outro curso; ou

Il - o vinculo anterior foi cancelado com ao menos um periodo letivo regular de intervalo entre
a extingdo do programa anterior e o inicio do novo.

CAPITULO VI
DA MUDANCA DE TURNO

Art. 315. A mudancga de turno consiste na alteracdo de turno de um discente vinculado em um
curso diante das seguintes hipdteses:

I-  mudanca de turno entre dois(duas) discentes vinculados(as) a turnos distintos de um mesmo
curso; ou

Il - existéncia de vaga ociosa no turno de destino.

Art. 316. A mudanca de turno é concedida uma uUnica vez e somente pode ocorrer caso os(as)
interessados(as) tenham integralizado pelo menos 15% (quinze por cento) da carga horaria minima da
estrutura curricular a que estdo vinculados(as).

Art. 317. Cabe ao DRCA apreciar a solicitacdo e, em caso de deferimento, efetivar os registros da
mudanca de turno.
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Paragrafo uUnico. A mudanca de turno entra em vigor a partir do periodo de recesso escolar
imediatamente posterior.

CAPITULO IX
DA MUDANCA DE POLO

Art. 318. A mudanga de polo, restrita aos/as discentes dos cursos na modalidade a distancia,
consiste na desvinculacdo do(a) discente de seu polo de origem e sua vinculagdo a outro polo para
realizacdo das atividades presenciais do mesmo curso.

Paragrafo unico. Entende-se por polo o espaco geografico definido por um municipio no qual
os(as) discentes contam com uma infraestrutura que viabiliza as atividades propostas no decorrer do
curso.

Art. 319. A mudanca de polo s6 é concedida uma Unica vez, em carater irrevogavel, mediante
parecer favoravel da coordenacgdo do curso e caso sejam atendidos os seguintes requisitos:

| - o(a) interessado(a) tenha integralizado pelo menos 15% (quinze por cento) da carga horaria
minima da estrutura curricular a que estd vinculado(a);

Il - haja vaga no polo de destino, de acordo com a oferta inicial estabelecida no edital de ingressol

CAPITULO X
DA RETIFICACAO DE REGISTROS

Art. 320. A retificacdo de registros académicos, relativos ao desempenho do(a) discente em
componentes curriculares, somente pode ocorrer quando constatada divergéncia entre os
assentamentos oficiais ou erros do(a) docente responsavel.

Paragrafo Unico. Cabe ao/a docente responsavel pela turma requerer a retificacdo pretendida a
Unidade de Vinculacdo responsavel pelo componente curricular que encaminhard ao DRCA, no caso dos
cursos da Sede, ou ao setor de Escolaridade, no caso das Unidades Académicas. No caso dos cursos na
modalidade a distancia o procedimento deve ser realizado pela coordenagdo de curso junto a
Escolaridade da referida Unidade.

CAPITULO XI
DO REGIME DE OBSERVACAO DO DESEMPENHO ACADEMICO

Art. 321. O regime de observacdo do desempenho académico (RODA) tem como objetivo oferecer
orientacdo académica mais efetiva ao/a discente com dificuldades na evolugdo da sua integralizacdo
curricular, alertando sobre os riscos de cancelamento de programa e, assim, contribuir para a melhoria
do desempenho do corpo discente da Universidade.

§ 12 O regime de observacdo do desempenho académico tem a dura¢do de um periodo letivo
regular e do periodo letivo especial de férias subsequente, podendo ser prolongado ou restabelecido em
outros periodos letivos caso as condi¢cdes para entrada no regime se repitam.

§ 22 O regime de observacdo do desempenho académico é registrado no histdrico escolar do(a)
discente, sendo o registro suprimido apds a integralizagdo do curso.

Art. 322. E colocado em regime de observacdo do desempenho académico o(a) discente que, no
periodo letivo regular anterior, houver incorrido em insucesso (trancamento e/ou reprovacdo) pela
terceira vez ou mais, consecutiva ou ndo, em um mesmo componente curricular obrigatério ou seus
equivalentes.

Art. 323. A solicitacao de matricula em componentes curriculares, de trancamento de matricula ou
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de suspensdo de programa do(a) discente em regime de observacdo do desempenho académico sé é
efetivada apds deferimento pelo(a) coordenador(a) do curso no prazo estabelecido em Calendario
Académico.

Paragrafo Unico. O(A) coordenador(a) do curso deve discutir com o(a) discente o seu plano de
matricula e os pedidos de trancamento de matricula ou suspensdo de programa, presencialmente ou
por meio eletronico.

Art. 324. No que diz respeito a preferéncia no preenchimento das vagas a que se refere 0 § 32 do
Art. 236 deste Regulamento, o IEA dos(as) discentes em regime de observacdo do desempenho
académico é levado em conta acrescido de um bdénus de 100% (cem por cento) nos componentes
curriculares obrigatérios nos quais o(a) discente esteja em recuperacao (incluido no grupo de prioridade
[Il) e que tenham sido indicados como prioritarios para serem cursados no periodo letivo em questao.
O(a) coordenador(a) devera atribuir o bonus aos componentes curriculares que levaram o(a) discente a
ser enquadrado(a) no RODA.

§ 12 A indicacdo dos eventuais componentes curriculares prioritarios é feita no momento do
deferimento das solicitacdes de matricula pelo(a) coordenador(a) do curso.

§ 22 O numero de componentes curriculares prioritarios tem limite maximo de 4 (quatro).
CAPITULO XII
DO CANCELAMENTO DE PROGRAMA

Art. 325. Cancelamento de programa é a desvincula¢do de aluno regular do curso de graduacdo
sem que tenha cumprido as exigéncias para sua conclusdo.

Paragrafo unico. O cancelamento de programa acarreta o cancelamento da matricula em todos os
componentes curriculares nos quais o(a) discente estd matriculado(a).

Art. 326. O cancelamento de programa ocorre nas seguintes situacdes:

| - abandono de curso;

Il - decurso de prazo mdaximo para conclusdo do curso;

Il - insuficiéncia de desempenho académico;

IV - solicitacdo espontanea;

V - transferéncia para outra IES;

VI - ndo regularizagao de transferéncia de outra IES para a UFRPE;
VIl - efetivacdo de novo cadastro;

VIII - decisao administrativa; ou

IX - falecimento do(a) discente.

§ 12 No ato do cadastramento, o(a) discente é notificado(a) de todas as obrigacdes cujo ndo
cumprimento acarreta cancelamento de programa.

§ 29 Nos casos dos incisos IV e V, o cancelamento de programa nao é efetivado se o(a) discente
estiver respondendo a processo disciplinar.

Art. 327. O cancelamento de programa nao isenta o(a) discente do cumprimento de obrigacdes
eventualmente contraidas com o sistema de bibliotecas e outros servicos da UFRPE.
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Secgao |

Do Abandono De Curso

Art. 328. Caracteriza-se abandono de curso por parte do(a) discente quando, em um periodo letivo
regular no qual o programa ndo esta suspenso, o discente nao solicita matricula.

§ 12 O abandono de curso acarreta o cancelamento de programa no periodo letivo regular em que
ele é caracterizado.

§ 22 O abandono de curso por nao efetivagdo de matricula é caracterizado apds o término do
prazo estabelecido no Calendario Académico para suspensdo de programa.

§ 32 O cancelamento por abandono de curso é efetivado apds notificagao do(a) discente, feita
através do mecanismo previsto para tal no SISTEMA INTEGRADO DE ATIVIDADES ACADEMICAS e
transcurso de um prazo minimo de uma semana para que o(a) discente possa apresentar recurso, caso
deseje.

§ 42 A solicitacdo de recurso para permanéncia no curso deve ser através de processo eletronico,
destinado a Coordenacdo de Curso, com requerimento substanciado por justificativa.

§ 52 O recurso deve ser avaliado pela COAA, com decisdo do CCD do curso.

Secgao Il

Do Decurso de Prazo Maximo

Art. 329. Tem o seu programa cancelado o(a) discente cuja integralizagado curricular ndo ocorrer na
duracdo maxima estabelecida pela estrutura pedagdgica do curso a que esta vinculado.

§ 12 O decurso de prazo maximo é caracterizado apdés o término do ultimo periodo letivo regular
que corresponde a duracdo mdaxima para integralizacdo curricular, admitindo-se que o(a) discente
conclua o periodo letivo especial de férias imediatamente subsequente, caso esteja matriculado(a).

§ 292 O cancelamento por decurso de prazo maximo é efetivado apds notificacdo do(a) discente,
feita através do mecanismo previsto para tal no Sistema Integrado De Atividades Académicas e
transcurso de um prazo minimo de uma semana para que o(a) discente possa apresentar recurso, caso
deseje.

§ 32 A solicitacdo de recurso para permanéncia no curso deve ser através de processo eletrénico
com requerimento substanciado por justificativa.

§ 42 O recurso deve ser avaliado pela COAA, com decisdao do CCD do curso.

Art. 330. No periodo letivo regular correspondente a duracdo maxima para integralizacao
curricular, a PREG pode conceder ao(a) discente prorrogacdo do limite para conclusdo do curso, na
proporc¢do de:

I - até 50% (cinquenta por cento) da duracdo padrdo fixada para a conclusdo do curso, para
os(as) discentes com necessidades educacionais especiais ou com afeccées congénitas ou adquiridas,
gue importem na necessidade de um tempo maior para conclusdo do curso, mediante avaliacdo do
NACES ou da Junta Médica da UFRPE; ou

II- Para os cursos presenciais, até 2 (dois) periodos letivos, nos demais casos.

§ 12 A prorrogacao so pode ser concedida caso a COAA consiga elaborar um cronograma que
demonstre a viabilidade de conclusdo no prazo definido no inciso | ou Il deste artigo, sem incluir a
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necessidade de cursar componentes curriculares em periodos letivos especiais de férias e levando em
conta as exigéncias de pré-requisitos e correquisitos.

§ 29 Os eventuais periodos letivos adicionais de suspensdo de programa, concedidos em carater
excepcional, sdo abatidos do limite maximo previsto no inciso | deste artigo.

Secao lll

Do Desempenho Académico Insuficiente

Art. 331. Desempenho académico é considerado insuficiente para conclusdo do curso ao qual esta
vinculado quando, em um periodo letivo regular no qual o programa ndo estd suspenso, ocorre
insucesso (trancamento e/ou reprovagao) pela quarta vez ou mais, consecutiva ou ndo, em um mesmo
componente curricular obrigatério ou seus equivalentes.

§ 12 O desempenho académico insuficiente é caracterizado apds o término do periodo letivo
regular em que ocorreu a situagdo descrita no caput deste artigo.

§ 22 O cancelamento por desempenho académico insuficiente é efetivado apds notificacdo do(a)
discente, feita através do mecanismo previsto para tal no Sistema Integrado De Atividades Académicas e
transcurso de um prazo minimo de uma semana para que o(a) discente possa apresentar recurso, caso
deseje.

§ 32 A solicitacdo de recurso para permanéncia no curso deve ser através de processo eletronico,
destinado a Coordenagao de Curso, com requerimento substanciado por justificativa.

§ 42 O recurso deve ser avaliado pela COAA, com decisdo do CCD do curso.

Secao IV

Das Outras Formas de Cancelamento de Programa

Art. 332. O(A) discente pode solicitar, espontaneamente, o cancelamento do seu programa, em
carater irrevogavel, mediante requerimento formulado ao DRCA e comprovagdao de quitagdo com o
sistema de bibliotecas e demais servigos da UFRPE.

Art. 333. Tem seu programa cancelado o(a) discente que é transferido(a) para outra IES.

Art.334. E cancelado o programa do(a) discente transferido(a), voluntariamente ou
compulsoriamente, com vinculo efetivado por meio de cadastramento e confirmagdao de presenca, cuja
documentacdo de transferéncia nao foi recebida pela UFRPE no prazo legalmente determinado.

Art. 335. O programa é cancelado caso o(a) discente efetue novo cadastro na UFRPE.

Paragrafo Unico. Quando o novo cadastro corresponde a programa cujas atividades serdo iniciadas
em periodo letivo futuro, o cancelamento sé ocorre no periodo letivo de inicio efetivo das atividades.

Art. 336. Tem seu programa cancelado por decisdao administrativa o(a) discente que é excluido(a)
da UFRPE como forma de penalidade prevista no Estatuto.

Art. 337. O programa é cancelado em caso de falecimento do(a) discente.
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CAPITULO XllI
DOS DISCENTES COM NECESSIDADES EDUCACIONAIS ESPECIAIS

Art. 338. S3o considerados(as) discentes com necessidades educacionais especiais (NEE)
aqueles(as) que necessitem de procedimentos ou recursos educacionais especiais decorrentes de:

| - deficiéncia nas areas auditiva, visual, fisica, intelectual ou multipla;
Il - Transtorno do Espectro Autista(TEA);

Il - Transtorno de Déficit de Atencdo e Hiperatividade(TDAH), Dislexia e outros transtornos de
aprendizagem; e

IV- outros transtornos de aprendizagem (Incluido).

Paragrafo Unico. O registro das necessidades educacionais especificas do(a) discente é de
competéncia do Nucleo de Acessibilidade (NACES) e das SecOes de Acessibilidade presentes nas
unidades académicas, e é realizado através de entrevistas e da analise de laudos emitidos por
profissionais habilitados, em parceria com o Departamento de Qualidade de Vida (DQV).

Art. 339. Sobre o0 acompanhamento dos discentes com NEE: Com rela¢do ao ensino de graduacao,
sdo assegurados aos/as discentes com NEE os seguintes direitos:

I- O planejamento e a execucdo das aces de acessibilidade para acompanhamento dos estudantes
com NEE ocorrerdo de forma continua, articulada e transversal aos diversos setores da UFRPE;

Il - O acompanhamento de discentes com NEE deve visar adaptacgdes fisicas, atitudinais e
pedagdgicas que garantam a acessibilidade e inclusdo desses discentes a comunidade académica;

IIl - No caso das unidades académicas, esse acompanhamento e orientagdo junto ao discente e as
coordenacgdes de curso sao realizados pelas Secdes de Acessibilidade de cada unidade, com o apoio e
participacdo do NACES;

IV - Quando for necessdrio a realizacdao de analise e homologacdo de laudos, devem ser realizadas
pelos médicos vinculados ao Departamento de Qualidade de Vida (DQV) e, no caso das unidades
académicas, pelos médicos vinculados ao Nucleo de Atencdo e Promocao a Saude (NAPS);

V - E responsabilidade das coordenagdes de curso e docentes atentarem as demandas dos alunos
com NEE que necessitem de acessibilidade;

VI - Esse acompanhamento deve ocorrer de modo a combater a¢des capacitistas.

Com relagdo ao ensino de graduacdo, sdo assegurados aos/as discentes com NEE os direitos
previstos na Politica de Acessibilidade da UFRPE assim como os seguintes direitos:

| - atendimento educacional condizente com suas especificidades;

Il - mediadores para a compreensdo da comunicagdo nas atividades académicas, no caso
de estudantes surdos(as) usuarios(as) da Libras, através do servico de tradugao e
interpretacao em Libras;

Il - adaptacao do material pedagdgico e dos equipamentos;

IV - metodologia de ensino adaptada;

V - formas adaptadas de avaliagdo do rendimento académico de acordo com a NEE;

VI - tempo adicional de, no minimo, 50% (cinquenta por cento) para a realizagdo das
atividades de avaliacdo que tém duracdo limitada, de acordo com a NEE especificada;
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VIl - Ampliacdo no tempo para integralizacao do curso conforme analise da PREG em
articulacdo com a COAA e o NACES/Sec¢Ges de Acessibilidade;

VIlI- Empréstimos de tecnologia assistiva de acordo com a NEE apresentada e a
disponibilidade da instituicao.

Paragrafo Unico. O gozo destes direitos é uma escolha do/a discente com NEE.

TiITULO XIII
DOS DOCUMENTOS E REGISTROS OFICIAIS

Art. 340. Os documentos oficiais relativos a graduacdo sdo de dois tipos:
| - documentos expedidos; e

Il - documentos de registro.

CAPITULO |
DOS DOCUMENTOS EXPEDIDOS

Art. 341. Os documentos oficiais expedidos pela UFRPE concernentes ao ensino de graduacao sao:

I- diploma de conclusao de curso;

I1- certificado de conclusdo de curso;
llI- diploma de mérito académico;
IV- histdrico escolar;

V- atestado de matricula; e

VI- declaragdes e certiddes.
§ 12 A forma e o conteldo dos documentos referidos nos incisos deste artigo, com excec¢do dos
relativos ao inciso VI, tém padroniza¢do definida pelo DRCA, de acordo com as prescricdes legais.

§ 29 A expedicao dos documentos listados nos incisos | e Il deste artigo é de competéncia
exclusiva do DRCA.

§ 32 A expedicdo do diploma de mérito académico é de competéncia exclusiva da Reitoria.

§ 49 A expedicdo dos documentos listados nos incisos IV e V é de responsabilidade do prdprio
interessado, utilizando os recursos de emissao e autenticacdo de documentos do Sistema Integrado De
Atividades Académicas.

Art. 342. Diploma de conclusdo de curso é o documento expedido em formato digital,
conferindo ao discente o titulo respectivo, apds cumpridas as exigéncias para o registro do diploma.
Sera expedido pelo sistema que dara acesso ao/a discente apds colagdo de grau em determinado curso.

Art. 343. O diploma de ldurea académica é o documento que comprova a obtencdo do mérito
académico.

Art. 344.0 certificado de conclusdo de curso é o documento expedido provisoriamente em
substituicdo ao diploma de conclusdo de curso.

Paragrafo unico. O certificado de conclusdo de curso tem validade de 6 (seis) meses, contados a
partir da data de sua expedicao.

Art. 345. O histdrico escolar é o documento que contém as informacdes essenciais relativas a
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trajetéria académica do(a) discente do curso de graduacao.

Paragrafo unico. Constam no histérico escolar do(a) discente a Média de Conclusdo (MC) e a Média
de Conclusdo Normalizada (MCN).

Art. 346. Declaragdes e certiddes sao expedidas para atestar situacdes relativas a discentes de
cursos de graduacao.

Art. 347. O atestado de matricula é o documento que comprova a matricula do(a) discente em um
determinado periodo letivo regular ou especial de férias.

CAPITULO Il
DOS DOCUMENTOS DE REGISTRO

Art. 348. Os documentos oficiais de registro concernentes ao ensino de graduacao sao emitidos
pelo Sistema Integrado De Atividades Académicas e podem ser de duas categorias:

| - didrios de turma; e
Il - relatérios.

Art. 349. Os diarios de turma sdo documentos de preenchimento obrigatdrio, em que se registram
informacdes referentes a frequéncia, notas dos(as) discentes e conteldos ministrados em cada turma,
no decorrer do periodo letivo.

Art. 350. O preenchimento dos didrios de turma, realizado no Sistema Integrado De Atividades
Académicas, é de responsabilidade dos(as) docentes cadastrados(as) na turma.

Paragrafo unico. As informacdes referentes a conteudo e frequéncia de uma aula devem ser
registradas pelo(a) docente antes da divulgacdo do resultado da unidade da qual a aula faz parte.

Art. 351. Os relatdérios emitidos pelo Sistema Integrado De Atividades Académicas sdo os Unicos
documentos validos de registro e comprovacdo, relativos ao ensino de graduacdo, nos assuntos de
dominio do referido sistema.

CAPITULO IlI
DO NOME SOCIAL

Art. 353. E garantido ao/a discente o direito a inclusdo e ao uso do nome social nos registros
académicos da UFRPE, nos termos deste Regulamento.

§ 12 Nome social é o modo como a pessoa é reconhecida, identificada e denominada na sua
comunidade e no meio social, uma vez que o nome civil ndo reflete sua identidade de género.

§ 22 A inclusdo ou retirada do nome social é solicitada pelo(a) discente que se enquadra na
situacdo prevista no § 12 ao DRCA, a qualquer tempo durante a manutencdo do vinculo ativo com a
UFRPE.

§ 32 Nos casos de menores de dezoito anos, a inclusdo do nome social deve ser requerida
mediante a apresentacdo de autorizacdo, por escrito, dos pais ou dos responsaveis legais.

Art. 354. O nome social é o Unico exibido em documentos de uso interno, tais como didrios de
classe, fichas e cadastros, formularios, listas de presenca, divulgacdo de notas e resultados de editais,
tanto os impressos quanto os emitidos eletronicamente pelo Sistema Integrado De Atividades
Académicas.

Paragrafo Unico. Garante-se ao/a discente o direito de sempre ser chamado(a) oralmente pelo
nome social, sem menc¢dao ao nome civil, inclusive na frequéncia de classe e em solenidades como
colacdo de grau, defesa de monografia, entrega de certificados, declara¢des e eventos congéneres.
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Art. 355. O diploma de conclusdo, os certificados, certiddes e demais documentos oficiais sdao
emitidos apenas com o nome civil.

Paragrafo Unico. Nos casos de histérico e atestado de vinculo, é possivel emitir documentagao com
o nome social ao lado do nome civil mediante solicitacao formal ao DRCA.

CAPITULO IV
DA GUARDA DE DOCUMENTOS

Art. 357. Na UFRPE, a guarda de documentos relativos ao ensino de graduacao é responsabilidade
das seguintes instancias académico-administrativas:

| - DRCA;

Il - PREG;

Il - Secdo de arquivo da Pré-Reitoria de Administragao (PROAD);

IV - Departamentos Académicos e Unidades Académicas; e

V - Coordenacgdes de cursos.

Paragrafo Unico.A guarda de documentos deve ser preferencialmente feita em formato eletrénico.
Art. 358. Compete ao DRCA manter sob sua guarda:

| - documentos referentes ao cadastramento de discentes;

Il - histdricos escolares de ingressantes a partir de 1970 (mil novecentos e setenta), cujos dados
ndo estejam inseridos no Sistema Integrado De Atividades Académicas;

Il - livros de registro de diplomas;
IV - livros de apostila de habilitacbes; e
\Y - autos de processos e requerimentos em que ele seja a ultima instancia de

tramitacao.

Art. 359. Compete a PREG manter sob sua guarda:

| - projetos pedagdgicos dos cursos de graduacgao e suas alteragdes;

Il - registro de curriculos extintos dos cursos de graduacao; e

Il - documentos relativos a programas por ela coordenados.

Art. 360. Compete aos departamentos e unidades académicas manter sob sua guarda:

I- autos de processos e requerimentos em que eles sejam a ultima instancia de tramitacao;

II- didrios de turma emitidos em forma ndo eletrbnica e que ndo estejam incorporados ao

Sistema Integrado de Atividades Académicas.

Ill- Guarda de Programas dos componentes curriculares e disciplina

Art. 361. Compete as coordenagdes de curso manter sob sua guarda:
| - autos de processos e requerimentos em que elas sejam a Ultima instancia de tramitacdo;
Il - documentos referentes ao colegiado de curso; e

11l - documentos referentes ao NDE.
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TiTULO XIV
DOS PROGRAMAS DA PREG

CAPITULO |
DA MONITORIA

Art. 362. O programa de monitoria tem como objetivo estimular a cooperacdo entre o corpo
discente e docente da UFRPE, fomentando o interesse dos discentes na carreira académica e
aperfeicoando as atividades didatico-pedagdgicas do componente curricular monitorado.

Art. 363. A selecdo, admissdo e exercicio das atividades de monitor sdo orientados e
supervisionados, no ambito da UFRPE, pela Coordenacdo Geral de Cursos de Graduacdo (CGCG) da
PREG.

§ 12 No ambito das Unidades Académicas, as atribuicbes a que se refere o caput sdo de
responsabilidade da sua respectiva Coordenac¢ao Geral dos Cursos de Graduacao.

§ 22 Para a escolha dos componentes curriculares contemplados com monitores(as), os
Departamentos Académicos, na sede, e a Coordenacdo Geral, nas Unidades Académicas, devem levar
em consideracdo os seguintes aspectos do componente curricular (ANEXOS VIl e VIIII):

| - carga horaria pratica semanal;
Il - razdo discente/docente; e
Il - histdrico de indice de retencao.

Art. 364. A atividade de monitoria ndo gera vinculo empregaticio, previdencidrio ou estatutario
com a UFRPE.

Art. 365. Os(As) monitores(as) podem receber uma bolsa (monitores(as) bolsistas) ou ndo receber
bolsa (monitores(as) voluntarios).

Art. 366. O periodo de monitoria iniciara no ato de assinatura do termo de compromisso e terd a
duracdo de até 1 ano, podendo ser prorrogado por igual periodo.

Art. 367. Os(As) discentes podem ser selecionados para um componente curricular especifico ou
para um conjunto de componentes curriculares relacionados entre si de acordo com a proposta do
edital.

Art. 368. Haverda uma Unica lista de classificagdo contendo as nomenclaturas identificando a
situacdo do candidato quanto a ser bolsista ou voluntario.

| - bolsista: E o estudante aprovado e classificado, que estd dentro do quantitativo de bolsa
ofertada no edital; (incluido)

Il - Voluntario: E o estudante aprovado, que estd fora do quantitativo de bolsa ofertada no edital.
(incluido)

Paragrafo Unico. Quando houver a substituicdo do estudante bolsista, o préximo da lista ocupara a
bolsa-no prazo de 02 (dois) anos

Art. 369. Para a selecdo de monitores(as), o diretor de Departamento (na Sede) e a Coordenacdo
Geral (nas Unidades Académicas) deve designar uma banca examinadora composta por docentes da area
especifica a qual se vincula a disciplina que tera como responsabilidade elaborar e aplicar o instrumento
avaliativo da sele¢ao. no caso de nao haver quantitativo de professores especificos da area, fica a
Coordenacdo do curso responsavel por convidar professores do curso para compor a banca, da qual
participara o professor responsavel pelos componentes curriculares ofertados.
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Art. 370. A nota final (NF) da sele¢do sera dada pela média aritmética das trés notas a seguir (anexo
1X):

| - nota atribuida pela banca examinadora na ocasido da selecdo através da aplicacdo de prova
tedrica, prova pratica, prova didatica ou outro instrumento avaliativo que a banca julgue pertinente
conforme especificado em edital;

Il - média de conclusdo (MC) do(a) discente; e

lIl - nota do(a) discente (NE) no componente curricular objeto da selecdo. Caso o(a) discente tenha
sido dispensado de cursar o componente curricular por motivo de aproveitamento, é necessario que o(a)
discente apresente o histdrico que deu origem ao aproveitamento para que a nota seja computada. Caso
ainda o objeto de selegdo seja dado por um conjunto de componentes curriculares, a NE sera dada pela
média aritmética das notas do discente em cada um dos componentes curriculares (motivo do edital)
cursados.

Paragrafo Unico. Sdo aprovados(as) no processo seletivo os(as) discentes que obtiverem NF
superior a 7,0 (sete).

Art. 371. E considerado(a) apto a participar da sele¢io de monitoria o(a) discente que atender aos
seguintes critérios:

| - apresentar MC igual ou superior a 7,0 (sete); (incluido)
Il - apresentar NE igual ao superior a 7,0 (sete);(incluido)
Il - ter disponibilidade de 12 (doze) horas para desenvolver as atividades de monitoria; e (incluido)

IV - ndo ter sido desligado(a) do programa em edi¢Ges anteriores, com exce¢ao dos casos em
que o desligamento tenha ocorrido a partir do consenso entre o(a) discente e o(a) orientador(a).
(incluido).

Art. 372. Em caso de empate, serdo observados com prioridade aos seguintes critérios:

1- discente com maior MC; (incluido)

2 - maior carga horaria integralizada; (incluido)
3 - estudante mais idoso; (incluido)

4 - sorteio. (incluido)

Art. 373. O prazo de validade do Edital de sele¢do podera se encerrar em até 1 (um) ano,

podendo ser prorrogado por igual periodo.

Art. 374. Os(As) monitores(as) terdo as seguintes atribuicdes:

I - auxiliar os(as) docentes em tarefas passiveis de serem executadas por discentes que ja
tenham sido aprovados nos respectivos componentes curriculares;

[I- auxiliar os(as) discentes, orientando-os(as) em trabalhos de laboratério, de biblioteca, de
campo, e outras compativeis com o seu nivel de conhecimento e experiéncia no(s) componente(s)
curricular(es);

| - constituir um elo entre docentes e discentes, visando o melhor ajustamento entre a
execucao dos programas e o desenvolvimento natural da aprendizagem; e

Il - participar em projetos ou iniciativas, quando houver, que valorizem a aplicacdo e/ou
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vivéncias praticas dos conteldos programaticos previstos no(s) componente(s) curricular(es).

Art. 375. As atividades do monitor obedecerdao a um plano de trabalho com cronograma,
elaborado pelo(a) docente orientador(a), exigido no ato de solicitacdo de selecdo para Monitoria e
aprovado pelo respectivo Departamento/Coordenacdo Geral de Cursos (ANEXO 10).

Art. 376. Os(As) orientadores(as) terdo as seguintes atribuicdes:

| - elaborar o plano de trabalho do(a) monitor(a);

Il - orientar e acompanhar a execucdo do plano de trabalho do(a) monitor(a);
Il - estar sempre presente nas atividades didaticas auxiliadas pelo(a) monitor(a);

IV - atestar a frequéncia do(a) monitor(a), enviando-a ao Departamento Académico ou
Coordenacao Geral dos cursos nas Unidades Académicas;

V - participar da apresentacdo dos trabalhos do(a) monitor(a) na Reunido Anual de Iniciacdo a
Docéncia;
VI - encaminhar ao Departamento ou Coordenacdo Geral dos cursos na Unidades Académicas os

Termos de compromisso dos(as) novos(as) monitores(as) que foram selecionados(as); e
VII- avaliar e emitir parecer sobre relatdrio final de atividades elaborado pelo(a) monitor(a).

Art. 377. E vedada a concess3o de vagas de monitoria para orientadores(as) inadimplentes com o
Programa de Monitoria.

Paragrafo unico. Caso a vaga seja para monitor(a) bolsista, o(a) candidato(a) ndo pode ser bolsista
de um outro programa, seja na UFRPE ou em outra instituicdo, excetuados os auxilios concedidos pela
PROGESTI e nem ter vinculo empregaticio.

CAPITULO Il
DA TUTORIA DISCENTE

Art. 378. O Programa de Tutoria Discente tem como objetivo combater os indices de retengao e de
evasdo da UFRPE a partir de atividade(s) realizadas por tutor(es) discentes.

Paragrafo Unico. A atividade de tutor(a) discente é auxiliar o docente, em sua unidade de atuacao,
junto aos/as discentes, colaborando no processo de ensino-aprendizagem.

Art. 379. A fim de reduzir os indices de retencdo e evasdo, o(a) orientador(a) docente e o(a)
tutor(a) discente poderdo desenvolver:

| - estratégias didaticas diversificadas;

Il - projetos ou iniciativas que valorizem a aplicacdo e/ou vivéncias praticas dos conteudos
programaticos previstos no(s) componente(s) curricular(es);

Il - praticas interdisciplinares; e

Il - metodologias ativas de aprendizagem que tornem o processo de ensino/aprendizagem mais
dinamico e efetivo.

Art. 380. Para a escolha das areas ou dos componentes curriculares que poderdo ser contemplados
com o Programa de Tutoria Discente, os Departamentos, na sede, e a CGCG, nas Unidades Académicas,
devem levar em consideracdo, a partir da demanda das coordenacdes de cursos, os seguintes critérios,
observando esta ordem de prioridade:

| - histdrico de retencdo e evasdo no(s) componente(s) curricular(es);
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Il - razdo discente/docente por componente(s) curricular(es);
Il - razdo turmas por docente;

IV - razao discente por turma; e

V - carga hordria semanal do(s) componente(s) curricular(es).

Art. 381. Para a selecdo de tutores(as) discentes, os Departamentos, na sede, e a CGCG, nas
Unidades Académicas, devem atribuir ao/a orientador(a) docente do(s) componente(s) curricular(es)
selecionado(s) a conduc¢do do processo avaliativo.

Art. 382. A selecdo do(a) tutor(a) discente serd conduzida pelo(a) orientador(a) docente e deverd
ser composta por:

| - divulgacdo de chamada publica para tutor(a) discente;
Il - andlise dos itens que compdem o art. 383; e

Il - avaliacdo didatica ou outro instrumento avaliativo que o(a) orientador(a) docente julgue
pertinente.

Art. 383. Para participacdo do Programa de Tutoria, o(a) discente precisa:
| - apresentar média no(s) componente(s) curricular(es) da area igual ou superior a 7,0 (sete);

Il - estar regularmente matriculado(a) no periodo letivo vigente em curso vinculado a unidade
académica ofertante do componente curricular; e

Il - ndo estar matriculado(a) nos ultimos dois periodos letivos do curso.

IV - em caso de empate sera verificado o maior MC, persistindo o empate, sera feito um sorteio.
(incluido)

Paragrafo Unico. Caso o(a) discente tenha sido dispensado(a) de cursar o(s) componente(s)
curricular(es) por motivo de aproveitamento, é necessario que o(a) discente apresente o histérico que
deu origem ao aproveitamento para que a nota seja computada.

Art. 384. Os(As) tutores(as) discentes podem ser bolsistas, quando remunerados(a), ou
voluntdrios(a).

Paragrafo Unico. Caso a vaga disponivel seja para tutor(a) bolsista, o(a) candidato(a) ndo pode ser
bolsista de um outro programa académico, seja na UFRPE ou de outra Instituicdo, nem possuir vinculo
empregaticio.

Art. 385. S6 podera haver disponibilidade de 1 (uma) cota de bolsa por orientador(a) docente.

Art. 386. Sera permitido a cada orientador(a) docente dispor de até 2 (dois) tutores(as) por
componente curricular.

Paragrafo Unico. A possibilidade de 2 (dois) tutores(as) por componente curricular deve ser
justificada pelo niumero de discentes matriculados(as) por componente curricular.

Art. 387. Compete ao/a orientador(a) docente:

| - realizar o processo de sele¢ao do(a) tutor(a) discente;
Il - elaborar o plano de trabalho e propor as atividades do(s)/da(s) tutor(es)(as) discente(s);

Il - orientar o(a) tutor(a) discente no desenvolvimento de suas atividades, bem como na
elaboracdo do seu relatério final anual; e

IV - enviar a frequéncia de atividades de cada tutor(a) discente para a CGCG da PREG na Sede ou
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a CGCG nas Unidades Académicas em datas previstas no calendario académico.
Art. 388. Compete ao/a tutor(a) discente:

I - realizar as suas atividades de acordo com o plano de trabalho elaborado pelo(a) seu(sua)
orientador(a) docente;

Il - cumprir com a carga hordria de 20 (vinte) horas semanais, conforme orientacdo estabelecida
em plano de trabalho; e

Il - desenvolver e encaminhar o seu relatdrio final anual, com a ciéncia do(a) orientador(a)
docente, a CGCG da PREG na Sede ou a CGCG nas Unidades Académicas, em acordo com o apresentado
no cronograma do seu plano de trabalho.

Paragrafo Unico. O ndao cumprimento de qualquer inciso deste artigo acarretard no desligamento
do Programa de Tutoria Discente.

Art. 389. A solicitacdo de desligamento do(a) tutor(a) discente devera ser encaminhada para a
CGCG, nas Unidades, e a PREG, na Sede, via oficio do(a) orientador(a) docente devidamente justificado.

Art. 390. No caso de desligamento do(a) tutor(a) discente, o(a) orientador(a) docente podera abrir
nova selecdo para preencher vaga, caso nao haja outros(as) candidatos(as) aprovados(as) na selegdo
anterior.

Art. 391. Compete ao/a orientador(a) docente enviar a CGCG, nas Unidades, e a PREG, na sede, os
seguintes documentos para efetivacdo da bolsa:

| - oficio informando o resultado da selecdo com os dados pessoais do(s)/da(s) discente(s);
Il - documentacdo do(s)/da(s) discente(s); e
Il - plano individual de trabalho do(a) tutor(a) discente.

Art. 392. O periodo de vigéncia da bolsa de tutoria discente sera de 12 (doze) meses, podendo ser
renovado por igual periodo.

Paragrafo Unico. A renovacdo da bolsa se dara de forma automatica, caso ndo haja indicacdo de
desisténcia ou substituicio do(a) tutor(a) discente, sendo necessdria a entrega de novo plano de
trabalho.

Art. 393. Em caso de impossibilidade de permanéncia, durante a vigéncia da tutoria discente, o(a)
orientador(a) docente podera ser substituido(a).

Paragrafo unico. Caberd aos Departamentos, na sede, e a CGCG, nas Unidades Académicas,
redirecionar o(s)/a(s) tutor(es)(as) discente(s) a um(a) novo(a) orientador(a) docente.

Art. 394. A atividade de tutoria discente ndo gera vinculo empregaticio, previdencidrio ou
estatutdrio com a UFRPE.

CAPITULO IlI
DAS PRATICAS DE VIVENCIAS INTERDISCIPLINARES

Art. 395. A Pratica de Vivéncias Interdisciplinares (PraViIn) consiste na realizacdo de atividades
praticas relacionadas aos componentes curriculares e perfis formativos previstos nos PPCs dos cursos de
graduacgao presenciais da UFRPE, que promovam uma aprendizagem significativa, considerando uma
abordagem ampla e experimental acerca do conhecimento. A carga horaria dessas atividades podem ser
utilizadas como Atividades auténomas

§ 12 A PraVIn é opcional e voluntaria, que podera ser ofertada pelos Departamentos/Unidades
Académicas ou Coordenacdes de curso para discentes da UFRPE.
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§ 22 A PraVIn podera ser realizada por um(a) ou mais docentes da mesma ou de diferentes areas.

§ 32 As atividades poderdo ser realizadas nos espacos da UFRPE, e/ou nos polos de apoio presencial,
no caso dos cursos da modalidade a distancia, assim como, através de visitas técnicas e aulas de campo.

§ 42 A PraVIn é caracterizada como atividade de orientagao coletiva.
§ 52 O periodo de inscricao de candidatos ao PraVin serd estabelecido mediante fluxo continuo a
partir das demandas especificas dos cursos de graduacdo. (incluido)

§ 62A jornada de atividades do(a) discente ndao podera ser superior a 4 (quatro) horas diarias,
perfazendo um total de 20 (vinte) horas semanais. (incluido)

Art. 396. Cabe ao(s)/a(s) docente(s):

I - elaborar o Plano de Pratica de Vivéncias Interdisciplinares a unidade de vinculagdo e
encaminha-lo;

Il - executar o Plano de Pratica de Vivéncias Interdisciplinares;

Il - elaborar relatério final, apontando o cumprimento da PraVin proposta, juntamente com a
lista de discentes que a concluiram; e

v - encaminhar o relatério final, através de oficio, para a unidade de

vinculacao.

Art. 397. Cabe ao/a Departamento/Unidade Académica:
| - encaminhar o processo para ser avaliado pela sua Comissdo de Ensino;
Il - homologar o Plano de Pratica de Vivéncias Interdisciplinares, pelo CTA;

Il - emitir a certificacdo dos(as) discentes que concluiram a PraVin, contendo carga horaria e
periodo de realizagao;

IV - emitir declaracdo de cumprimento de carga hordria para docente(s) responsavel(eis) pela
PraVin; e

V - anexar o relatdrio final ao processo para seu arquivamento.

CAPITULO IV
DO PROGRAMA DE ATIVIDADES INTERDISCIPLINARES

Art. 398. O Programa de Atividades de Vivéncia Interdisciplinar (PAVI), é opcional e voluntario que
tem o objetivo de oportunizar e promover, dentro do processo ensino-aprendizagem, o
desenvolvimento das aptiddes e habilidades técnicas dos(as) discentes da UFRPE, sob orientacdo
docente, por meio da interconexdo entre os conteldos tedrico-praticos dos diversos componentes
curriculares, sobretudo praticos, envolvendo as diversas dreas do conhecimento presente nos PPCs. A
carga hordria dessas atividades podem ser utilizadas como Atividades autdonomas.

Art. 399. O periodo de inscricdo de candidatos ao PAVI serd estabelecido mediante fluxo continuo
a partir das demandas especificas dos cursos de graduacao.

Paragrafo Unico. As inscricGes deverao ser encaminhadas para a PREG mediante preenchimento de
um formulario especifico devendo anexar o histérico escolar atualizado.

Art. 400. A selecdao de candidatos(as) ao PAVI sera realizada pelo(a)s docentes dos Departamentos
Académicos, Unidade Académica com vivéncia de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual
periodo.
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Paragrafo Unico. A selecdo levard em consideracdo o desempenho académico dos(as)
candidatos(as), mediante o histdérico escolar, dando-se énfase aos componentes curriculares
correlacionados com a area pretendida;

Art. 401. Poderd participar do PAVI qualquer discente de graduacdao da UFRPE, regularmente
matriculado(a) no periodo vigente, vedado os(as) discentes que se encontram em suspensdo de
programa no periodo letivo.

Art. 402. O(A) discente participante do PAVI terd um(a) orientador(a), que serd um(a) docente
lotado na UFRPE.

Art. 403. Cabe ao/a orientador(a):

| - elaborar o plano de trabalho;

Il - acompanhar o desenvolvimento das atividades do(a) discente;
Il - controlar a frequéncia do(a) discente nas atividades; e

IV - orientar a elaboracdo do relatério final do(a) discente.

Art. 404. A jornada de atividades do(a) discente ndo podera ser superior a 4 (quatro) horas
diarias, perfazendo um total de 20 (vinte) horas semanais.

Art. 405. Os certificados de realizacdo do PAVI serdo emitidos pela PREG, por meio da CGCG,
mediante a entrega do relatério do(a) discente, devidamente assinado pelo orientador(a).

Art. 406. O desligamento pode ser solicitado a PREG por iniciativa do(a) discente e/ou do
orientador(a).

Art. 407. Em caso de vacancia, a substituicdo do(a) discente podera ser feita mediante selecdo
vigente ou através de nova selegao.

Art. 408. E vedada a utilizagdo do PAVI para atividades que n3o sejam compativeis com o perfil
formativo descrito no PPC.

TITULO XV

DAS DISPOSIGCOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 409. Os PPCs dos cursos devem ser atualizados para se adequarem a este Regulamento.

Art. 410. As situagdes excepcionais e 0s casos omissos, ndo explicitamente previstos neste
Regulamento, podem ser tratados pela Cdmara de Ensino de Graduacdo do CEPE.

SALA DOS CONSELHOS SUPERIORES DA UFRPE.

Prof. Marcelo Brito Carneiro ledo
PRESIDENTE EM EXERCICIO
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ANEXO I - DISTRIBUICAO SEMANAL DOS HORARIOS DE AULAS

Os horarios dos componentes curriculares com carga horaria de aula sdo estabelecidos de acordo com
um cédigo alfanumérico dividido em 3 (trés) partes.

A 12 parte consiste em um ou mais nimeros que indicam o dia da semana em que ocorre a aula. Seus
valores variam de 2 (dois) a 7 (sete) e representam os dias da semana de acordo com a tabela:

2 segunda-feira
3 terca-feira

4 guarta-feira
5 quinta-feira
6 sexta-feira
7 sabado

A 22 parte é composta por uma letra e indica o turno:

M manha
T tarde
N noite

A 32 parte apresenta nimeros que apontam os horarios em que o componente é ofertado durante o dia,
podendo assumir os valores indicados na tabela:

manha tarde noite
1 07h - 08h 1 13h - 14h 1 18h30min - 19h20min
2 08h - 09h 2 14h - 15h 2 19h20min - 20h10min
3 09h - 10h 3 15h - 16h 3 20h10min - 21h
4 10h - 11h 4 16h - 17h 4 21h - 21h50min

5 11h - 12h 5 17h - 18h
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ANEXO Il - CALCULO DOS INDICADORES DE RENDIMENTO ACADEMICO ACUMULADO

A Média de Conclusdao (MC) é a média ponderada do rendimento académico final nos componentes
curriculares em que o discente conseguiu éxito ao longo do curso, obtida pela seguinte férmula:

.
"||I-
Eiil C

S30 contabilizados os ¥x componentes curriculares concluidos com éxito, apds o inicio do curso, sendo

MC =

n; anota (rendimento académico) final obtida no -d&simo componente curriculare  ¢; a carga hordria

discenteé do -ésimo componente curricular. S3o excluidos do cdlculo os componentes curriculares

trancados, cancelados, reprovados, aproveitados, incorporados e dispensados e os componentes
curriculares cujo rendimento académico ndo é expresso de forma numérica.

A Média de Conclusiao Normalizada (MCN) é a MC do discente normalizada em relacdo a média (u) e
desvio padrdo amostral (o) das MC dos concluintes do mesmo curso, obtida pela seguinte formula:

MC—u
MCN =500+ lﬂﬂ(—)
a
Nessa formula, (ij,aCMédia de Conclusdo do discente para o qual estd sendo calculada a MEN' A
média (.I} e desvio padrdo amostral ( )ﬂséo calculados pelas seguintes férmulas:
J"’I
1
e
i=1
| M
_ | Z
a MC, —pu)-
=1l (MC; — p)

Sdo contabilizados os mdiscentes que concluiram o mesmo curso nos ultimos 5 (cinco) anos, sendo MC; 3

Média de Conclusdo final obtida pelo -ésimo concluinte. Sdo excluidos do calculo os discentes que nao
concluiram com éxito o curso por qualquer motivo.

Para os cursos com mais de um turno ou mais de uma habilitacdo ou énfase, a média e desvio padrao
amostral sdo os mesmos para todos os discentes das diferentes matrizes curriculares. A média e desvio
padrdo sdo calculados para os cursos que tém discentes concluintes ha pelo menos 5 (cinco) anos ou em
numero superior a 100 (cem). Caso contrario, utilizam-se os valores médios do centro académico do
curso ou, caso impossivel, do centro com maior similaridade.

O indice de Eficiéncia em Carga Horaria (IECH) é o percentual da carga hordria utilizada pelo discente
gue se converteu em aprovacao, obtido pela seguinte formula:
J".-'p
IECH = —-—=—
i o
Ef:l L

N

Sdao contabilizados no numerador os ‘'z componentes curriculares nos quais o discente obteve

aprovacao ou integralizou apds o inicio do curso, incluindo-se os componentes incorporados depois do
inicio do curso e excluindo-se os componentes aproveitados, cursados antes do inicio do curso, e os
dispensados.

78



S30 contabilizados no denominador os Nm componentes curriculares nos quais o discente teve a

matricula efetuada apds o inicio do curso, incluindo-se os componentes incorporados apds o inicio do
curso e os trancamentos, reprovacdes e cancelamentos de matricula e excluindo-se os componentes
curriculares aproveitados, cursados antes do inicio do curso, e os dispensados.

c; € a carga hordria discente do #simo componente curricular.

O indice de Eficiencia em Periodos Letivos (IEPL) é a divisdo da carga horaria acumulada pela carga
horaria esperada, obtida pela seguinte férmula:

N
Lid, ¢

CHM
P pp

sdo contabilizados no numerador todos os Va componentes curriculares nos quais o discente acumulou

[EPL =

carga hordria apds o inicio do curso, incluindo-se os componentes curriculares incorporados apds o inicio
do curso e excluindo-se os componentes curriculares aproveitados, cursados antes do inicio do curso, e
os dispensados.

c; € a carga hordria discente do #simo componente curricular.

P é o numero de periodos ja cursados pelo discente, excluindo-se os periodos letivos nos quais o
programa foi suspenso e aqueles durante os quais o discente esteve realizando mobilidade académica
em outra instituicdo, ndo incluindo também os periodos letivos contados no perfil inicial.

CHM e 3Bo a carga horaria minima e a duracdo padrao, respectivamente, para integralizacdo da
estrutura curricular do discente.

O indice de Eficiéncia Académica (IEA) é o produto da MC pelo IECH e pelo IEPL, conforme a seguinte
formula: IEA = MC -IECH - IEPL

O Indice de Eficiéncia Académica Normalizado (IEAN) é o produto da MCN pelo IECH e pelo IEPL,

conforme a seguinte féormula:

IEAN = MCN-IECH - IEPL
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MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
Rua Dom Manuel de Medeiros, s/n - Dois Irm3os, Recife - PE, 52171-900

ANEXO IIl - REQUERIMENTO DE TRANSFERENCIA COMPULSORIA

Eu, CPF n?

, discente regularmente matriculado(a) no curso de
da instituicdo de Ensino  Superior

venho requerer TRANSFERENCIA
curso  de

COMPULSORIA para esta instituicio no

E-MAIL TELEFONE | ( )

assinatura do solicitante
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MINISTERIO DA EDUCAGAO

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
Rua Dom Manuel de Medeiros, s/n - Dois Irm3os, Recife - PE, 52171-900

ANEXO IV - REQUERIMENTO PARA REGIME ESPECIAL DE MOVIMENTAGAO TEMPORARIA

Eu, , CPF n@ discente
regularmente matriculado(a) no curso de , periodo
letivo , solicito a concessdo do beneficio do Regime Especial de Movimentacdo Temporaria —
REMT durante o periodo letivo de , considerando os componentes curriculares abaixo
relacionados para o curso na unidade (Sede/Unidade Académica).
Cédigo Componente curricular Departamento Turma| Turno

do componente curricular

RELACAO DOS COMPONENTES CURRICULARES

Componentes Curriculares Componentes Curriculares
da Unidade de Destino da Unidade de Origem
Ano/sem | Cédigo Nome CH | Cdédigo Nome CH
E-MAIL TELEFONE | ( )
Local, de de

assinatura discente assinatura coordenador
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MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
Rua Dom Manuel de Medeiros, s/n - Dois Irm3os, Recife - PE, 52171-900

ANEXO V - REQUERIMENTO PARA CURSAR COMPONENTES CURRICULARES EM MOBILIDADE

A Coordenacio do curso de

Eu, , CPF n? , discente
regularmente matriculado(a) no curso de , solicito permissdo para
cursar 0s componentes curriculares abaixo listados

na instituicao

Componentes Curriculares da UFRPE Componentes Curriculares
da institui¢cdo de ensino
Cddigo Nome CH | Cédigo Nome CH
E-MAIL TELEFONE |( )
Local, de de

assinatura do solicitante
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MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
Rua Dom Manuel de Medeiros, s/n - Dois Irm3os, Recife - PE, 52171-900

ANEXO VI - REQUERIMENTO PARA SOLICITAGCAO DE GRAU ANTECIPADA

Ao(a) Senhor(a) reitor(a)

Eu, , CPF n® , concluinte do
curso de desta Universidade, referente ao semestre

, solicito COLACAO DE GRAU ANTECIPADA, pelo motivo abaixo especificado, conforme
documentagdo comprobatdria anexada a este Requerimento, pelo que assumo total responsabilidade
pela sua veracidade.

MOTIVO DA SOLICITAGAO
( ) Aprovado em Programa de Pds-Graduacgao

( ) Emprego em: empresa privada ou concurso publico

( ) Outros:
UNIDADE
( ) UEADTec
( )Sede () UACSA
() UAST ( )UAB)
E-MAIL TELEFONE | ( )
Local, de de

assinatura solicitante
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MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
Rua Dom Manuel de Medeiros, s/n - Dois Irm3os, Recife - PE, 52171-900

ANEXO VII -

SOLICITACAO DE SELECAO DE MONITORES

1. TIPO DE MONITOR

() BOLSISTA (remunerado) RENOVACAO ?
( ) VOLUNTARIO (ndao remunerado) ( )NAo ( ) SIM
2. ORIENTADOR:

NOME:.....cc i ciieiiiiieicereeietrreeeeerenseresassessenssssesnsssssenssssesnsssssenssssesnsssssenssssesnsssssenssssssnsssssensssseensssssensssseennnans
[07.12{C{ 0 T REGIME DE TRABALHO.........ccceeeciireeecrrenenccnennneerenenenennns
DEPARTAMENTO:....cccuciiirencrrenncereeancrennseenennnnes AREA ... renaeens RAMAL.......ccceurerrrrenennene.
TELEFONE RESIDENCIAL: .....ceeuueireeeeerennncrreneneerennseerensseesennes CELULAR:.....tteeeereeeneerennnerennnenennssessnnsnsseennnnns
Email

3. DISCIPLINA(S):

Matéria a qual pertencem as

(OBSERVAGAO: informar a matéria apenas em caso de selegdo de Monitor para mais de uma disciplina)
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Disciplina Desenvolve Turno Total de Total de Total de C.H. pritica Razio Razao Razio
Professores Turmas Alunos semanal Alunos/ Turmas/ Alunos/
Praticas? Professor Professor Turma
TOTAL
— — (1) (2) 3) (3/1) (2/1) (3/2)

(ATENCAO: em caso de mais de uma disciplina, todas devem ser de um mesmo turno, isto é, Manh3, Tarde ou Noite;

Para preenchimento dos totais de Alunos nas disciplinas, considerar a média dos dois Gltimos semestres)

A disciplina sera oferecida em semestres alternados ? NAO( ) SIM ( )

(OBSERVACAO: somente para selegdo de Monitor que ird atuar apenas durante um semestre letivo)

4. ASSINATURA DO ORIENTADOR:

RECIFE, / /20

Professor Orientador

ATENGAO: A) PREENCHER UM REQUERIMENTO PARA CADA VAGA SOLICITADA.

B) ANEXAR O PLANO DE TRABALHO PARA O MONITOR (FORMULARIO N° 10);
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MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
Rua Dom Manuel de Medeiros, s/n - Dois Irm3os, Recife - PE, 52171-900

UFRPE

ANEXO Vil

EDITAL DE SELECAO DE MONITORES

1. DEPARTAMENTO

2. INSCRICOES

Periodo: / /20 a / /20 Horario: Local:

3. RELACAO DE VAGAS PARA MONITORIA:

Disciplina ou Matéria Vagas Turno | Informacdes PROVAS
adicionais
com o

Professor Data Hora
rio
inicio

Local

1. ASSINATURA E CARIMBO DO DIRETOR:

RECIFE, / /20

Diretor
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MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

Rua Dom Manuel de Medeiros, s/n - Dois Irm3os, Recife - PE, 52171-900

Anexo IX
ATA DE SELEGAO
1. IDENTIFICACAO DA SELECAO
DEPARTAMENTO/AREA:........cervereeeeeeeereessessessessessessessessessessessessessessessessessessessesseessessessessessessessssessensensen
DISCIPLINA(S): veeueeeueereeeseereessessaesssessessesssessesssessssssessssssessssssessssssessssssssssessessesssesssessessssssessssssessesssesssessessas
VAGAS:......ccoverurereerenns N° DE INSCRITOS:......ceeeererrueenees DATA DA SELEGAO:.......cceueererereereecreeeesseereessennne

2. PLANILHA DE NOTAS:

Ordem
de
Classi-f
icacao

Nuimero
de
Matricu
la

Nome do Candidato

Prova (oral ou
escrita) — (P)

Média na(s)
Disciplina(s)-
(MD)

Coefi-ciente de
Rendimento (MC)

Média
Final

Média Final = (P + MD + MC/03)
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3. COMISSAO DE SELECAO:

NOME

ASSINATURA

88




MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
Rua Dom Manuel de Medeiros, s/n - Dois Irm3os, Recife - PE, 52171-900

Anexo X

PLANO DE TRABALHO

1. ORIENTADOR PROPONENTE

Nome
Departamento e Area
Disciplina ou Matéria

2. LOCAL(IS) DE TRABALHO DO MONITOR:

3. HORARIOS DE TRABALHO DO MONITOR:

DIA/HORA SEGUNDA TERCA QUARTA QUINTA SEXTA
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4. TIPOS DE ATIVIDADES QUE O MONITOR IRA ACOMPANHAR:

Trabalhos de laboratério: NAO( ) SIM(
Trabalhos de campo: NAO( ) SIM(
Trabalhos em biblioteca: NAO() SIM(
Atividades de extensdo: NAO( ) SIM(
Atividades de pesquisa: NAO() SIM(
“Micro-aulas”[1] : NAO( ) SIM(

Outras:

5. ROTEIRO PARA A DESCRICAO DO PLANO DE TRABALHO DO MONITOR

(Utilizar folhas adicionais, anexando-as a solicitagdo)

1.

OBJETIVOS
DEFINIGAO DAS ATRIBUIGOES

ATIVIDADES DESTINADAS AO TREINAMENTO DO MONITOR
CRONOGRAMA DE ACOMPANHAMENTO

METODOLOGIAS A SEREM UTILIZADAS

AVALIAGAO DO DESEMPENHO

6. CO-ORIENTADORES:

(Preencher apenas se cabivel)
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7. ASSINATURA DO ORIENTADOR:

RECIFE, / /20

Professor Orientador

[1] Ver normas do Programa de Monitoria para a participacdo do Monitor em “micro-aulas”
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GLOSSARIO

Abandono de Curso

Caracteriza-se abandono de curso por parte do(a) discente quando, em um
periodo letivo regular no qual o programa ndo esta suspenso, ocorre uma
das seguintes situagdes:

| - ndo efetivacdo de matricula; ou

Il - nenhuma integralizacdao de carga horaria, gerada pelo trancamento
de matricula e/ou reprovagdo em todos os componentes curriculares nos
quais o(a) discente estd matriculado(a).

Abreviagao de Curso

Possibilidade de abreviacdo da duracdo de seu curso concedida ao discente
gue demonstre extraordinario aproveitamento nos estudos.

Aproveitamento de
Estudos

Possibilidade de aproveitar os estudos realizados por discentes em
instituicdes de ensino superior, nacionais ou estrangeiras, em cursos de
graduacdo ou pos-graduacdo em stricto sensu pela UFRPE.

Atividade Autébnoma

Atividade auténoma é o termo técnico utilizado no SISTEMA INTEGRADO DE
ATIVIDADES ACADEMICAS para componentes curriculares complementares.
Como descrito no art. 24, sdo as atividades académicas que o discente deve
desempenhar a partir de seu interesse individual, que sejam relevantes para
sua formacdo académica, previstas no projeto pedagdgico ou aprovadas pelo
colegiado do curso e que sao incluidas no processo de integralizacdo
curricular.

Atividade Coletiva

As atividades coletivas sdo aquelas apresentadas no projeto pedagégico do
curso em que um grupo de discentes cumpre as atividades previstas para
aquele componente curricular sob a conducdo de um(a) ou mais docentes
da UFRPE.

Atividade Individual

As atividades de orientacdo individual sdo as atividades académicas que o(a)
discente desempenha individualmente sob a orientacdo de um(a) docente
da UFRPE e que, no entendimento do projeto pedagdgico do curso, sao
obrigatdrias ou contribuem para sua formacdo e devem ser registradas no
histérico escolar.

Bloco

Composto de subunidades articuladas que funcionam, no que couber, com
caracteristicas de disciplinas ou médulos.

Cancelamento de
matricula

Cancelamento de matricula é a desvinculagdo compulsdria do(a) discente da
turma referente ao componente curricular em que se encontra
matriculado(a).

Cancelamento de
Programa

Desvinculacdo de discente regular do curso de graduacdao sem que tenha
cumprido as exigéncias para sua conclusdo

Consolidacdo de turmas

Consolidagdo de turmas é o ato de inserir, no SISTEMA INTEGRADO DE
ATIVIDADES ACADEMICAS, as notas e frequéncias obtidas pelo(a)s discentes.

Decurso de Prazo
Maximo

O decurso de prazo maximo é caracterizado apds o término do ultimo
periodo letivo regular que corresponde a duracdao maxima para
integralizacdo curricular.
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Desempenho
Académico Insuficiente

Desempenho académico é considerado insuficiente para conclusao do curso
ao qual esta vinculado quando, em um periodo letivo regular no qual o
programa n3o esta suspenso, ocorre insucesso (trancamento e/ou
reprovacao) pela quarta vez ou mais, consecutiva ou ndo, em um mesmo
componente curricular obrigatdrio ou seus equivalentes.

Disciplina

Instrumento de ensino-aprendizagem que envolve um conjunto
sistematizado de conhecimentos a serem ministrados por um(a) ou mais
docentes, sob a forma de aulas, com uma carga horaria semanal e semestral
pré-determinada, em um periodo letivo.

Equivaléncia
Excepcional

Possibilidade de solicitacdo, em carater excepcional, de equivaléncia entre
atividades pedagdgicas, vivéncias académicas e vivéncias profissionais, e
componentes curriculares de seu curso de acordo com as normas do
regulamento.

Exame de Suficiéncia

Exame a partir do qual o discente pode solicitar o aproveitamento de
componentes curriculares de lingua estrangeira, de carater instrumental.

Incorporacgao de
Estudos

Incorporacgdo de estudos realizados por discentes com permissao para cursar
componentes curriculares em mobilidade ao seu histdrico escolar.

indice de Eficiéncia
Académica (IEA)

indice académico definido como o produto entre o IECH, o IEPL e a MC -
consultar anexo Il

indice de Eficiéncia de
Carga Horaria (IECH)

indice académico definido como o percentual da carga hordria utilizada pelo
discente que se converteu em aprovacdo - consultar anexo Il

indice de Eficiéncia de
Periodo Letivo (IEPL)

indice académico definido como a divisdo da carga horaria acumulada pela
carga hordria esperada. consultar anexo Il

Matricula Extraordinaria

Periodo de matricula, previsto em calendario académico, apds o
processamento de rematricula, destinado ao preenchimento de vagas
residuais em componentes curriculares. Nesta etapa, o preenchimento de
vagas se da por ordem de pedido, sem que haja processamento.

Média de Conclusado
(MC)

indice académico definido como a média ponderada do rendimento
académico final nos componentes curriculares em que o discente conseguiu
éxito ao longo do curso - consultar anexo Il

O componente curricular que possui criacdo e caracterizacdo analoga a
disciplina, com as seguintes ressalvas:

| - ndo requer carga horaria semanal determinada; e

Maodulo
Il - pode formar turmas cuja duracdo nao coincida integralmente
com a do periodo letivo vigente, desde que ndo ultrapasse a data de
término do periodo prevista no Calendario Académico.

Programa O vinculo do(a) discente ao curso/matriz curricular.
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Projeto Pedagdgico do
Curso (PPC)

Instrumento de gestdo de natureza académica, com dimensdes
sociopoliticas, que reflete as concepc¢des pedagdgicas e formativas, com
base nas Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN) e demais normativas,
internas e externas a UFRPE.

Regime de Observagdo
e Desempenho
Académico (RODA)

O discente que tiver acumulado 3 insucessos, consecutivos ou ndao, em um
dado componente curricular passara a integrar o RODA e sera acompanhado
de acordo com os procedimentos descritos no regulamento.

Rematricula

Periodo de matricula, previsto em calenddrio académico, apds o
processamento de matricula do periodo regular. Apds a rematricula, hd um
novo processamento para a confirmagdo da matricula dos discentes nas
turmas de acordo com o critério de preenchimento de vaga descrito no
regulamento.

Renovacao de Programa

Modificacdo de algumas caracteristicas do programa do(a) discente regular
de graduacdo da que venha ser aprovado(a), por meio de processo seletivo,
para ingresso no mesmo curso em que ja possui programa ativo.

Suspensdo de programa

A interrupcdo das atividades académicas do(a) discente durante um periodo
letivo regular, garantindo a manutencado do vinculo ao curso de graduacao.
(antigo trancamento de curso)

Trancamento de
matricula

Trancamento de matricula em um componente curricular significa a
desvinculacdo voluntéria do(a) discente da turma referente ao componente
curricular em que se encontra matriculado(a). (antigo trancamento com
onus)
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